UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL

EDITAL UAB/UFPB N°. 02/2025

PROCESSO SELETIVO PARA COORDENADOR DO CURSO A DISTANCIAﬂDE
EXTENSAO EM EDUCACAO ESPECIAL NA PERSPECTIVA DA EDUCACAO
INCLUSIVA

A Coordenacgao da Universidade Aberta do Brasil (UAB) na Universidade Federal da Paraiba
(UFPB) torna publica a abertura de processo seletivo com vistas a selegdo de Coordenador
para atuacao no ambito do Curso a distancia de Extensao em Educacao Especial na
Perspectiva da Educacao Inclusiva pelo Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB) na
UFPB. Este edital tem como base as seguintes normativas da Capes:

- Portaria n® 309, de 27 de setembro de 2024;

- Instrugdo Normativa GAB n° 1, de 1° de outubro de 2024;

- Portaria n® 33, de 16 de fevereiro de 2023.

1 CRONOGRAMA

Periodo Evento
15/01/2025 Publicacao do edital
16 a 20/01/2025 Prazo para pedido de impugnac¢ao do edital

Local: https://forms.gle/QsThsCMUfohGegjv9

22/01/2025 Divulgacao do resultado dos pedidos de impugnac¢ao
do edital

Local: www.sead.ufpb.br

22/01/2025 a 05/02/2025 Periodo de inscrigao
Local: https://forms.gle/6GOUSUMfGaP5Vabo6

07/02/2025 Divulgacao do resultado preliminar das inscrigoes
homologadas

Local: www.sead.ufpb.br



https://forms.gle/QsThsCMUfohGegjv9
http://www.sead.ufpb.br
https://forms.gle/6G9USUMfGaP5Vabo6
http://www.sead.ufpb.br

08 a 12/02/2025

Periodo para pedido de recurso as inscrigoes

homologadas

Local: hitps://forms.gle/Hkh5gDpv7bHPhXTc6

14/02/2025

Divulgagao do resultado dos pedidos de recurso a
homologagao das inscrigoes
Divulgagao da homologagao final das inscrigoes

Divulgacao da lista preliminar de classificagao

Local: www.sead.ufpb.br

15 a 17/02/2025

Prazo para pedido de recurso da lista preliminar de
classificagao
Local: https://forms.gle/64dFYGBunkxpcZn27

18/02/2025

Divulgacao do resultado dos pedidos de recurso a
lista preliminar de classificagao
Divulgacao da classificagao final

Local: www.sead.ufpb.br

1.1. O cronograma estipulado podera ser alterado, caso haja situagdes imprevisiveis que

retardem/adiantem o andamento das atividades previstas no presente processo seletivo.

2 DAS VAGAS

2.1. O presente edital visa a classificacao de candidatos para composi¢cdo de cadastro
reserva para Coordenador do Curso a distincia de Extensao em Educacao Especial na

Perspectiva da Educagao Inclusiva, conforme o Quadro |, com os respectivos requisitos

de formacgao académica.

Quadro | — Vagas para cadastro de reserva.

Perfil minimo exigido
Funcao (Portaria Capes n° Critérios especificos de perfil
309/2024)

Coorde | Experiéncia minima de 1 (um) | Possuir formacao em Pedagogia, ou Educagao
nador | ano no magistério superior e | Especial ou Licenciatura em qualquer area do
de formac&o minima em nivel de conhecimento; ou possuir Especializacédo ou

pos-graduacao (mestrado/doutorado) em

curso mestrado ~ ) - )
Educacéo Inclusiva ou Educagao Especial.
Ser docente lotado(a) na UFPB.



https://forms.gle/Hkh5gDpv7bHPhXTc6
http://www.sead.ufpb.br
https://forms.gle/64dFYGBunkxpcZn27
http://www.sead.ufpb.br

Ter experiéncia como professor em contextos
inclusivos; ou Vivéncia em coordenacgéao de
programas educacionais ou projetos
relacionados a Educacéo Especial numa
perspectiva inclusiva; ou Experiéncia em
Educacéo a Distancia.

2.2. O processo seletivo contemplara apenas vagas de cadastro de reserva, uma vez que a
disponibilizacdo das vagas, no periodo de duragdo do curso, se dara de acordo com a
disponibilidade orcamentaria da CAPES.

2.3. Serao reservadas 25% (vinte e cinco por cento) das vagas para candidatos negros,
pardos, indigenas, e pessoas com deficiéncia, pessoas transgénero e travesti (Art. 13, VIII,
da Portaria Capes n° 309/2024).

3 DOS REQUISITOS PARA CANDIDATURA

3.1. Ser brasileiro ou, se estrangeiro, comprovar a regularidade da sua permanéncia no
Pais;

3.2. Atender a Portaria n° 309, de 27 de setembro de 2024 (Regulamenta critérios,
estrutura organizacional e normas para a selegdo de bolsistas e 0 pagamento de bolsas no
ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil - UAB), a Lei n° 11.273, de 6 de fevereiro
de 2006 (que Autoriza concessao de bolsas de estudos e de pesquisa a participantes de
programas de formacao inicial e continuada de professores para a educacdo basica), a
Instrucao Normativa GAB n° 1, de 1° de outubro de 2024 (que estabelece os limites
quantitativos, os parametros de calculo e os procedimentos para concessao e pagamento de
bolsas no Sistema Universidade Aberta do Brasil, regulamentadas pela Portaria Capes n°
309, de 27 de setembro de 2024), e a Portaria Conjunta CAPES/CNPQ n° 2 de 2013 (que
versa sobre acumulo de bolsa CAPES/CNPQ) e demais leis e normas editadas pela Capes.
3.3. Ter experiéncia minima de 1 (um) ano no magistério superior e formagdo minima em
nivel de mestrado (conforme quadro de vagas), e ser docente do quadro efetivo da UFPB.
3.4. Ter disponibilidade para participar dos programas de capacitacdo a serem oferecidos

em datas e horarios definidos pela Coordenacao UAB/UFPB e/ou Capes.

4 DAS INSCRIGOES

4.1. As inscri¢cdes para este Processo Seletivo serédo gratuitas e estardo abertas no periodo
indicado no cronograma deste edital.

4.2. Sera considerada, para efeitos de inscricdo, a ultima versdo enviada da ficha de

inscricdo no formulario online indicado no cronograma deste edital.



4.3. O candidato devera anexar a ficha de inscricdo cépia dos seguintes documentos,
digitalizados em arquivos no formato .pdf e nomeados com o nhome do candidato:

a) Termo de compromisso devidamente preenchido e assinado pelo servigo Gov.br ou
sistema SIPAC (Anexo I).

b) Documentagdo comprobatéria de experiéncia minima de 1 (um) ano no magistério
superior e formagao minima em nivel de mestrado.

¢) Documentagéao comprobatéria da pontuagao indicada no formulario de inscrigao.

d) Documentos que comprovem que o candidato atende aos critérios especificos de perfil do
Edital. A ndo comprovacao resultarda na DESCLASSIFICACAO do candidato neste certame.
e) SOMENTE PARA CANDIDATOS QUE CONCORREM NA RESERVA DE VAGAS, Termo
de autodeclaragdo (Anexo Il do Edital) preenchido e assinado eletronicamente pelo servigo
Gov.br ou sistema SIPAC.

4.4. A inscricdo com a auséncia da documentacdo que comprove o requisito constante no
item 3.3 sera INDEFERIDA pela Comissao Examinadora.

4.5. Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricdo proviséria ou condicional, com
documentacgao incompleta.

4.6. A comissao de avaliacdo reserva-se o direito de nao considerar os documentos
apresentados durante o processo seletivo de que trata este edital, de forma incorreta,
incompreensivel ou ilegivel, caso isso dificulte ou inviabilize a identificacdo ou a pontuagao
do candidato.

4.7. A comissdo de avaliacdo n&o se responsabiliza por inscrigdes ndo recebidas em
decorréncia de eventuais problemas técnicos e/ou erros de preenchimento do formulario de
inscri¢ao.

4.8. Em caso de indeferimento da inscricdo, cabera recurso administrativo a comissao
examinadora, nos prazos e formas estabelecidos no cronograma deste edital.

4.9. As inscricdes enviadas posteriormente a data limite ndo serdo analisadas nem

homologadas.

5 DO PROCESSO SELETIVO

5.1. O processo seletivo compreendera 01 (uma) etapa, a analise de curriculo.

5.2. A pontuagdo para analise de curriculo devera ser indicada no formulario eletrénico de
inscricdo e, juntamente com sua documentacdo comprobatéria (devera ser anexada
comprovacao conforme pontuagao indicada), serdo analisadas e contabilizadas conforme os
critérios de pontuacao indicados neste edital.

5.3. Na pontuacédo do quesito “Formacao Académica“ sera contabilizada apenas a maior

titulacado do candidato(a).



CRITERIOS DE PONTUAGAO PARA ANALISE DE CURRICULO

Formacao Académica e Profissional (sera contabilizada apenas a maior titulagao)
-Educagéao Especial, Pedagogia ou Licenciatura - 10 pontos - maximo 10 pontos
-Especializagdo em Educacao Especial/Educacéo Inclusiva - 15 pontos - maximo 15 pontos
-Mestrado/Doutorado em Educacao Especial/Educacao Inclusiva - 20 pontos - maximo 20
pontos

Experiéncia Profissional

Experiéncia como educador em contextos inclusivos

- 1 ponto/ano até 5 anos

- 2 pontos/ano acima de 5 anos

Vivéncia em coordenagdo de programas educacionais ou projetos relacionados a educagao
inclusiva

- 1 ponto/ano até 5 anos

- 2 pontos/ano acima de 5 anos

Experiéncia em educagao a distancia

- 0.5 pontos/ano até 5 anos

- 1 ponto/ano acima de 5 anos

6 DA CLASSIFICACAO

6.1. A classificagdo do processo seletivo sera apresentada em lista Unica, por ordem
decrescente de pontuagado, incluindo tanto os(as) candidatos(as) que concorrem pela
reserva de vagas como também os(as) demais candidatos(as).

6.2. Em caso de empate, sera adotado o seguinte critério para desempate:

a) Candidato(a) com a maior idade, considerando ano, més e dia.

7 DA IMPUGNAGAO E DOS RECURSOS

7.1. Todo cidadao é parte legitima para impugnar o edital no prazo de 3 (irés) dias Uteis
anteriores a data de inicio do periodo de inscrigdo, mediante requerimento dirigido a
Coordenagéao UAB para decidir sobre a impugnacgao. O pedido sera respondido em até trés
dias uteis, na forma do art. 164 da Lei 14.133/2021.

7.2. Cabera recurso a comissao examinadora do processo seletivo tanto da lista das
inscricbes homologadas como da lista preliminar de classificagdo.

7.3. O recurso devera:

a) Ser encaminhado através do endereg¢o e no prazo estabelecidos no cronograma deste
edital.



b) Ter redacdo objetiva, clara e cordial, apontando argumento que fundamenta a
necessidade de revisao do resultado.

7.4. Serao objeto de recurso apenas os documentos anexados a ficha de inscricao no
momento da inscri¢cao.

7.5. Em hipdtese alguma sera aceito pedido de revisao de recurso.

7.6. Somente serao admitidos recursos a Capes nos casos em que se questione a
legalidade da regras do certame, e desde que seja demonstrado o esgotamento da matéria
no ambito das estruturas cabiveis da entidade que realizou o processo seletivo (Art. 23 da
Portaria n° 309, de 27 de setembro de 2024).

8 DA CONVOCAGAO

8.1. A aprovacdo no processo seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a
convocacdao e cadastramento, ficando a concretizagdo desses atos condicionada a
observancia das disposi¢cbes legais pertinentes, do interesse e/ou conveniéncia da
Coordenagao Geral da UAB, da rigorosa ordem de classificagdo e do prazo de validade do
processo seletivo.

8.2. A convocacgao dos(as) candidatos(as) aprovados(as) seguira a ordem decrescente de
classificacdo pela pontuacao e, simultaneamente, devera manter o percentual minimo de
25% (vinte e cinco por cento) dos convocados sendo candidatos negros, pardos, indigenas,
e pessoas com deficiéncia, pessoas transgénero e travesti, a partir do momento em que o
numero total de convocados atinja quatro.

8.3. O candidato convocado devera assinar por meio da plataforma Gov.br ou sistema Sipac
a Ficha de Cadastramento/Termo de Compromisso do Bolsista e a Declaracdo de
nao-acumulo de bolsas, referentes aos direitos e obrigacées do bolsista vinculado ao
Programa UAB, conforme exigéncia da Capes. Estes documentos, juntamente com os
demais documentos listados neste edital, todos devidamente assinados por meio da
plataforma Gov.br ou sistema Sipac, deverdo ser enviados para a Coordenacao Geral da

UAB no prazo e na forma estabelecidos no ato da convocacéo.

9 DAS ATRIBUIGOES

9.1. Sao atribuicdes do coordenador de curso:

a) Coordenar, acompanhar e avaliar as atividades do curso;

b) Participar das atividades de capacitagdo e atualizagdo promovidas pela Instituicdo de
Ensino;

c) Participar dos grupos de trabalho para o desenvolvimento de metodologia, elaboragéo de
materiais didaticos para a modalidade a distancia e sistema de avaliacdo do aluno;

d) Participar dos féruns virtuais e presenciais da area de atuagao;



e) Realizar o planejamento e o desenvolvimento dos processos seletivos de alunos, em
conjunto com o coordenador UAB,;

f) Acompanhar o registro académico dos alunos matriculados no curso;

g) Acompanhar e supervisionar as atividades dos tutores, dos coordenadores de tutoria e da
equipe multidisciplinar vinculados ao curso;

h) Informar para o coordenador geral UAB a relagdo mensal de bolsistas aptos e inaptos
para recebimento de bolsa;

i) Promover o conhecimento sobre aspectos politicos e legais que fundamentam a Educagao
Especial na perspectiva da Educagao Inclusiva;

j) Promover o conhecimento sobre Educacio Inclusiva, participacao e direitos humanos,
considerando a acessibilidade, a intersetorialidade, a interculturalidade e a
interseccionalidade;

k) Promover a unidade teoria e pratica do trabalho pedagdgico no contexto da inclusédo

escolar de estudantes da Educagéo Especial.

10 DA RETRIBUIGCAO FINANCEIRA

10.1. O pagamento das bolsas no @mbito do Sistema UAB dar-se-a pela transferéncia direta
dos recursos ao bolsista, por meio de depdsito em conta bancaria, de acordo com as
orientacdes administrativas estabelecidas pela Capes.

10.2. Conforme disposto na Portaria Capes n° 33, de 16 de fevereiro de 2023, o valor da
bolsa a ser concedida é de R$ 2.000,00 (dois mil reais) mensais, enquanto exercer a fungao.
10.3. O beneficio financeiro da bolsa deve ser atribuido a um Unico individuo, sendo vedado
o seu fracionamento.

10.4. As bolsas do Sistema UAB nao poderao ser acumuladas com bolsas cujo pagamento
tenha por base a Lei N° 11.273/2006 e com outras bolsas concedidas pela CAPES, CNPq
ou FNDE, exceto quando expressamente admitido em regulamentacéo prépria.

10.5. E vedado o recebimento de mais de uma bolsa do Sistema UAB referente ao mesmo
més, ainda que o bolsista tenha exercido mais de uma fun¢ao no ambito do Sistema UAB.
10.6. O pagamento das bolsas subordina-se ao cumprimento, por parte do bolsista, das
competéncias e ele atribuidas junto ao curso ao qual estara vinculado.

10.7. O bolsista contratado podera ser desligado do Programa a qualquer tempo, por
solicitacdo, por deixar de cumprir com as atividades pertinentes a funcéo, por conduta
inadequada, por indisponibilidade de tempo para o exercicio das atividades ou por
indisponibilidade de recursos financeiros provenientes da Capes.

10.8. As atividades desenvolvidas ndo geram, em qualquer hipétese, vinculo empregaticio e

o bolsista podera ser desvinculado a qualquer momento por interesse da Instituicao.



11 DAS DISPOSIGCOES FINAIS

11.1. A inscricdo do candidato no presente processo seletivo implicara o conhecimento das
instrugdes contidas neste edital e que expressamente concorda com os seus termos.

11.2. O candidato que prestar informacao falsa ou inexata, em qualquer documento, ainda
que verificada posteriormente, sera excluido do processo seletivo e, caso tenha sido
aprovado, tera seu vinculo rescindido.

11.3. Os candidatos classificados serdo convocados quando se caracterizar a necessidade
efetiva.

11.4. O processo seletivo tera validade por 5 (cinco) anos, a partir da data da publicacdo de
seu resultado final.

11.5. Ultrapassada a validade do processo seletivo ou encerrando a vinculagdo no Sistema
de Gestado de Bolsas da Capes, a concessdo de nova bolsa para um mesmo beneficiario
dependera necessariamente da sua aprovagdao em novo processo seletivo.

11.6. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todas as
informacdes relativas ao processo seletivo regido por este edital.

11.7. Em qualquer etapa do processo seletivo sera excluido o candidato que utilizar meio
fraudulento, ilicito ou proibido.

11.8. A participagdo do candidato servidor da UFPB no presente edital ndo implicara em
reducdo da carga horaria e/ou das atividades normalmente desempenhadas em seu
Campus de origem.

11.9. Duvidas sobre este edital deverao ser encaminhadas para o enderego eletrénico
uab@sead.ufpb.br

11.10. Os casos omissos serao decididos pela Comissdo Examinadora do processo seletivo.

Jodo Pessoa, 15/01/2025.

Coordenagao da Universidade Aberta do Brasil (UAB) na
Universidade Federal da Paraiba (UFPB)

Documento assinado digitalmente

b ISMAEL IVAN ROCKENBACH
g »l Data: 15/01/2025 22:33:26-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br



ANEXO | - TERMO DE COMPROMISSO

Declaro, para os devidos fins, que eu,

(nome, nacionalidade, enderego, n° do CPF),
candidato(a) a uma vaga como bolsista na fungéo de Coordenador para o Curso a distancia
de Extensdo em Educagao Especial na Perspectiva da Educacgao Inclusiva, no ambito do
Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB), tenho ciéncia das obrigagbes inerentes a
qualidade de Coordenador de Curso.

Nesse sentido, COMPROMETO-ME a respeitar a seguinte clausula:

| — Nao acumular a percepcéo da bolsa com qualquer modalidade de auxilio ou bolsa com
recursos do FNDE, CAPES e CNPq conforme legislacido especificada neste processo
seletivo, exceto quando expressamente permitido em lei.

A inobservancia do requisito citado acima implicara no cancelamento da bolsa e/ou
desligamento do bolsista.

(Assinatura do candidato pelo Gov.br ou sistema SIPAC)
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ANEXO Il - TERMO DE AUTODECLARAGAO

Sr(a). Coordenador(a),

Eu, (nome do candidato),

(nacionalidade), CPF n° , residente na(o)
telefone , e-mail :
DECLARO ser pessoa:

) negra ou preta
) parda

) indigena
) com deficiéncia

) transgénero

) travesti

comprometendo-me a comparecer ao procedimento de heteroidentificacao e/ou ao Comité
de Inclusdo e Acessibilidade da UFPB, em momento oportuno, sob pena de ser excluido do
certame aqui pretendido, nos termos do § 2°, art. 15, da Instrugdo Normativa MGI n°® 23, de
25 de julho de 2023, estando ciente que sofrerei as sancbes previstas em lei, caso a
presente declaragéo seja falsa, de acordo com o disposto no paragrafo unico do artigo 2° da
Lei n° 12.990/2014.

e e e e N

Nestes termos, pede deferimento.

(nome da cidade) , de de

(Assinatura do candidato pelo Gov.br ou sistema SIPAC)
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