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A Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas/PROGEP por meio da Coordenagdo de Desenvolvimento
de Pessoas/CDP e da Divisao de Educacao e Capacitagdo Profissional/ DECP, no uso de suas
atribuicdes, conforme o Plano de Desenvolvimento de Pessoas - Exercicio 2021 e o Decreto
9.991, de 28 de agosto de 2019, torna publica a abertura das inscri¢des para o Curso “CURSO
DE COMPRAS E CONTRATACOES PELA PRA: ELABORACAO DE REQUISICOES”,
no periodo de 22 a 27 de abril de 2021 na modalidade a distancia, oferecendo 40 vagas ,
destinadas aos servidores técnico-administrativos e docentes, com inicio previsto para o dia 29
de abril e término para o dia 31 de maio de 2021, com carga horaria total de 88 horas. O
curso sera desenvolvido e acompanhado a distancia, por meio da plataforma de aprendizagem
virtual — MOODLE e com o auxilio de ferramentas de videoconferéncia para os encontros
sincronos quando necessario.

1. Das disposicoes preliminares:

1.1 O Curso “CURSO DE COMPRAS E CONTRATACOES PELA PRA:
ELABORACAO DE REQUISICOES” tem como objetivo capacitar docentes e técnico-
administrativos para a execu¢ao das requisicdes de compras € servicos, tanto na etapa anterior
(formalizagdo da demanda) quanto na fase de planejamento da contratagdo, bem como no
conhecimento da legislagao.

1.2 O Curso tera carga horaria total de 88 horas, com os seguintes contetdos programaticos:
Unidade 1: DISPOSICOES INICIAIS

Planejamento

PAC

Planejamento estratégico
Licitacao

Contrato administrativo

Tipos de requisi¢des do SIPAC

Unidade 2: ITENS ESSENCIAIS AO PLANEJAMENTO DA AQUISICAO E
CONTRATACAO

e Estudo técnico preliminar
e Realizagdo de pesquisa de preco e opcdes de mercado

Unidade 3: SOLICITACAO PARA AQUISICAO DE MATERIAL

e Formalizagdo da demanda para aquisi¢do de material
e Formacao do processo



Unidade 4: SOLICITACAO DE CONTRATACAO DE SERVICOS

Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 05/2017 e 40/2020
Procedimento da contratagao

Planejamento da contratagdo

Equipe de planejamento da contratagao

Atribuigdes da equipe de planejamento

Documento de formalizacao da demanda para contratagdo de servigos
Gestao de riscos

Documentos e informacdes necessarias para cada tipo de contratacao

Unidade 5: SOLICITACAO DE CONTRATACAO DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO (SOFTWARES, SERVICOS E MATERIAIS DE SOLUCAO DE TI)

Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 01/2019

Procedimento da contratagao

Planejamento da contratagdo

Equipe de planejamento da contratagao

Atribuigdes da equipe de planejamento

Documento de formalizagdo da demanda para contratagdo de Tecnologia da Informagao
(softwares e materiais de solucao de TIC)

Estudo técnico preliminar

Gestao de riscos

Unidade 6: REQUISICAO EM INTENCAO DE REGISTRO DE PRECOS

Cadastro de requisi¢ao no SIPAC
Elaboracdo de justificativa da Intengado

Unidade 7: REQUISICAO EM ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Cadastro de requisicao no SIPAC

Unidade 8: REQUISICAO DE MATERIAL OU SERVICO EM CONTRATO

Cadastro de requisicao no SIPAC

Unidade 9: REQUISICAO DE TAXA DE INSCRICAO EM EVENTO

Cadastro de requisicao no SIPAC
Formagao do processo para evento nacional;
Formagao do processo para evento internacional;

Unidade 10: SOLICITACAO DE PAGAMENTO DE SERVICO PRESTADO

Atesto da nota fiscal
Elaboracao de relatorio de execugao de servigos
Formagao do processo de solicitagdo de pagamento

1.3 Publico alvo: Servidores requisitantes de compras e contratacdes e que atuam nos
setores correlacionados.



1.4 Numero de vagas disponiveis: 40
2. Dos pré-requisitos:

2.1 Serdo aceitas todas as inscri¢des realizadas durante o periodo determinado neste edital,
desde que o servidor técnico-administrativo ou docente esteja no efetivo exercicio do seu cargo.

3. Das inscricoes:

3.1. As inscri¢des dar-se-ao no SIGRH https://sistemas.ufpb.br/sigrh das 8h do dia 22 de
abril até as 23h59min, do dia 27 de abril de 2021

3.2. O servidor devera acessar http://sistemas.ufpb.br/sigrh, selecionar o menu do servidor, a
opcao editar perfil e atualizar todos os dados pessoais.

3.2.1 As informagdes contidas no cadastro do SIGRH sdao imprescindiveis para garantir a
eficacia na comunicacdo entre o candidato e a DECP.

3.2.2 K obrigatério informar o e-mail do interessado, pois sem o endereco eletrénico nio
sera possivel realizar o cadastro no ambiente virtual de aprendizagem.

3.3.  Apos o procedimento descrito no item anterior, o servidor devera selecionar a aba
Capacitaciao, selecionar a opcdo Inscri¢cdes e clicar em Realizar Inscri¢des, escolhendo o
evento de capacitacao desejado.

3.4. A inscricdo do servidor no plano de capacitacio da PROGEP implica no conhecimento e
tacita aceitacdo das normas e condigOes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais nao
podera alegar desconhecimento, sendo de inteira responsabilidade do servidor em manter o seu
cadastro devidamente atualizado.

3.5.  Serdo permitidas inscri¢des até o fim do periodo determinado por este Edital ou até o
preenchimento das vagas disponiveis.

4. Da certificacao:

4.1 A certificagdo somente sera concedida ao servidor que concluir o conjunto de atividades
proposto no ambiente virtual de aprendizagem (on-line) e obtiver uma média igual ou superior
70 pontos.

4.2 Os certificados estardo disponiveis no SIGRH, 15 dias apos a conclusdo do curso.

4.3 O servidor deverd acessar ao SIGRH no menu servidor > aba capacitagdo > turmas >
avaliagdo de reagdao. Apos a avaliacdo de reagdo o servidor devera retornar a aba capacitagao

> certificado > solicitar certificado > selecionar apenas tipo de certificado
(curso/modulo/instrutor) > selecionar o certificado desejado, concordando com o aviso expresso
> selecionar desenvolvimento profissional > clicar em solicitar certificado e aguardar a
autorizacao e liberagdo da DECP.

4.4 Apos autorizado e liberado pela DECP, o servidor deverd acessar ao SIGRH no menu
servidor > aba capacita¢do > certificados disponiveis e imprimir o certificado desejado.

5. Das desisténcias e abandonos:

5.1 O servidor inscrito que estiver impossibilitado de participar do curso devera comunicar o
cancelamento de sua inscri¢do a DECP por meio de requerimento até o dia 27 de abril de 2021,
que podera ser encaminhado ao e- mail decp@progep.ufpb.br.

5.2 Caso o servidor abandone o curso sem a devida justificativa, o SIGRH automaticamente
impedira qualquer inscri¢ao em eventos de capacitagao futuros.

5.3 Em qualquer um dos casos previstos neste titulo a vaga remanescente sera preenchida
com o Cadastro de Reserva divulgado conforme item 3.4.




6. Das disposicoes finais:

6.1 Ao final do curso os participantes avaliardo itens no que se refere ao instrutor, ao conteudo
programatico e a coordenagdo do curso, por meio de formulérios disponibilizados no SIGRH
através da avaliacao de reacao.

6.2 Os casos omissos serao resolvidos pela PROGEP/CDP/DECP.

Jodo Pessoa, 19 de abril de 2021.

Rita de Cassia de Faria Pereira
Pro-Reitora de Gestao de Pessoas



