RESULTADO DA PRIMEIRA ETADA DO PROCESSO SELETIVO - ANALISE DOS PROJETOS

UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
COMISSAO DE SELEGCAO DE INSTRUTORES (Banco de Talentos)

PROCESSO SELETIVO DE INSTRUTORES(AS) INTERNOS(AS) PARA O BANCO DE TALENTOS DA PRO-REITORIA DE
GESTAO DE PESSOAS (PROGEP)

A COMISSAO DE SELECAO DE INSTRUTORES (Banco de Talentos)/PROGEP, designada conforme Portaria PROGEP/UFPB n° 1547/2021 de 06
de julho de 2021, no uso de suas atribui¢des, divulga o Resultado da Primeira Etapa do Processo Seletivo referente as Analises dos Projetos do
PROCESSO SELETIVO DE INSTRUTORES(AS) INTERNOS(AS) PARA ATIVIDADES DE CAPACITACAO, destinadas aos(as) servidores(as)
técnico-administrativos(as) e docentes da UFPB, de acordo com o Decreto Federal n® 9.991/2019 e o Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP)
2021 da Universidade Federal da Paraiba.

AREA: GESTAO

Item 1 Item 2 Item 3 Item 4 Item 5 Item 6
Matricula
SIAPE A = a Capacidade da Coeréncia entre a . ~
presentagdo de o Consonancia entre DR . Situagao do
(sem o primeiro e todos s ite\ns clar(e)zb;eetl;l:ideaqduea,géo Clareza na exposi¢do os conteddos metg(;?)?(?;itcz em C:jf?)’:;iii?::ﬁ;‘;? Nota do Projeto Projeto
iltimo digito) . rele'at'lvosNa as normas da Lingua dos objetivos. apref,er?tados, s viabilizar o horariaea
o Ultimo digito identificagdo e objetivos e a i li
organizacio didatica. Portuguesa. metodologia. desenvolvimento de modalidade do
competéncias. projeto.
*47455* 5 5 10 10 5 5 40 APROVADO
*47503* 5 5 18 20 20 7 75 APROVADO
*38623* 5 5 10 14 0 7 41 APROVADO
*87786* 5 3 5 5 0 5 23 REPROVADO
*33057* 5 5 18 20 20 10 78 APROVADO
*21191* - P1 5 3 5 0 0 0 13 REPROVADO
*21191* - P2 5 3 0 0 0 0 8 REPROVADO
*89089* 5 3 15 15 15 7 60 APROVADO




RESULTADO DA PRIMEIRA ETADA DO PROCESSO SELETIVO - ANALISE DOS PROJETOS

UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
COMISSAO DE SELEGCAO DE INSTRUTORES (Banco de Talentos)

PROCESSO SELETIVO DE INSTRUTORES(AS) INTERNOS(AS) PARA O BANCO DE TALENTOS DA PRO-REITORIA DE
GESTAO DE PESSOAS (PROGEP)

AREA: GESTAO

Item 1 Item 2 Item 3 Item 4 Item 5 Item 6
Matricula
SIAPE* = o Capacidade da Coeréncia entre a . ~
Atprzsentat_;tao de Objetividade, C°“5°”32°'?de””e proposta organizagio didética Nota do Projeto Sltua;.ao do
(sem o primeiro e ° crs:s I gns clareza e adequagdo Clareza na exposigdo os conte: 0s metodoldgica em do projeto, a carga- Projeto
P - . re a} .IVOSNa as normas da Lingua dos objetivos. apre?eh acos, 0s viabilizar o horéria e a
o ultimo digito) identificagdo e objetivos e a A .
izacio didatica. Portuguesa. metodologia. desenvolvimento de modalidade do
organizagdo competéncias. projeto.
*15833* - P1 5 3 5 5 5 5 28 REPROVADO
*15833* - P2 5 3 5 5 5 5 28 REPROVADO
*10513* 5 5 10 10 10 5 45 APROVADO
*47587* 5 5 10 8 7 5 40 APROVADO
*21937* 5 3 10 10 10 5 43 APROVADO
*78496* - P1 5 5 10 10 5 5 40 APROVADO
*78496* - P2 5 4 5 5 5 3 27 REPROVADO
*06192* 5 3 10 10 7 5 40 APROVADO
*32945% 5 5 20 20 20 10 80 APROVADO
*76193* 5 5 20 20 20 10 80 APROVADO
*75906* 5 5 5 5 5 5 30 REPROVADO
*53479*% - P1 5 5 10 15 10 5 50 APROVADO
*53479% - P2 5 5 10 15 15 5 55 APROVADO




UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
COMISSAO DE SELEGCAO DE INSTRUTORES (Banco de Talentos)

RESULTADO DA PRIMEIRA ETADA DO PROCESSO SELETIVO - ANALISE DOS PROJETOS

PROCESSO SELETIVO DE INSTRUTORES(AS) INTERNOS(AS) PARA O BANCO DE TALENTOS DA PRO-REITORIA DE
GESTAO DE PESSOAS (PROGEP)

AREA: GESTAO

Item 1 Item 2 Item 3 Item 4 Item 5 Item 6
Matricula
SIAPE* o Capacidade da Coeréncia entre a . ~
Apresentagdo de todos Objetividade, cl Consonar;a?dentre proposta organizagdo didatica Nota do Projeto SItua;,ao do
(sem o primeiro e os itens relativos a clareza e adequagdo argz? n; 0s conte:; 0s metodoldgica em do projeto, a carga- Projeto
‘s P identificagdo e as normas da Lingua expo.su_;.ao 0s apre§er? ados, 03 viabilizar o horéria e a
o ultimo digito) AR objetivos. objetivos e a . )
organizagdo didatica. Portuguesa. R desenvolvimento de modalidade do
metodologia. . )
competéncias. projeto.
*52425* 5 5 10 10 5 5 40 APROVADO
*38578* 5 5 10 10 5 5 40 APROVADO
*87384* 5 5 5 10 10 5 40 APROVADO
*17478% - P1 0 3 0 5 0 2 10 REPROVADO
*17478* - P2 0 3 0 5 0 2 10 REPROVADO
*551874* 5 3 5 5 5 5 28 REPROVADO
*21256* - P1 5 5 5 10 10 5 40 APROVADO
*21256* - P2 5 5 5 10 10 5 40 APROVADO
*77550* 5 5 10 10 10 5 45 APROVADO
*38130* - P1 DESCLASSIFICADO
*15770* - P1 DESCLASSIFICADO
*75902* 5 3 5 5 5 3 26 REPROVADO
*99237* 5 5 10 10 10 5 45 APROVADO




RESULTADO DA PRIMEIRA ETADA DO PROCESSO SELETIVO - ANALISE DOS PROJETOS

UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
COMISSAO DE SELEGCAO DE INSTRUTORES (Banco de Talentos)

PROCESSO SELETIVO DE INSTRUTORES(AS) INTERNOS(AS) PARA O BANCO DE TALENTOS DA PRO-REITORIA DE
GESTAO DE PESSOAS (PROGEP)

AREA: GESTAO

Item 1 Item 2 Item 3 Item 4 Item 5 Item 6
Matricula
SIAPE* A Capacidade da Coeréncia entre a . ~
. o c cncla emre . Sit d
AprES_tentacalo Se todos | ObJetlejdade, ) Clareza na ngocr;an:gj dir;tre tp;o?’os.ta c;rgan.z_aiao dldatlc? Nota do Projeto ' :::;2:0 °
(sem o primeiro e OS.(Ij ents.fre a ~IVOS a C areza e adequfagao exposigﬁo dOS apresentados, os me 0 tc)).lf)glca em o p::]oje'Cf, acarga
o L]|tim0 digito) | gn | ,I“(:a(,‘?OIGI as normas aa Lingua objetivos. objetivos ea Vviabl !zar o ora'rla ea
organizagdo didatica. Portuguesa. metodologia desenvolvimento de modalidade do
gia. competéncias. projeto.
*35117* 5 5 15 15 10 5 55 APROVADO
*15753* 5 5 10 5 10 5 40 APROVADO
*09576* - P1 5 5 15 10 10 5 50 APROVADO
*09576* - P2 5 5 15 10 10 5 50 APROVADO
*37410% 5 5 5 5 5 3 28 REPROVADO
*21212% 5 5 5 5 5 3 28 REPROVADO
*38599* 5 5 20 20 20 5 75 APROVADO
*40386* 5 5 5 5 5 5 30 REPROVADO
*76588* - P1 5 5 20 15 5 5 55 APROVADO
*76588* - P2 5 5 20 15 5 5 55 APROVADO
*01973* 5 5 5 5 5 3 28 REPROVADO
*22368* 5 5 5 10 10 5 40 APROVADO




RESULTADO DA PRIMEIRA ETADA DO PROCESSO SELETIVO - ANALISE DOS PROJETOS

UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
COMISSAO DE SELEGCAO DE INSTRUTORES (Banco de Talentos)

PROCESSO SELETIVO DE INSTRUTORES(AS) INTERNOS(AS) PARA O BANCO DE TALENTOS DA PRO-REITORIA DE
GESTAO DE PESSOAS (PROGEP)

AREA: GESTAO

Item 1 Item 2 Item 3 Item 4 Item 5 Item 6
Matricula
SIAPE* Consonancia entre Capacidade da Coeréncia entre a Situaggo do
Apresentagdo de todos Objetividade, Clareza na os contedidos proposta organizagdo didatica Nota do Projeto A
(sem o primeiro e os itens relativos a clareza e adequagdo exposicio dos apresentados. os metodoldgica em do projeto, a carga- Pro;eto
o dltimo digito) identificacdo e as normas da Lingua gb'eiivos pob'etivos e’a viabilizar o horéria e a
organizagdo didatica. Portuguesa. ! : ’ R desenvolvimento de modalidade do
metodologia. o .
competéncias. projeto.
*47621* 5 5 3 5 5 2 25 REPROVADO
*05508* 5 5 3 5 5 3 26 REPROVADO
*36050* 5 5 5 15 15 5 50 APROVADO




RESULTADO DA PRIMEIRA ETADA DO PROCESSO SELETIVO - ANALISE DOS PROJETOS

UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
COMISSAO DE SELEGCAO DE INSTRUTORES (Banco de Talentos)

PROCESSO SELETIVO DE INSTRUTORES(AS) INTERNOS(AS) PARA O BANCO DE TALENTOS DA PRO-REITORIA DE
GESTAO DE PESSOAS (PROGEP)

AREA: TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Item 1 Item 2 Item 3 Item 4 Item 5 Item 6

Matricula

SIAPE* A Capacidade da Coeréncia entre a . ~

Apresentagdo de todos Objetividade, cl Consonar;u:adentre proposta organizagdo didatica Nota do Projeto Sltuag'.ao do
(sem o primeiro e os itens relativos a clareza e adequagdo arerNa n; ors co:tes 0s metodoldgica em do projeto, a carga- Pro;eto
" - identificacdo e as normas da Lingua expo.sn;.ao s ap e§e . ados, 0s viabilizar o horéria e a
o Ultimo digito) AR objetivos. objetivos e a ) )
organizagdo didatica. Portuguesa. todologia desenvolvimento de modalidade do
me gia. competéncias. projeto.

*08772* 5 2 8 10 10 5 40 APROVADO

*27544* 5 5 20 20 20 10 80 APROVADO
*71724* - P1 5 5 20 12 10 8 60 APROVADO
*71724% - P2 5 5 20 12 10 8 60 APROVADO
*23305* - P1 5 5 15 10 10 5 50 APROVADO
*23305* - P2 5 5 15 8 7 5 45 APROVADO

*40764* 5 5 10 10 10 5 45 APROVADO
*98019* - P1 5 5 5 5 5 3 28 REPROVADO
*98019* - P2 5 5 5 5 5 3 28 REPROVADO

*87384* 5 5 5 10 10 5 40 APROVADO
*38130%* - P2 DESCLASSIFICADO
*15770%* - P2 DESCLASSIFICADO

*64768* 5 5 10 10 10 5 45 APROVADO




RESULTADO DA PRIMEIRA ETADA DO PROCESSO SELETIVO - ANALISE DOS PROJETOS

UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
COMISSAO DE SELEGCAO DE INSTRUTORES (Banco de Talentos)

PROCESSO SELETIVO DE INSTRUTORES(AS) INTERNOS(AS) PARA O BANCO DE TALENTOS DA PRO-REITORIA DE
GESTAO DE PESSOAS (PROGEP)

AREA: SAUDE E QUALIDADE DE VIDA

Item 1 Item 2 Item 3 Item 4 Item 5 Item 6
Matricula
MAPE | apresensciodetodos | objrwidsde, . comorindaente | “po | ogmaodsiica | NotadoProjeto | STusiodo
(sem o primeiro e o |ten§ relat:vos @ ‘clareza ° adeql{agao exposi¢do dos apresentados, os metc.>do.l9g|ca em do pl’Oje'th, a carga-
odtimodghe) | e, | o objetivos. objetivos e 2 desemolimento de rmodaliade 8o
metodologia. competéncias. projeto.
*10990* 5 5 15 10 10 5 50 APROVADO
*36669* 5 3 5 5 5 3 26 REPROVADO
*10513* 5 5 5 5 5 3 28 REPROVADO
*24007* - P1 5 5 18 20 20 10 78 APROVADO
*24007* - P2 5 5 15 15 15 5 60 APROVADO
*61313* 0 5 10 0 0 0 15 REPROVADO
*3828* - P1 0 4 20 20 15 6 65 APROVADO
*38287* - P2 5 5 20 17 15 5 67 APROVADO
*35040* 5 5 5 10 10 5 40 APROVADO
*01319* 5 5 20 15 10 5 60 APROVADO
*38585* 5 3 7 10 10 5 40 APROVADO
*05656* 5 5 5 5 5 5 30 REPROVADO
*35117* 5 3 5 5 5 2 25 REPROVADO
*28546* - P1 5 5 20 20 20 10 80 APROVADO




RESULTADO DA PRIMEIRA ETADA DO PROCESSO SELETIVO - ANALISE DOS PROJETOS

UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
COMISSAO DE SELEGCAO DE INSTRUTORES (Banco de Talentos)

PROCESSO SELETIVO DE INSTRUTORES(AS) INTERNOS(AS) PARA O BANCO DE TALENTOS DA PRO-REITORIA DE
GESTAO DE PESSOAS (PROGEP)

AREA: SAUDE E QUALIDADE DE VIDA

Item 1 Item 2 Item 3 Item 4 Item 5 Item 6
Matricula
* . N
SIAPE ) o Consonancia entre Capacidade da Coer.encia ethrleg ) Situaggo do
Apresentagdo de todos Objetividade, Clareza na os contedidos proposta organizagdo didatica Nota do Projeto A
—_ os itens relativos a clareza e adequagdo x metodoldgica em do projeto, a carga- Projeto
(sem o primeiro e 8 L N " exposi¢cdo dos apresentados, os . L.
" - identificacdo e as normas da Lingua e . viabilizar o horéria e a
o Ultimo digito) e objetivos. objetivos e a ) )
organizagdo diddatica. Portuguesa. R desenvolvimento de modalidade do
metodologia. . )
competéncias. projeto.
*28758* - P1 5 5 20 15 20 10 75 APROVADO
*28758* - P2 5 5 15 15 15 10 65 APROVADO
#5339 % 5 3 10 5 5 2 30 REPROVADO




RESULTADO DA PRIMEIRA ETADA DO PROCESSO SELETIVO - ANALISE DOS PROJETOS

UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
COMISSAO DE SELEGCAO DE INSTRUTORES (Banco de Talentos)

PROCESSO SELETIVO DE INSTRUTORES(AS) INTERNOS(AS) PARA O BANCO DE TALENTOS DA PRO-REITORIA DE
GESTAO DE PESSOAS (PROGEP)

AREA: SEGURANCA

Item 1 Item 2 Item 3 Item 4 Item 5 Item 6
Matricula
SIAPE* A Capacidade da Coeréncia entre a . ~
= s Consonancia entre AR . Situagao do
e one rletvos . | claress & adeducho Clareza na os conteudos meteitgaem | Semeacge | ot do Proleto Projeto
(serln ° primleiro € identificacdo e as normas daqLin;ua exposico dos apresentados, os viabilizgar o phc:réri:al ea ®
o Ultimo digito) AR objetivos. objetivos e a ) )
organizagdo didatica. Portuguesa. metodologia desenvolvimento de modalidade do
gia. competéncias. projeto.
*47455% 5 5 5 5 5 5 30 REPROVADO
*10990* 5 5 15 10 10 5 50 APROVADO
*38578* 5 5 10 10 5 5 40 APROVADO
*12541* 5 5 18 20 17 10 75 APROVADO
*17141* 5 5 10 10 5 5 40 APROVADO
*76019* 5 5 20 5 0 5 40 APROVADO




RESULTADO DA PRIMEIRA ETADA DO PROCESSO SELETIVO - ANALISE DOS PROJETOS

UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
COMISSAO DE SELEGCAO DE INSTRUTORES (Banco de Talentos)

PROCESSO SELETIVO DE INSTRUTORES(AS) INTERNOS(AS) PARA O BANCO DE TALENTOS DA PRO-REITORIA DE
GESTAO DE PESSOAS (PROGEP)

AREA: EDUCACAO SUPERIOR

Item 1 Item 2 Item 3 Item 4 Item 5 Item 6
Matricula
SIAPE* o Capacidade da Coeréncia entre a . ~
Apresentagdo de todos Objetividade, cl Consonar;a?dentre proposta organizagdo didatica Nota do Projeto Sltua;'ao do
(sem o primeiro e os itens relativos a clareza e adequagdo arn.eZNa nda 0s conte:; 0s metodoldgica em do projeto, a carga- Projeto
‘s Pl identificagdo e as normas da Lingua expo.5|g.ao 0s apreser? ados, 03 viabilizar o horéria e a
o Ultimo digito) AR objetivos. objetivos e a . )
organizagdo didatica. Portuguesa. R desenvolvimento de modalidade do
metodologia. o )
competéncias. projeto.
*67924* - P1 5 5 20 20 20 8 78 APROVADO
*67924* - P2 5 5 17 20 20 8 75 APROVADO
*76296* - P1 5 2 0 0 0 0 7 REPROVADO
*76296* - P1 5 2 5 0 0 0 12 REPROVADO
*36669* 5 5 15 10 10 5 50 APROVADO
*89089* 5 3 20 15 15 7 65 APROVADO
*76019* 5 3 5 5 5 3 26 REPROVADO
*02385* 5 5 10 10 10 5 45 APROVADO
*14600* 5 5 15 15 10 10 60 APROVADO
*34657* - P1 5 5 20 15 10 10 65 APROVADO
*34657* - P2 5 5 15 10 10 5 50 APROVADO
*28546* 5 5 20 17 20 8 75 APROVADO
*90009* - P1 5 5 0 0 0 0 10 REPROVADO
*90009* - P2 5 5 0 0 0 0 10 REPROVADO




UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
COMISSAO DE SELEGCAO DE INSTRUTORES (Banco de Talentos)

RESULTADO DA PRIMEIRA ETADA DO PROCESSO SELETIVO - ANALISE DOS PROJETOS

PROCESSO SELETIVO DE INSTRUTORES(AS) INTERNOS(AS) PARA O BANCO DE TALENTOS DA PRO-REITORIA DE
GESTAO DE PESSOAS (PROGEP)

AREA: EDUCACAO SUPERIOR

Item 1 Item 2 Item 3 Item 4 Item 5 Item 6
Matricula
* . AL
SIAPE Apresentagdo de todos Objetividade Consonancia entre Ca?)iglssgcz da ofgc;irii;;aoed:fir:tiaca Nota do Projeto Situagdo do
—— os itens relativos a clareza e adequagdo CIarn.eZNa na os conteudos metodoldgica em do projeto, a carga- Projeto
(sem o primeiro e identificacio e 3s normas da Lingua exposi¢cdo dos apresentados, os viabilizar o horaria e a
o Ultimo digito) znuicagao e B objetivos. objetivos e a ) )
organizagdo didatica. Portuguesa. metodologia desenvolvimento de modalidade do
gfa. competéncias. projeto.
*32769* 5 5 20 20 20 10 80 APROVADO
*89004* 5 5 5 5 5 3 28 REPROVADO
*36050* 5 5 5 10 10 5 40 APROVADO
*06339* 5 4 5 5 0 5 24 REPROVADO
*47600* 5 5 5 5 5 3 28 REPROVADO

Jodo Pessoa, 14 de setembro de 2021.

COMISSAO DE SELECAO DE INSTRUTORES (Banco de Talentos)/PROGEP



