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MINISTERIO DA EDUCAGAO
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS (PROGEP)
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(Identificador: 202536424)

N©° do Protocolo: 23074.027042/2024-43
Jodo Pessoa-PB, 05 de Abril de 2024.

Ao grupo: GRUPO DE SERVIDORES COM DESIGNAGCAO ATIVA, TODOS OS SERVIDORES TECNICO
ADMINISTRATIVOS ATIVOS.

Titulo: ORIENTAGOES PARA CADASTRO DA OCORRENCIA NO PERIODO DE GREVE

Senhores(as) Servidores(as),

A Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas — PROGEP, por meio da Secao de Cadastro e
Registro Funcional — SCRF, considerando a deflagracdo de greve pelos Servidores
Técnico-administrativos da UFPB iniciada em 11 de margo de 2023 e considerando a
necessidade de adequacdes nos parametros relacionados a compensacao da ocorréncia
relativa a auséncia por motivo de greve no SIGPonto, informa e orienta:

Os gestores devem desfazer a homologacao da frequéncia do més de marco/2024 e
estornar a homologag¢do do ponto eletrénico de suas unidades, seguindo as
orientagdes do Manual do Ponto Eletronico, paginas 32 e 30, respectivamente.

ApOs a chefia desfazer as homologagdes, cada servidor(a)_ em greve deve excluir as
ocorréncias registradas anteriormente (“AUSENCIA POR MOTIVO
GREVE/PARALISACAQ”) e cadastrar as novas ocorréncias, seguindo a orientagéo do
Manual do Ponto Eletronico, paginas 17 e 15, respectivamente, para posterior
homologacéo pela chefia até o dia 10/04/2024.

Os(as) servidores(as) devem registrar diariamente no SIGPonto as ocorréncias indicando
que estdo de greve. Para aqueles(as) que estdo em greve integral devem registrar a
ocorréncia “AUSENCIA POR MOTIVO GREVE/PARALISACAO (DIA)”, para aqueles(as)
que estao em greve parcial (parte do dia executam trabalhos na unidade) devem registrar
a ocorréncia “AUSENCIA POR MOTIVO GREVE/PARALISACAO (HORAS)”.

Em vista disso, o prazo para homologacdo do ponto eletrénico e da frequéncia sera
prorrogado até o dia 10/04/2024.

Esclarecemos que, inicialmente, a ocorréncia tera o comportamento de “Débito Nao
Compensavel” (icone vermelho no espelho de ponto), porém, estas nao integrardo o
relatorio de faltas nao justificadas que compde o processo de desconto da remuneragao
dos(as) servidores(as) que faltam ao servico sem motivo justificado.
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Finalizada a greve e sendo firmado o acordo de compensagédo, a PROGEP acionara a
Superintendéncia de Tecnologia da Informacéao (STI) para ajuste da ocorréncia e registro
do periodo de compensagao, alterando os parametros das ocorréncias para permitir a
compensagao dos débitos.

Demais esclarecimentos podem ser prestados pela Secdao de Cadastro e Registro
Funcional (SCRF), Central de Atendimento ao Servidor (CAS) e por meio dos Agentes de
Gestao de Pessoas das unidades administrativas.

Atenciosamente,

(Autenticado em 05/04/2024 14:34)
FAGNER OLIVEIRA DE ASSIS
PRO-REITOR(A) - SUBSTITUTO
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