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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
PORTARIA N2 7.325, DE 15 DE OUTUBRO DE 2021

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢des
legais e estatutdrias, e considerando o teor do Processo n? 23072.241864/2021-74,
resolve:

Exonerar a pedido, a partir de 12/07/2021, de acordo com o artigo 34 da Lei
n.2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, a servidora Jozilene Benevenuta Zambalde,
matricula SIAPE n2 2003702, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, do quadro
permanente desta Universidade, lotada na Faculdade de Odontologia.

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA
PORTARIA N¢ 7.329, DE 15 DE OUTUBRO DE 2021

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢des
e considerando a documentagdo que instrui o processo n.° 23072.233835/2021-39,
resolve:

Nos termos do Art. 20, caput e §29, |, da Emenda Constitucional n.® 103/2019,
aposentar Madrcia Cristina de Andrade Santa Barbara, matricula SIAPE n.° 6321066,
ocupante do cargo de Bibliotecdrio-Documentalista, Nivel de Classificagdo E, Nivel de
Capacitagdo IV, Padrdo de Vencimento 16, lotada na Escola de Educagao Fisica, Fisioterapia
e Terapia Ocupacional, com proventos integrais, por ter provado contar 31 (trinta e um)
anos de contribuigdo.

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
PORTARIAS DE PESSOAL DE 15 DE OUTUBRO DE 2021

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA, nomeado pelo
Decreto de 17 de setembro de 2019, publicado no Diario Oficial da Unido, em 18 de
setembro de 2019, secdo 2, pag. 51, tendo em vista o disposto no art. 82 da Lei no 12.825,
de 5 de junho de 2013, no uso das atribui¢des que Ihe conferem no art. 51 do Regimento
Geral da UFOB, resolve:

N2 124 - Art. 12 ENCERRAR a cessdao concedida ao servidor Almir Vieira Silva, matricula
SIAPE n2 2346885, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, pertencente ao
Quadro de Pessoal da Universidade Federal do Oeste da Bahia, para exercicio junto a
Universidade Federal de Cataldo, autorizada por meio da Portaria 089/2020 publicada no
Didrio Oficial da Unido em 30 de abril de 2020.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo.

Ne 125 - Art. 12 Ceder o servidor Almir Vieira Silva, matricula SIAPE n? 2346885,
pertencente ao Quadro de Pessoal da Universidade Federal do Oeste da Bahia, para
exercicio junto ao Centro de Pesquisa do Cacau vinculado ao Ministério da Agricultura,
Pecudria e Abastecimento.

Art. 22 O 6nus pela remuneragdo ou salario é do dérgdo cedente.

Art. 32 O servidor deverd apresentar-se imediatamente ao 6rgdo cedente ao
término da cessdo, observado o disposto no art. 52 do Decreto n2 9.144, de 22 de agosto
de 2017.

Art. 42 Torna-se sem efeito o disposto nesta Portaria caso o servidor ndo se
apresente ao 6rgdo cessiondrio no prazo de trinta dias.

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo.

JACQUES ANTONIO DE MIRANDA
PORTARIA N¢ 339, DE 18 DE OUTUBRO DE 2021

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA, nomeado pelo
Decreto de 17 de setembro de 2019, publicado no Diario Oficial da Unido, em 18 de
setembro de 2019, segdo 2, pag. 51, tendo em vista o disposto no art. 82 da Lei n? 12.825,
de 5 de junho de 2013, no uso das atribui¢cdes que Ihe conferem o art. 51 do Regimento
Geral da UFOB, resolve:

Art. 12 Designar ANTONIO JOAO BRITO DE ARAUJO, Técnico de Planejamento
do quadro da Superintendéncia do Patrim6nio da Unido na Bahia/Ministério da Economia,
matricula SIAPE n2 031951, e JOSE JOAQUIM DE OLIVEIRA FILHO, Programador do quadro
permanente do Ministério da Educagdo, matricula SIAPE n2 50199, para constituirem
Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar de Rito Sumario visando a apuragdo de
possivel acumulagao ilegal de cargos, empregos ou fungbes publicas: cargo de Médica, em
regime de 20 horas semanais, na Universidade Federal do Oeste da Bahia e de Médica
Residente, com jornada de trabalho de 60 horas semanais, no Ministério da Saude,
atribuido a Liliane Magalhdes Almeida, matricula SIAPE N2 3128607, conforme consta do
Processo Administrativo n2 23520.009985/2021-06.

Art. 29 Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias, a contar de 20/10/2021, para a
conclusdo dos trabalhos da referida comissdo.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial
da Unido.

JACQUES ANTONIO DE MIRANDA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
PORTARIAS DE 18 DE OUTUBRO DE 2021

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, no uso de suas atribuicdes
legais e estatutarias, resolve:

N2 3.487 - Retificar a Portaria n2? 2983/2021, desta Reitoria, publicada no DOU n? 176, de
16/09/2021, Segdo 2, Pagina 32, que autorizou o afastamento do Professor do Magistério
Superior ROBERTO CELIO LIMAO DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n° 1153173, do Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotado no Instituto de Tecnologia - ITEC, para realizar estagio
Pés-Doutoral com pesquisador visitante no INESCTEC, em Porto/Portugal, com énus
limitado, para declarar que o referido afastamento é no periodo de 21 de novembro de
2021 a 20 de novembro de 2022, e ndo como constou na referida portaria.

N2 3.488 - Retificar a Portaria n2 2982/2021, desta Reitoria, publicada no DOU n2 176, de
16/09/2021, Segdo 2, Pagina 32, que autorizou o afastamento da Professora do Magistério
Superior CAROLINA DE MATTOS AFFONSO, matricula SIAPE n° 2517790, do Quadro de
Pessoal desta Universidade, lotada no Instituto de Tecnologia - ITEC, para realizar estagio
Pds-Doutoral com pesquisadora visitante no INESCTEC, em Porto/Portugal, com 0Onus
limitado, para declarar que o referido afastamento é no periodo de 21 de novembro de
2021 a 20 de novembro de 2022, e ndo como constou na referida portaria.

EMMANUEL ZAGURY TOURINHO

UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
PORTARIAS DE 14 DE OUTUBRO DE 2021

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas
atribuigGes, resolve:

N2 45 - | - Nomear em carater efetivo, nos termos do Artigo 92 da Lei n?. 8.112, de 11
de dezembro de 1990, ELIANE MENEZES SERAFIM, para o cargo de ASSISTENTE SOCIAL
- NEGROS (Lei N2 12.990/2014), Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo 01, Padrdo
de Vencimento 01, Regime de Trabalho de 40 horas semanais, candidato (a) aprovado (a)
em concurso publico para o Quadro de Pessoal da Universidade Federal da Paraiba,
aberto pelo Edital n2. 122, de 27/12/2018, publicado no DOU em 31/12/2018, retificado
no DOU n? 29, de 11/02/2019, Segdo 3, pagina 69-73, no DOU n? 37, de 21/02/2019,
Secdo 3, pagina 64, e no DOU n? 115, de 17/06/2019, Segdo 3, pagina 55, cujo resultado
foi homologado pelo Edital ne. 82, de 09/08/2019, publicado no DOU em 13/08/2019,
retificado pelo Edital n2 85, de 21/08/2019, publicado no DOU de 22/08/2019, pelo Edital
n2 90, de 06/09/2019, publicado no DOU de 09/09/2019, pelo Edital de 05/11/2019,
publicado no DOU em 07/11/2019, pelo Edital ne 16, de 12/02/2020, publicado no DOU
em 21/09/2020, e pelo Edital n2 17, de 18/09/2020, publicado no DOU em 21/09/2020,
prorrogado pelo Edital n? 1, de 09/03/2021, publicado no DOU de 12/03/2021, cédigo de
vaga n2. 0254668, cujo provimento foi autorizado pelo Decreto n2 7.232, de 19/07/2010,
publicado no DOU em 20/07/2010 (Processo n?: 23074.102701/2021-79).

N2 46 - | - Nomear em carater efetivo, nos termos do Artigo 92 da Lei n2. 8.112, de 11
de dezembro de 1990, AMANDA MARTINS NICOLAU, para o cargo de CONTADOR, Nivel
de Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo 01, Padrdo de Vencimento 01, Regime de
Trabalho de 40 horas semanais, candidato (a) aprovado (a) em concurso publico para o
Quadro de Pessoal da Universidade Federal da Paraiba, aberto pelo Edital n2. 122, de
27/12/2018, publicado no DOU em 31/12/2018, retificado no DOU n2 29, de 11/02/2019,
Secdo 3, pagina 69-73, no DOU n2 37, de 21/02/2019, Se¢do 3, pagina 64, e no DOU n¢
115, de 17/06/2019, Segdo 3, pagina 55, cujo resultado foi homologado pelo Edital ne.
82, de 09/08/2019, publicado no DOU em 13/08/2019, retificado pelo Edital n2 85, de
21/08/2019, publicado no DOU de 22/08/2019, pelo Edital n? 90, de 06/09/2019,
publicado no DOU de 09/09/2019, pelo Edital de 05/11/2019, publicado no DOU em
07/11/2019, pelo Edital n? 16, de 12/02/2020, publicado no DOU em 21/09/2020, e pelo
Edital n2 17, de 18/09/2020, publicado no DOU em 21/09/2020, prorrogado pelo Edital
n? 1, de 09/03/2021, publicado no DOU de 12/03/2021, cédigo de vaga no. 0255168,
cujo provimento foi autorizado pelo Decreto n? 7.232, de 19/07/2010, publicado no DOU
em 20/07/2010 (Processo n9: 23074.102731/2021-45).

N2 47 - | - Nomear em carater efetivo, nos termos do Artigo 92 da Lei n?. 8.112, de 11
de dezembro de 1990, SEMIRAMIS MANGUEIRA DE LIMA, para o cargo de ECONOMISTA,
Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitagdo 01, Padrdo de Vencimento 01, Regime de
Trabalho de 40 horas semanais, candidato (a) aprovado (a) em concurso publico para o
Quadro de Pessoal da Universidade Federal da Paraiba, aberto pelo Edital n2. 122, de
27/12/2018, publicado no DOU em 31/12/2018, retificado no DOU n2 29, de 11/02/2019,
Secdo 3, pagina 69-73, no DOU n2 37, de 21/02/2019, Sec¢do 3, pagina 64, e no DOU n?
115, de 17/06/2019, Segdo 3, pagina 55, cujo resultado foi homologado pelo Edital ne.
82, de 09/08/2019, publicado no DOU em 13/08/2019, retificado pelo Edital n? 85, de
21/08/2019, publicado no DOU de 22/08/2019, pelo Edital n2 90, de 06/09/2019,
publicado no DOU de 09/09/2019, pelo Edital de 05/11/2019, publicado no DOU em
07/11/2019, pelo Edital n® 16, de 12/02/2020, publicado no DOU em 21/09/2020, e pelo
Edital ne 17, de 18/09/2020, publicado no DOU em 21/09/2020, prorrogado pelo Edital
ne 1, de 09/03/2021, publicado no DOU de 12/03/2021, cédigo de vaga n2. 0258876,
cujo provimento foi autorizado pelo Decreto n® 7.232, de 19/07/2010, publicado no DOU
em 20/07/2010 (Processo n2: 23074.102988/2021-90).

N2 48 - | - Nomear em carater efetivo, nos termos do Artigo 92 da Lei n?. 8.112, de 11
de dezembro de 1990, ALDENIR GOMES DE ASSIS, para o cargo de ECONOMISTA -
PESSOA COM DEFICIENCIA, Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo 01, Padrdo de
Vencimento 01, Regime de Trabalho de 40 horas semanais, candidato (a) aprovado (a)
em concurso publico para o Quadro de Pessoal da Universidade Federal da Paraiba,
aberto pelo Edital n2. 122, de 27/12/2018, publicado no DOU em 31/12/2018, retificado
no DOU n? 29, de 11/02/2019, Segdo 3, pagina 69-73, no DOU n? 37, de 21/02/2019,
Secdo 3, pagina 64, e no DOU n? 115, de 17/06/2019, Secdo 3, pagina 55, cujo resultado
foi homologado pelo Edital n2. 82, de 09/08/2019, publicado no DOU em 13/08/2019,
retificado pelo Edital n2 85, de 21/08/2019, publicado no DOU de 22/08/2019, pelo Edital
n2 90, de 06/09/2019, publicado no DOU de 09/09/2019, pelo Edital de 05/11/2019,
publicado no DOU em 07/11/2019, pelo Edital ne 16, de 12/02/2020, publicado no DOU
em 21/09/2020, e pelo Edital n2 17, de 18/09/2020, publicado no DOU em 21/09/2020,
prorrogado pelo Edital n® 1, de 09/03/2021, publicado no DOU de 12/03/2021, cédigo de
vaga n2. 0258042, cujo provimento foi autorizado pelo Decreto n2 7.232, de 19/07/2010,
publicado no DOU em 20/07/2010 (Processo n?: 23074.103100/2021-73).

N2 49 - | - Nomear em cardter efetivo, nos termos do Artigo 92 da Lei n2. 8.112, de 11
de dezembro de 1990, VERONICA GONGALVES KUBASKI, para o cargo de PSICOLOGO,
Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo 01, Padrdao de Vencimento 01, Regime de
Trabalho de 40 horas semanais, candidato (a) aprovado (a) em concurso publico para o
Quadro de Pessoal da Universidade Federal da Paraiba, aberto pelo Edital n2. 122, de
27/12/2018, publicado no DOU em 31/12/2018, retificado no DOU n? 29, de 11/02/2019,
Secdo 3, pagina 69-73, no DOU n? 37, de 21/02/2019, Sec¢do 3, pagina 64, e no DOU n?
115, de 17/06/2019, Segdo 3, pagina 55, cujo resultado foi homologado pelo Edital ne.
82, de 09/08/2019, publicado no DOU em 13/08/2019, retificado pelo Edital n2 85, de
21/08/2019, publicado no DOU de 22/08/2019, pelo Edital n? 90, de 06/09/2019,
publicado no DOU de 09/09/2019, pelo Edital de 05/11/2019, publicado no DOU em
07/11/2019, pelo Edital n® 16, de 12/02/2020, publicado no DOU em 21/09/2020, e pelo
Edital ne 17, de 18/09/2020, publicado no DOU em 21/09/2020, prorrogado pelo Edital
n2 1, de 09/03/2021, publicado no DOU de 12/03/2021, cédigo de vaga n2. 0257272,
cujo provimento foi autorizado pelo Decreto n? 7.232, de 19/07/2010, publicado no DOU
em 20/07/2010 (Processo n2: 23074.103140/2021-60).

N2 50 - | - Nomear em cardter efetivo, nos termos do Artigo 92 da Lei n2. 8.112, de 11
de dezembro de 1990, ALINE BIERHALS RODRIGUES, para o cargo de TECNICO
DESPORTIVO, Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo 01, Padrdo de Vencimento
01, Regime de Trabalho de 40 horas semanais, candidato (a) aprovado (a) em concurso
publico para o Quadro de Pessoal da Universidade Federal da Paraiba, aberto pelo Edital
ne. 122, de 27/12/2018, publicado no DOU em 31/12/2018, retificado no DOU n2 29, de
11/02/2019, Secdo 3, pagina 69-73, no DOU n? 37, de 21/02/2019, Sec¢do 3, pagina 64,
e no DOU n? 115, de 17/06/2019, Segdo 3, pagina 55, cujo resultado foi homologado
pelo Edital n2. 82, de 09/08/2019, publicado no DOU em 13/08/2019, retificado pelo
Edital n2 85, de 21/08/2019, publicado no DOU de 22/08/2019, pelo Edital n® 90, de
06/09/2019, publicado no DOU de 09/09/2019, pelo Edital de 05/11/2019, publicado no
DOU em 07/11/2019, pelo Edital ne 16, de 12/02/2020, publicado no DOU em
21/09/2020, e pelo Edital n2 17, de 18/09/2020, publicado no DOU em 21/09/2020,
prorrogado pelo Edital n2 1, de 09/03/2021, publicado no DOU de 12/03/2021, cddigo de
vaga n2. 0697523, cujo provimento foi autorizado pelo Decreto n? 7.232, de 19/07/2010,
publicado no DOU em 20/07/2010 (Processo n2: 23074.103232/2021-98).

N2 51 - | - Nomear em carater efetivo, nos termos do Artigo 92 da Lei ne. 8.112, de 11
de dezembro de 1990, IVSON GALDINO BORGES, para o cargo de TECNICO EM
TECNOLOGIA DA INFORMACAO - NEGROS (Lei N2 12.990/2014), Nivel de Classificagdo D,
Nivel de Capacitagdo 01, Padrdo de Vencimento 01, Regime de Trabalho de 40 horas
semanais, candidato (a) aprovado (a) em concurso publico para o Quadro de Pessoal da
Universidade Federal da Paraiba, aberto pelo Edital n2. 122, de 27/12/2018, publicado no
DOU em 31/12/2018, retificado no DOU n¢2 29, de 11/02/2019, Secdo 3, péagina 69-73, no
DOU n2 37, de 21/02/2019, Segdo 3, pagina 64, e no DOU n? 115, de 17/06/2019, Se¢do
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3, pagina 55, cujo resultado foi homologado pelo Edital n2. 82, de 09/08/2019, publicado
no DOU em 13/08/2019, retificado pelo Edital n2 85, de 21/08/2019, publicado no DOU
de 22/08/2019, pelo Edital n? 90, de 06/09/2019, publicado no DOU de 09/09/2019, pelo
Edital de 05/11/2019, publicado no DOU em 07/11/2019, pelo Edital n2 16, de
12/02/2020, publicado no DOU em 21/09/2020, e pelo Edital n? 17, de 18/09/2020,
publicado no DOU em 21/09/2020, prorrogado pelo Edital n? 1, de 09/03/2021,
publicado no DOU de 12/03/2021, cédigo de vaga n2. 0257483, cujo provimento foi
autorizado pelo Decreto n? 7.232, de 19/07/2010, publicado no DOU em 20/07/2010
(Processo n2: 23074.103245/2021-38).

N2 52 - | - Nomear em carater efetivo, nos termos do Artigo 92 da Lei ne. 8.112, de 11
de dezembr,o de 1990, PEDRO LEANDRO DANTAS PEREIRA, para o cargo de TECNICO EM
AGROPECUARIA - PESSOA COM DEFICIENCIA, Nivel de Classificagdo D, Nivel de
Capacitagdo 01, Padrdo de Vencimento 01, Regime de Trabalho de 40 horas semanais,
candidato (a) aprovado (a) em concurso publico para o Quadro de Pessoal da
Universidade Federal da Paraiba, aberto pelo Edital n2. 122, de 27/12/2018, publicado no
DOU em 31/12/2018, retificado no DOU n2 29, de 11/02/2019, Segdo 3, pagina 69-73, no
DOU n2 37, de 21/02/2019, Secdo 3, pagina 64, e no DOU n¢ 115, de 17/06/2019, Sec¢io
3, pagina 55, cujo resultado foi homologado pelo Edital n2. 82, de 09/08/2019, publicado
no DOU em 13/08/2019, retificado pelo Edital n2 85, de 21/08/2019, publicado no DOU
de 22/08/2019, pelo Edital n? 90, de 06/09/2019, publicado no DOU de 09/09/2019, pelo
Edital de 05/11/2019, publicado no DOU em 07/11/2019, pelo Edital n2 16, de
12/02/2020, publicado no DOU em 21/09/2020, e pelo Edital n® 17, de 18/09/2020,
publicado no DOU em 21/09/2020, prorrogado pelo Edital n? 1, de 09/03/2021,
publicado no DOU de 12/03/2021, cddigo de vaga n2. 0254181, cujo provimento foi
autorizado pelo Decreto n? 7.232, de 19/07/2010, publicado no DOU em 20/07/2010
(Processo n2: 23074.103295/2021-46).

N2 53 - | - Nomear em cardter efetivo, nos termos do Artigo 92 da Lei n2. 8.112, de 11
de dezembro de 1990, MARIA ANGELA AMANCIO DE ALMEIDA, para o cargo de TECNICO
EM CONTABILIDADE, Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo 01, Padrdo de
Vencimento 01, Regime de Trabalho de 40 horas semanais, candidato (a) aprovado (a)
em concurso publico para o Quadro de Pessoal da Universidade Federal da Paraiba,
aberto pelo Edital n2. 122, de 27/12/2018, publicado no DOU em 31/12/2018, retificado
no DOU n2 29, de 11/02/2019, Secdo 3, pagina 69-73, no DOU n2 37, de 21/02/2019,
Se¢do 3, pagina 64, e no DOU n2 115, de 17/06/2019, Secdo 3, pagina 55, cujo resultado
foi homologado pelo Edital n2. 82, de 09/08/2019, publicado no DOU em 13/08/2019,
retificado pelo Edital ne 85, de 21/08/2019, publicado no DOU de 22/08/2019, pelo Edital
n2 90, de 06/09/2019, publicado no DOU de 09/09/2019, pelo Edital de 05/11/2019,
publicado no DOU em 07/11/2019, pelo Edital n? 16, de 12/02/2020, publicado no DOU
em 21/09/2020, e pelo Edital n2 17, de 18/09/2020, publicado no DOU em 21/09/2020,
prorrogado pelo Edital n2 1, de 09/03/2021, publicado no DOU de 12/03/2021, cddigo de
vaga n2. 0260275, cujo provimento foi autorizado pelo Decreto n? 7.232, de 19/07/2010,
publicado no DOU em 20/07/2010 (Processo n2: 23074.103302/2021-51).

N2 54 - | - Nomear em cardter efetivo, nos termos do Artigo 92 da Lei n2. 8,112, de 11
de dezembro de 1990, MOISES AUGUSTO DA SILVA, para o cargo de TECNICO EM
CONTABILIDADE - NEGROS (Lei N 12.990/2014), Nivel de Classificacdo D, Nivel de
Capacitagdo 01, Padrdao de Vencimento 01, Regime de Trabalho de 40 horas semanais,
candidato (a) aprovado (a) em concurso publico para o Quadro de Pessoal da
Universidade Federal da Paraiba, aberto pelo Edital n2. 122, de 27/12/2018, publicado no
DOU em 31/12/2018, retificado no DOU n2 29, de 11/02/2019, Secdo 3, pagina 69-73, no
DOU n? 37, de 21/02/2019, Secdo 3, pagina 64, e no DOU n? 115, de 17/06/2019, Secdo
3, pagina 55, cujo resultado foi homologado pelo Edital n2. 82, de 09/08/2019, publicado
no DOU em 13/08/2019, retificado pelo Edital n? 85, de 21/08/2019, publicado no DOU
de 22/08/2019, pelo Edital n2 90, de 06/09/2019, publicado no DOU de 09/09/2019, pelo
Edital de 05/11/2019, publicado no DOU em 07/11/2019, pelo Edital n2 16, de
12/02/2020, publicado no DOU em 21/09/2020, e pelo Edital n? 17, de 18/09/2020,
publicado no DOU em 21/09/2020, prorrogado pelo Edital n? 1, de 09/03/2021,
publicado no DOU de 12/03/2021, cédigo de vaga n2. 0347187, cujo provimento foi
autorizado pelo Decreto n? 7.232, de 19/07/2010, publicado no DOU em 20/07/2010
(Processo n2: 23074.103327/2021-55).

N2 55 - | - Nomear em carater efetivo, nos termos do Artigo 92 da Lei n2. 8.112, de 11
de dezenjbro de 1990, ELTON DA NOBREGA SILVA, para o cargo de TECNICO EM
LABORATORIO - AREA: QUIMICA, Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo 01,
Padrdo de Vencimento 01, Regime de Trabalho de 40 horas semanais, candidato (a)
aprovado (a) em concurso publico para o Quadro de Pessoal da Universidade Federal da
Paraiba, aberto pelo Edital ne. 122, de 27/12/2018, publicado no DOU em 31/12/2018,
retificado no DOU n2 29, de 11/02/2019, Segdo 3, pagina 69-73, no DOU n? 37, de
21/02/2019, Secdo 3, pagina 64, e no DOU n2 115, de 17/06/2019, Secdo 3, pagina 55,
cujo resultado foi homologado pelo Edital n2. 82, de 09/08/2019, publicado no DOU em
13/08/2019, retificado pelo Edital n? 85, de 21/08/2019, publicado no DOU de
22/08/2019, pelo Edital n2 90, de 06/09/2019, publicado no DOU de 09/09/2019, pelo
Edital de 05/11/2019, publicado no DOU em 07/11/2019, pelo Edital n2 16, de
12/02/2020, publicado no DOU em 21/09/2020, e pelo Edital n? 17, de 18/09/2020,
publicado no DOU em 21/09/2020, prorrogado pelo Edital n? 1, de 09/03/2021,
publicado no DOU de 12/03/2021, cddigo de vaga n2. 0255494, cujo provimento foi
autorizado pelo Decreto n® 7.232, de 19/07/2010, publicado no DOU em 20/07/2010
(Processo n2: 23074.103343/2021-11).

N2 56 - | - Nomear em cardter efetivo, nos termos do Artigo 92 da Lei n2. 8.112, de 11
de dezembro de 1990, DANIELA BITENCOURT BORGES, para o cargo de BIOLOGO, Nivel
de Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo 01, Padrdo de Vencimento 01, Regime de
Trabalho de 40 horas semanais, candidato (a) aprovado (a) em concurso publico para o
Quadro de Pessoal da Universidade Federal da Paraiba, aberto pelo Edital n2. 122, de
27/12/2018, publicado no DOU em 31/12/2018, retificado no DOU n2 29, de 11/02/2019,
Secdo 3, pagina 69-73, no DOU n2 37, de 21/02/2019, Secdo 3, pagina 64, e no DOU n?
115, de 17/06/2019, Segdo 3, pagina 55, cujo resultado foi homologado pelo Edital ne.
82, de 09/08/2019, publicado no DOU em 13/08/2019, retificado pelo Edital n2 85, de
21/08/2019, publicado no DOU de 22/08/2019, pelo Edital n? 90, de 06/09/2019,
publicado no DOU de 09/09/2019, pelo Edital de 05/11/2019, publicado no DOU em
07/11/2019, pelo Edital ne 16, de 12/02/2020, publicado no DOU em 21/09/2020, e pelo
Edital n2 17, de 18/09/2020, publicado no DOU em 21/09/2020, prorrogado pelo Edital
n2 1, de 09/03/2021, publicado no DOU de 12/03/2021, cédigo de vaga n2. 0231198,
cujo provimento foi autorizado pelo Decreto n? 7.232, de 19/07/2010, publicado no DOU
em 20/07/2010 (Processo n2: 23074.103398/2021-78).

N2 57 - | - Nomear em cardter efetivo, nos termos do Artigo 92 da Lei n2. 8.112, de 11
de dezembro de 1990, JOAO PAULO COSTA ROLIM PEREIRA, para o cargo de TECNICO EM
ASSUNTOS EDUCACIONAIS - NEGROS (Lei N2 12.990/2014), Nivel de Classificagdo E, Nivel
de Capacitagdo 01, Padrdo de Vencimento 01, Regime de Trabalho de 40 horas semanais,
candidato (a) aprovado (a) em concurso publico para o Quadro de Pessoal da
Universidade Federal da Paraiba, aberto pelo Edital n2. 122, de 27/12/2018, publicado no
DOU em 31/12/2018, retificado no DOU n? 29, de 11/02/2019, Se¢do 3, pagina 69-73, no
DOU n? 37, de 21/02/2019, Secdo 3, pagina 64, e no DOU n? 115, de 17/06/2019, Secdo
3, pagina 55, cujo resultado foi homologado pelo Edital n2. 82, de 09/08/2019, publicado
no DOU em 13/08/2019, retificado pelo Edital n? 85, de 21/08/2019, publicado no DOU
de 22/08/2019, pelo Edital n2 90, de 06/09/2019, publicado no DOU de 09/09/2019, pelo
Edital de 05/11/2019, publicado no DOU em 07/11/2019, pelo Edital n2 16, de
12/02/2020, publicado no DOU em 21/09/2020, e pelo Edital n? 17, de 18/09/2020,
publicado no DOU em 21/09/2020, prorrogado pelo Edital n? 1, de 09/03/2021,
publicado no DOU de 12/03/2021, cédigo de vaga n2. 0255340, cujo provimento foi
autorizado pelo Decreto n2 7.232, de 19/07/2010, publicado no DOU em 20/07/2010
(Processo n2: 23074.103446/2021-43).

N2 58 - | - Nomear em cardter efetivo, nos termos do Artigo 92 da Lei n2. 8.112, de 11
de dezembro de 1990, JOSE LEANDRO DE LIMA PEREIRA, para o cargo de TECNICO EM
ASSUNTOS EDUCACIONAIS - NEGROS (Lei N2 12.990/2014), Nivel de Classificacdo E, Nivel
de Capacitagdo 01, Padrdo de Vencimento 01, Regime de Trabalho de 40 horas semanais,
candidato (a) aprovado (a) em concurso publico para o Quadro de Pessoal da
Universidade Federal da Paraiba, aberto pelo Edital n2. 122, de 27/12/2018, publicado no
DOU em 31/12/2018, retificado no DOU n2 29, de 11/02/2019, Se¢do 3, pagina 69-73, no
DOU n2 37, de 21/02/2019, Segdo 3, pagina 64, e no DOU n2 115, de 17/06/2019, Secdo
3, pagina 55, cujo resultado foi homologado pelo Edital ne. 82, de 09/08/2019, publicado
no DOU em 13/08/2019, retificado pelo Edital n2 85, de 21/08/2019, publicado no DOU
de 22/08/2019, pelo Edital n2 90, de 06/09/2019, publicado no DOU de 09/09/2019, pelo
Edital de 05/11/2019, publicado no DOU em 07/11/2019, pelo Edital n2 16, de
12/02/2020, publicado no DOU em 21/09/2020, e pelo Edital n2 17, de 18/09/2020,
publicado no DOU em 21/09/2020, prorrogado pelo Edital n? 1, de 09/03/2021,
publicado no DOU de 12/03/2021, cédigo de vaga n2. 0256956, cujo provimento foi
autorizado pelo Decreto n® 7.232, de 19/07/2010, publicado no DOU em 20/07/2010
(Processo n?: 23074.103454/2021-21).

N2 59 - | - Nomear em carater efetivo, nos termos do Artigo 92 da Lei n2. 8.112, de 11
de dezembro de 1990, RUBEM ALVES DE LIMA, para o cargo de TECNICO EM ASSUNTOS
EDUCACIONAIS - PESSOA COM DEFICIENCIA, Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo
01, Padrdo de Vencimento 01, Regime de Trabalho de 40 horas semanais, candidato (a)
aprovado (a) em concurso publico para o Quadro de Pessoal da Universidade Federal da
Paraiba, aberto pelo Edital n2. 122, de 27/12/2018, publicado no DOU em 31/12/2018,
retificado no DOU n2 29, de 11/02/2019, Secdo 3, pagina 69-73, no DOU n? 37, de
21/02/2019, Segdo 3, pagina 64, e no DOU n? 115, de 17/06/2019, Segdo 3, pagina 55,
cujo resultado foi homologado pelo Edital n2. 82, de 09/08/2019, publicado no DOU em
13/08/2019, retificado pelo Edital n2 85, de 21/08/2019, publicado no DOU de
22/08/2019, pelo Edital ne 90, de 06/09/2019, publicado no DOU de 09/09/2019, pelo
Edital de 05/11/2019, publicado no DOU em 07/11/2019, pelo Edital n2 16, de
12/02/2020, publicado no DOU em 21/09/2020, e pelo Edital n2 17, de 18/09/2020,
publicado no DOU em 21/09/2020, prorrogado pelo Edital n? 1, de 09/03/2021,
publicado no DOU de 12/03/2021, cddigo de vaga n?. 0256610, cujo provimento foi
autorizado pelo Decreto n? 7.232, de 19/07/2010, publicado no DOU em 20/07/2010
(Processo n2: 23074.103459/2021-80).

N2 60 - | - Nomear em carater efetivo, nos termos do Artigo 92 da Lei n2. 8.112, de 11
de dezembro de 1990, REGINALDO BARBOZA NUNES, para o cargo de ADMINISTRADOR,
Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitagao 01, Padrdo de Vencimento 01, Regime de
Trabalho de 40 horas semanais, candidato (a) aprovado (a) em concurso publico para o
Quadro de Pessoal da Universidade Federal da Paraiba, aberto pelo Edital n2. 122, de
27/12/2018, publicado no DOU em 31/12/2018, retificado no DOU n? 29, de 11/02/2019,
Secdo 3, pagina 69-73, no DOU n2 37, de 21/02/2019, Segdo 3, pagina 64, e no DOU n?
115, de 17/06/2019, Secdo 3, pagina 55, cujo resultado foi homologado pelo Edital ne.
82, de 09/08/2019, publicado no DOU em 13/08/2019, retificado pelo Edital n2 85, de
21/08/2019, publicado no DOU de 22/08/2019, pelo Edital n? 90, de 06/09/2019,
publicado no DOU de 09/09/2019, pelo Edital de 05/11/2019, publicado no DOU em
07/11/2019, pelo Edital n® 16, de 12/02/2020, publicado no DOU em 21/09/2020, e pelo
Edital ne 17, de 18/09/2020, publicado no DOU em 21/09/2020, prorrogado pelo Edital
n? 1, de 09/03/2021, publicado no DOU de 12/03/2021, cédigo de vaga n2. 0254096,
cujo provimento foi autorizado pelo Decreto n2 7.232, de 19/07/2010, publicado no DOU
em 20/07/2010 (Processo n2: 23074.104120/2021-81).

N2 61 - | - Nomear em carater efetivo, nos termos do Artigo 92 da Lei n2. 8.112, de 11
de dezembro de 1990, ALEXANDRE ALBERTO BARRETO GALVAO, para o cargo de
ADMINISTRADOR, Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo 01, Padrdo de
Vencimento 01, Regime de Trabalho de 40 horas semanais, candidato (a) aprovado (a)
em concurso publico para o Quadro de Pessoal da Universidade Federal da Paraiba,
aberto pelo Edital n2. 122, de 27/12/2018, publicado no DOU em 31/12/2018, retificado
no DOU n? 29, de 11/02/2019, Segdo 3, pagina 69-73, no DOU n? 37, de 21/02/2019,
Secdo 3, pagina 64, e no DOU n2 115, de 17/06/2019, Se¢do 3, pagina 55, cujo resultado
foi homologado pelo Edital n2. 82, de 09/08/2019, publicado no DOU em 13/08/2019,
retificado pelo Edital n2 85, de 21/08/2019, publicado no DOU de 22/08/2019, pelo Edital
n? 90, de 06/09/2019, publicado no DOU de 09/09/2019, pelo Edital de 05/11/2019,
publicado no DOU em 07/11/2019, pelo Edital n2 16, de 12/02/2020, publicado no DOU
em 21/09/2020, e pelo Edital n2 17, de 18/09/2020, publicado no DOU em 21/09/2020,
prorrogado pelo Edital n? 1, de 09/03/2021, publicado no DOU de 12/03/2021, cédigo de
vaga n2. 0255480, cujo provimento foi autorizado pelo Decreto n? 7.232, de 19/07/2010,
publicado no DOU em 20/07/2010 (Processo n2: 23074.104151/2021-20).

N2 62 - | - Nomear em carater efetivo, nos termos do Artigo 92 da Lei n?. 8.112, de 11
de dezembro de 1990, VICTOR HUGO DE AZEVEDO PEIXOTO, para o cargo de
ADMINISTRADOR, Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo 01, Padrdo de
Vencimento 01, Regime de Trabalho de 40 horas semanais, candidato (a) aprovado (a)
em concurso publico para o Quadro de Pessoal da Universidade Federal da Paraiba,
aberto pelo Edital n2. 122, de 27/12/2018, publicado no DOU em 31/12/2018, retificado
no DOU n2 29, de 11/02/2019, Secdo 3, pagina 69-73, no DOU n? 37, de 21/02/2019,
Secdo 3, pégina 64, e no DOU n? 115, de 17/06/2019, Se¢do 3, pagina 55, cujo resultado
foi homologado pelo Edital n2. 82, de 09/08/2019, publicado no DOU em 13/08/2019,
retificado pelo Edital ne 85, de 21/08/2019, publicado no DOU de 22/08/2019, pelo Edital
n? 90, de 06/09/2019, publicado no DOU de 09/09/2019, pelo Edital de 05/11/2019,
publicado no DOU em 07/11/2019, pelo Edital n2 16, de 12/02/2020, publicado no DOU
em 21/09/2020, e pelo Edital n2 17, de 18/09/2020, publicado no DOU em 21/09/2020,
prorrogado pelo Edital n? 1, de 09/03/2021, publicado no DOU de 12/03/2021, cédigo de
vaga n2. 0255814, cujo provimento foi autorizado pelo Decreto n? 7.232, de 19/07/2010,
publicado no DOU em 20/07/2010 (Processo n2: 23074.104180/2021-13).

Il - A posse ocorrera no prazo de 30 (trinta) dias contados a partir da data da
publicagdo no Diario Oficial da Unido.

VALDINEY VELOSO GOUVEIA

PORTARIA N¢ 64, DE 15 DE OUTUBRO DE 2021

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas
atribuigGes, resolve:

| - Nomear em carater efetivo, nos termos do Artigo 92 da Lei n2. 8.112, de
11 de dezembro de 1990, JOSE JACO PINHEIRO DE BARROS, para o cargo de PRODUTOR
CULTURAL, Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo 01, Padrdo de Vencimento 01,
Regime de Trabalho de 40 horas semanais, candidato (a) aprovado (a) em concurso
publico para o Quadro de Pessoal da Universidade Federal da Paraiba, aberto pelo Edital
n?. 122, de 27/12/2018, publicado no DOU em 31/12/2018, retificado no DOU n? 29, de
11/02/2019, Secdo 3, pagina 69-73, no DOU n? 37, de 21/02/2019, Sec¢do 3, pagina 64,
e no DOU n2 115, de 17/06/2019, Sec¢do 3, pégina 55, cujo resultado foi homologado
pelo Edital n2. 82, de 09/08/2019, publicado no DOU em 13/08/2019, retificado pelo
Edital n2 85, de 21/08/2019, publicado no DOU de 22/08/2019, pelo Edital n2 90, de
06/09/2019, publicado no DOU de 09/09/2019, pelo Edital de 05/11/2019, publicado no
DOU em 07/11/2019, pelo Edital n2 16, de 12/02/2020, publicado no DOU em
21/09/2020, e pelo Edital ne 17, de 18/09/2020, publicado no DOU em 21/09/2020,
prorrogado pelo Edital n? 1, de 09/03/2021, publicado no DOU de 12/03/2021, cédigo de
vaga n2. 0255326, cujo provimento foi autorizado pelo Decreto n? 7.232, de 19/07/2010,
publicado no DOU em 20/07/2010 (Processo n2: 23074.104550/2021-14).

Il - A posse ocorrera no prazo de 30 (trinta) dias contados a partir da data da
publicagdo no Diario Oficial da Unido.

VALDINEY VELOSO GOUVEIA

7N

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05292021101900024

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, lc 2
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil

) :
=


http://www.in.gov.br/autenticidade.html



