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Candidato(a) Resultado Observações 

143102 Indeferir 

 
A candidata alegou que seu projeto apresenta estrutura 
e alinhamento teo rico-metodolo gico adequado. 
 
Apo s ana lise da comissa o, verificou-se que o projeto da 
candidata apresenta fragilidades quanto ao conteu do 
abordado, especialmente na argumentaça o teo rica que 
embase a proposta de pesquisa, ale m da ause ncia de 
refere ncias atualizadas sobre o tema. 
 
Atinente aos procedimentos metodolo gicos expo e-se 
que na o houve clareza no tocante as estrate gias 
metodolo gicas e passo a passo a serem realizados para 
obtença o dos resultados de pesquisa. 
 
Informa a candidata, na pa gina 8, que o "estudo adota 
uma abordagem qualitativa e interpretativa, 
fundamentada em referenciais da sau de coletiva, da 
ana lise institucional e da sociologia das organizaço es". 
Pore m, tais fundamentaço es na o se tornaram evidentes 
no documento. 
 
De forma vaga e subjetiva foi destacado, ainda na pa gina 
8, que a "pesquisa envolve a participaça o de gestores e 
trabalhadores de unidades hospitalares pu blicas", sem 
salientar, contudo, o quantitativo desses gestores 
trabalhadores de mais de um hospital pu blico. 
 
Os seguintes trechos registrados no projeto, pa gina 9, 
afirmam que: 
 



"O nu mero de participantes sera  definido de forma 
flexí vel, com base no crite rio de saturaça o teo rica, 
respeitando os princí pios e ticos da pesquisa com seres 
humanos". 
 
A argumentaça o destacada e  incapaz de satisfazer e 
explicar a ause ncia do quantitativo de pessoal para 
pesquisa, bem como, a afirmaça o de "crite rio de 
saturaça o teo rica", demonstra direcionamento vago e 
na o responde a qualquer lacuna durante etapa de 
formalizaça o de proposta de pesquisa. 
 
Ainda, registra-se que "a ana lise dos dados sera  
realizada com base nos princí pios da ana lise 
institucional e da hermene utica diale tica, permitindo 
apreender os sentidos produzidos pelos sujeitos e pelas 
instituiço es, bem como os atravessamentos histo ricos, 
polí ticos e simbo licos que configuram as pra ticas 
organizativas. A ana lise buscara  tensionar os discursos 
oficiais com as pra ticas concretas, revelando 
contradiço es, resiste ncias e pote ncias instituintes". 
 
Tais expresso es sobreditas na o demonstram a efica cia 
metodolo gica necessa ria para a estruturaça o do projeto 
de pesquisa, ao mensurar pra ticas, discursos e 
comportamentos, sem o devido direcionamento de 
aça o, suas abordagens, impactos e possí veis resultados 
advindos de reunia o de pontos, fatores ou varia veis. 
 
Ademais, o projeto apresenta 25 pa ginas, no entanto, de 
acordo com o edital (Ape ndice IV), o ma ximo deveria 
ser 12 pa ginas. 
 
Diante do exposto, a comissão indefere o pedido de 
reconsideração. 

 
 
 

Comissa o de seleça o 
 
 
 
 

Joa o Pessoa, 11 de junho de 2025. 


