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ATIVIDADE 1

PLANEJAMENTO PGPCI 2020-2022

Participantes: Ana Coelho, Lisandra, Elia, Vico e Thiago - Quesito 2 FORMACAO

A partir do recorte da ficha de avaliacdo da Capes recebida por seu grupo identifique as forgas, fraquezas, ameacas e oportunidades, sabendo que os
dois primeiros estdo vinculados ao ambiente interno e os dois Ultimos ao ambiente externo.

ANALISE SWOT

STRENGTHS (FORCAS)

- Aderéncia ao programa

- Diversidade de formagao (discente/docente)

- Projetos integradores com organizagdes sociais, empreendedores etc.
- Revista do PGPCI (quadrimestral) — planejamento para publicagdes
conjuntas docente e discente (resultados de dissertagdes e de
disciplina)

WEAKNESSES (FRAQUEZAS)

- Desequilibrio da Produgao intelectual qualificada (artigos em
periédicos) entre Docentes e linhas

- Baixa da Producéo intelectual qualificada de discentes (Auséncia de
bolsas, estimulos)

- Entrada de discentes (ingressos) fora da agenda de pesquisa do
docente

- Quantidade e redistribuicao de disciplinas nos semestres

OPPORTUNITIES (OPORTUNIDADES)

- Agenda ODS - fio condutor entre as linhas para estimular a
interdisciplinaridade

- Aumentar escrita, instrumentalizando os Laboratérios de
Pesquisa, de Pratica e de Ensino

- Semindrios e workshops (oficinas) integrativos: agendas de
pesquisas docentes, resultados parciais de pesquisa docentes e
discentes (por exemplo via artigos tecnoldgicos e/ou outros
produtos)

THREATS (AMEACAS)

- Desequilibrio na producgao intelectual docente/discente
- Falta de publicagbes de discentes em periodicos de alto impacto
- Comparagao com outros programas durante a avaliagao




PLANEJAMENTO PGPCI 2020-2022
ATIVIDADE 2

Participantes: Ana Coelho, Lisandra, Elia, Vico e Thiago - Quesito 2 FORMACAO

Realizada a analise SWOT na atividade 1, o grupo deve fazer um esforgo para responder a cada forga, fraqueza, oportunidade e ameaca que foi listada.
Nesta fase é importante pensar como valorizar as forgas, eliminar as fraquezas, aproveitar as oportunidades e enfrentar as ameacas.

RESPOSTAS

ITENS DA ANALISE DE SWOT

- Aderéncia ao programa
- Diversidade de formagao (discente/docente)

- Projetos integradores com organizagdes sociais,

FORGAS empreendedores etc.

- Revista do PGPCI (quadrimestral) — planejamento para
publicagbes conjuntas docente e discente (resultados de
dissertagdes e de disciplina)

- Desequilibrio da Producéo intelectual qualificada
(artigos em periddicos) entre Docentes e linhas

- Baixa da Producao intelectual qualificada de discentes
FRAQUEZAS (Auséncia de bolsas, estimulos)

- Entrada de discentes (ingressos) fora da agenda de
pesquisa do docente

- Quantidade e redistribuigao de disciplinas nos semestres
- Agenda ODS - fio condutor entre as linhas para
estimular a interdisciplinaridade

- Aumentar escrita, instrumentalizando os Laboratérios de
Pesquisa, de Pratica e de Ensino

- Semindrios e workshops (oficinas) integrativos: agendas
de pesquisas docentes, resultados parciais de pesquisa
docentes e discentes (por exemplo via artigos
tecnoldgicos e/ou outros produtos)

Considerando a diversidade de formagdo docente e
discente, fortalecer os projetos integradores com
organizacGes sociais, bem como estimular a producgdo
intelectual conjunta para publicacdo em periddicos (em
especial na RPPI).

OPORTUNIDADES
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- Desequilibrio na produgéo intelectual docente/discente
- Falta de publicagdes de discentes em periddicos de alto
impacto

- Comparacgéo com outros programas durante a avaliagdo

AMEACAS

ATIVIDADE 3

Participantes: Participantes: Ana Coelho, Lisandra, Elia, Vico e Thiago - Quesito 2 FORMAGAO

Nesse momento, 0 grupo ja pensou o programa, tanto em seu ambiente interno quanto externo e pensou em respostas para cada item proveniente
dessa analise. Agora é hora de pensar o Plano de Ac¢des. Para isso, ainda com base no item do recorte da ficha de avaliacdo recebido, o grupo deve propor
objetivos estratégicos e para cada objetivo proposto deve apresentar uma acao a ser desempenhada com metas e responsaveis. Para isso, o grupo deve utilizar
o quadro 1 e repeti-lo para cada objetivo proposto.

DIAGNOSTICO

Apods a analise SWOT e debate coletivo, o GT compreendeu que a Formagdo Académica do PGPCI precisa ser fortalecida em dois eixos:
1) Interdisciplinaridade. Pela diversidade da formagao dos Corpos Docente e Discente, é possivel desenvolver estudos e pesquisas que sejam
mais interdisciplinares, capazes de oferecer olhares mais diversos e complexos sobre os problemas da Gestao Publica e da Cooperacgao
Internacional. Este potencial ainda estd subutilizado.

2) Sinergia e dinamica das pesquisas de dissertagao. Existe a percepgdo de que ha perda de energia e de qualidade devido a falta de
processos e parametros que alinhem as pesquisas dos discentes as agendas dos docentes. Na auséncia destes processos, perde-se a
oportunidade da producdo de produtos que devem ter, ao mesmo tempo, valor intrinseco para as pesquisas do PPG, e para o
conhecimento da sociedade. Estes produtos sdao, mormente, artigos publicados em periddicos.
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2.1 ) Desequilibro na producgao intelectual de Docentes e baixa produgao de discentes de alto impacto. Junto ao diagndstico de desperdicio
de energia e qualidade, temos a conclusao da maioria dos projetos de mestrado. Isso sugere que é preciso alinhar agendas e etapas de
pesquisa, de modo a estimular a colaboracdo da publicacdo de resultados entre docentes e discentes. Isso, por sua vez, poderd ajudar a
enfrentar os problemas de baixa producao.

Objetivo 1: Fortalecer projetos integradores com organizagdes sociais e 6rgaos publicos
Acdo 1: Integracdo interdisciplinar

Quadro 1 —Plano de agdo da Agdo 1

ACAO DESEMPENHADA

0O qué? (What?)

Realizar seminarios
integrativos

Porque? (Why?)

Favorecer integracdo
entre docetes e
linhas do PGPCI

Onde? (Where?)

No dmbito da
UFPB, PGPCI

Quem (Who?)

Comissdo
organizadora,
formada por
representante

Quando (When?)

Periodicidade anual—
Na semana do dia do
Servidor Publico (28 de
outubro)

Como? (How?)

Presencial (fisica ou
remota)

Apresentagdo de

Promover a discente e de Linhas; trabalhos de
interdisciplinaridade discentes,
Secretaria e preliminares ou
Coordenagdo PGPCI concluidos,
Promover a (apoio logistico); preferencialmente
integracdo com a resultantes dos
sociedade Laboratorios do

Disseminar o
conhecimento
produzido

Estimular publicacdo

Convidados internos
e externos a
academia
(debatedores)

PGPCI;

Mesas Redondas
sobre ‘Desafios
contemporaneos da
Gestdo Publica e
Cooperagao
Internacional’ com
docentes do PGPCl e
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convidados.

. Disseminagdo em
canais de comunicacdo
do PGPCI (Redes
Sociais).
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Objetivo 2: Fortalecer produgdo intelectual docente e discente
Agdo 1: Promovendo Sinergia em Pesquisa

Quadro 1 —Plano de agdo da Acdo 1

AGAO DESEMPENHADA

O qué? (What?)

Como? (How?)

Estimular a produgdo A produgdo de Ao longo do Docentes das Em trés etapas: Conscientizagdo da
de artigos artigos para processos disciplinas de 1) 12 periodo do proposta na
relacionados a publicagdo em formativo; Planejamento  da curso, na Disciplina disciplina de
dissertagdo (ensaios, periddico Pesquisa e de de Planejamento Planejamento da
resultados contribuicom o Na relagdo Laboratério de da Pesquisa; Pesquisa.
preliminares) desenvolvimento orientador- Pesquisa;

do projeto de orientando. 2) 22 periodo do Inserc¢do, na

pesquisa da Discentes; curso, por meio da disciplina de

dissertac¢do; pesquisa e Planejamento, de

orientacdo; Método de Revisdo
Difundir Orientadores. Sistematica da
conhecimento 3) 32 periodo do Literatura
adquirido/ curso, no Lab de

produzido no
processo de
pesquisa da
dissertacao

Pesquisa.

Orientadores
solicitam texto com
RSL (ou outro tipo
de revisdo) no 22
periodo;

Lab de Pesquisa
conduz a
preparagdo do
artigo.




Acdo 2: Alinhamento de Projetos e Agendas de Pesquisa

O qué? (What?)

Difundir agendas
de pesquisa dos
docentes.

Porque? (Why?)

Para incentivar
discentes para
agendas de
pesquisa de
docentes,
cuidando para
preservar espago
de interesses
proprios e
oportunos de
discentes.
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Quadro 2 — Plano de agdo da Acdo 2

AGCAO DESEMPENHADA

Onde? (Where?)
Processo

Seletivo
Anual;

Website e
redes sociais
do PGPCI.

Quem (Who?)

Comissdo de
Processo Seletivo;

Docentes que
oferecam vaga para
orientagao

Quando (When?)

Anualmente, em
fevereiro.

Como? (How?)

Revisar anualmente
Editais de Selecdo

Publicar
anualmente videos
ou podcast com
agendas de
pesquisa dos
docentes




