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Imprimir 
formulários no site

• Acessar o site da Coordenação/NEPPA para imprimir e preencher os
formulários:

• Cadastro de Estágio Supervisionado com assinatura do orientador;

• Aproveitamento de Experiência Profissional (detalhando as atividades
exercidas compatíveis ao Curso de Administração e indicando cargo,
atividade e carga horária de trabalho) em organização legalmente
instituída;

• Solicitação ao Colegiado do Curso.

Juntar 

documentos 

• Juntar, aos três formulários já preenchidos:

• Comprovante de vínculo com a organização na qual trabalha (xerox:
CTPS, Termo de Posse, Contrato de Prestação de Serviço, Contrato
Social, Comprovante de MEI etc.);

• Declaração da empresa discriminando as atividades nela exercidas
pelo aluno.

Colher 

assinaturas

• Munido de todos os documentos citados, assinar o Formulário de
Aproveitamento de Experiência Profissional e buscar as assinaturas da
organização onde trabalha e da Coordenação de Administração ou
Coordenação de Estágio de Administração.

Entregar o cadastro 
na Coordenação 
dentro do prazo

• Entregar todos documentos na Coordenação de Curso/NEPPA, até a
data estabelecida, para efetivar o cadastro na atividade de Estágio
Supervisionado em Administração.


