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PLLANO DE ENSINO

1. EMENTA

Primeiros contatos com o mundo do trabalho. Neste estagio, o aluno desenvolvera
um trabalho de diagndstico da importancia das Linguas Estrangeiras em uma empresa ou
instituigdo, para familiarizar-se com o ambiente em que exercerda a sua futura atividade
profissional.

2. OBJETIVOS

2.1 Geral

Oportunizar ao estudante o contato com a realidade pratica dos negdcios
internacionais, das linguas estrangeiras, do comércio exterior e outras atividades
internacionais, bem como entender a vivéncia empresarial na sua atividade rotineira e
estratégica e a importdncia da ambientagdo empresarial ¢ das relagdes interpessoais na
organizagao.

2.2 Especificos

* Viver o ambiente empresarial e negocios no seu dia-a-dia;

* Entender a importancia da cultura e dos negdcios nas organizagdes;

* Entender onde as linguas estrangeiras possam contribuir para o sucesso das organizagoes
e dos negocios;

* Exercitar atividades praticas voltadas ao empreendedorismo, rotina empresarial,
negociagdo, linguas estrangeiras, conforme a demanda e necessidade da organizagio:;

* Poder entender e aprimorar-se em termos de postura profissional, cultura empresarial ¢ de
negocios e relagdes interpessoais.

. CONTEUDO

- Regulamento de estagio: cuidados e procedimentos;

- Escolha da organiza¢do que sera a unidade concedente de estagio e a vivéncia pratica
dentro empresa através do estagio;

- Legislagdo que rege o estagio;

- Procedimentos internos na UFPB: CEM, TCE, Plano e demais documentagio e cuidados
necessarios;

- Atividades a desenvolver durante o estagio;

- O exercicio do estagio: atividades praticas operacionais.



- Postura profissional e do estagiario nas organizagoes;

- O ser pré-ativo, o ser empreendedor, o ser profissional;

- Exercitar atividades praticas dentro das organizagdes;

- Vivéncia prética e constante dentro da organizagao durante o periodo de estagio
- Relatar as atividades de estagio: relatério final ¢ documentos comprobatorios.

- Cumprimentos de prazos.

METODOLOGIA

As atividades serdo desenvolvidas na sua grande maioria dentro da organizagdo
(unidade concedente de estagio), através do exercicio do estagio: atividades praticas
operacionais. Periodicamente o professor responsavel pela disciplina chamara para
orientagdes gerais e acompanhamento das atividades, onde o aluno ndo pode se ausentar. O
estagio ¢ regrado por regulamento proprio.

No estagio supervisionado o estagiario contara cconta com um orientador interno na
propria unidade concedente de estagio, orientador esse designado pela propia empresa. Esse
orientador interno recebera o estagiario na unidade concedente de estagio e acompanhara as
atividades, por este, desenvolvidas, supervisionando e orientando bem como sendo o clo
entre o estagiario e a unidade concedente de estagio, sempre que necessario.

O Curso do LEA da UFPB também tera um Professor Orientador responsavel, nesse
caso o professor titular da disciplina de Estagio Supervisionaldo, para orientar o estudante
nas questdes académicas quanto ao estagio e representar a relagdo Universidade e Empresa,
quando necessario. Esse professor orientador tera programados com o aluno para
acompanhar e orientar nas atividades.

O estagiario dara expediente na unidade concedente de estagio mediante controle de
frequéncia que deve ser anexado ao relatério final sendo que este deve estar devidamente
preenchido e assinado pelo orientador interno.

AVALIACAO

A avaliag¢do do aluno ¢ continua e compreende o desenvolvimento do estagio como
um todo. As notas que compde o estagio sdo a nota atribuida pelo orientador interno da
unidade concedente de estdgio e pelo professor responsadvel. A avaliagdo ¢ sobre todos os
aspectos, desde postura profissional na unidade concedente de estagio até qualidade final
do relatério entregue e seus anexos comprobatdrios. O estagiario também faz sua auto-
avaliagdo.

Obs.: Para o professor as copias finais sempre serdo impressas e por e-mail
(robertosatur@yahoo.com.br).

OUTRAS PRATICAS PEDAGOGICAS
Incentivo a leitura complementar para auxiliar no estdgio desenvolvido, de modo a

acumular conhecimento extra-curricular através da leitura, da pesquisa e da participagdo em
eventos sobre o tema.
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