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Ata da 62 Reunido Ordinaria, de 01 de agosto de 2022, do Departamento de Letras - DL
do Centro de Ciéncias Aplicadas e Educacéo - CCAE/UFPB.

No primeiro dia do més de agosto de 2022, as 09h13min, teve inicio a 62 Reunido Ordinaria do
Colegiado Departamental de Letras do Centro de Ciéncias Aplicadas e Educagao,
excepcionalmente, através da plataforma virtual Microsoft Teams, de acordo com as instrugdes
dadas pelo Conselho Universitario da Universidade Federal da Paraiba (CONSUNI), em
virtude da situacdo atipica ocasionada pela COVID-19, delimitadas pela Resolugdo n.°
02/2020 de 07 de maio de 2020. Nesta Reunido Ordinéria do Colegiado, composto, na ocasi o,
por 18 (dezoito) representantes docentes lotados no Departamento; 1 (um) representante do
pessoal técnico administrativo do Departamento, 3 (trés) representantes discentes do curso de
Letras e 1 (um) do representante discente do curso de Secretariado, totalizando 23 (vinte e
trés) representantes. Estiveram presentes 12 (doze) representantes do Colegiado
Departamental, sendo 10 (dez) docentes - Elaine Reis Laureano, Erivaldo Pereira do
Nascimento, Fabio Pessoa da Silva, Fernanda Barboza de Lima, Geraldo Emanuel de Abreu
Silva, José Veranildo Lopes da Costa Junior, Juliene Paiva de Araljo Osias, Luana
Francisleyde Pessoa de Farias, Luciane Alves Santos, Michelle Bianca Santos Dantas, Savio
Roberto Fonseca de Freitas e Walquiria Nascimento da Silva; 1 (uma) professora substituta -
Maira Cordeiro dos Santos; 1 (um) assistente em administracéo - Gabriela Noémia Bezerra de
Assis Cavalcanti. Faltaram justificadamente as professoras Carla Bonifécio, Roseane
Nicolau e Sandra Dias. Faltaram a reunido, sem justificativa prévia, todos os representantes
discentes do curso de Letras e todos os representantes discentes do curso de Secretariado.
Diante da presenca de quorum superior ao minimo exigido de cinquenta por cento mais um
dos representantes, que corresponde, nesta reunido, a 12 (doze) representantes, deu-se
prosseguimento aos trabalhos. O Prof. Savio Roberto Fonseca de Freitas, chefe do
Departamento de Letras e presidente da Mesa, cumprimentou os presentes e deu inicio a
reunido. Nos informes do departamento, o prof. Svio comunicou sobre o Oficio CCAE/DL
n. 15/2021 que foi enviado em 03/11/2021 para as Coordenagdes de Educacéo a Distancia de
Letras-Inglés e Letras-Espanhol, o qual solicitava das coordenagdes as disciplinas que eram
necessarias para a abertura de um novo edital para professor formador. Afirmou que, em
conversa com a coordenacdo da area de Linguas Estrangeiras, a saber o prof. Geraldo Abreu,
foi informado que o coordenador do curso de Letras-Espanhol EaD, Antdnio Elibio, afirmou
gue havia enviado uma resposta ao citado oficio, todavia, o prof. Savio ressaltou que ndo
havia nenhuma mensagem na caixa de e-mails do Departamento de Letras com a resposta
sobre as disciplinas. Nesse sentido, solicitou aos professores que fazem parte dos colegiados
de curso que mencionem nareunido aimportancia de resposta do referido oficio. Em seguida,
afirmou que a contratacdo da professora substituta Mylena de Lima Queiroz ndo sera possivel,
tendo em vista que estava acompanhando o caso, que esta na Justica Federal por meio de
Mandado de Seguranca, mas o pedido foi indeferido. Assim sendo, a &rea de Literatura ja
cancelou algumas disciplinas e as docentes Elaine e Michelle assumiram outra disciplina.
Ressaltou que havendo um afastamento na &rea de Literatura, h& candidato aprovado no edital.
Posteriormente, salientou a importancia da agilidade na assinatura de documentos, tendo em
vista que os processos do DL dependem disso para tramitagdo. Por fim, informou que a
Coordenacdo de Ciéncias Contébeis estd em elaboracdo do PPC do curso, nesse sentido,
enviaram ao Departamento de Letras uma solicitagdo da revisdo das disciplinas
disponibilizadas pelo DL ao referido curso, assim sendo, informou que a solicitagcdo foi
encaminhada para as respectivas coordenacdes de area. O prof. Savio passou a palavra para 0s



informes docentes. O prof. Erivaldo informou que, em reunido do CONSUNI, foi colocada
para 0 Reitor a questdo das reunides remotas. O Procurador estava presente e afirmou que as
reunides remotas apenas serdo permitidas para os Conselhos Superiores e Conselhos de
Centro. Contudo, informou que ja houve uma decisdo, por pedido dos Diretores, que as
reunides dos Conselhos Superiores passem a ser presenciais. Assim sendo, salientou que
naguela semana haveria uma reunido presencial do CONSUNI no Campus |. Diante desse
cenario, afirmou que sera dificil manter inclusive a reunido do Conselho de Centro a distancia.
Ressaltou que houve um problema com os processos da colagdo de grau, tendo em vista que o
CCAE e outros centros realizaram a cerimonia a distancia e o Procurador emitiu parecer de
que ndo ha motivo para ocorrer nenhum tipo de ato a distancia, visto que ndo hd amparo legal.
No entanto, ressaltou que o Reitor foi contr&rio ao parecer dado pela Procuradoria e
convalidou as colagbes de grau, argumentando que 0 semestre comegou de forma
remota/hibrida e assim foi finalizado. Afirmou que a partir do préximo semestre ndo sera
possivel realizar quaisguer reunides a distancia, correndo o risco dessas reunifes perderem a
validade, pois ndo ha mais amparo legal. O prof. Savio questionou se o entendimento é de que
a partir de 15/08/2022 n&o poderdo ocorrer mais reunides remotas. O prof. Erivaldo afirmou
gue sim. Salientou que na proxima reunido do Conselho de Centro fara o relato dessa deciséo
do CONSUNI para que todos fiquem cientes. O prof. Fabio questionou se a normativa do uso
de méscaras de Rio Tinto se aplica a Mamanguape. O prof. Erivaldo respondeu que, na
compreensdo da Direcdo, apenas se aplica a Rio Tinto. Salientou que foi realizada uma
consulta & Procuradoria Juridica e estdo aguardando o retorno para informar. Afirmou que, na
verdade, a intencdo da Prefeita de Rio Tinto era mencionar que a normativa valeria para os
orgados da municipalidade, mas o texto dispde que se aplicaria aos érgdos publicos de Rio
Tinto, o que englobaria a universidade. A profa. Luciane questiona se, com o retorno das
reunides presenciais, o horario permaneceria as 9h da manha. O prof. Savio afirmou que o
horéario das 9h foi decidido pelo colegiado em virtude dos professores que precisam se
deslocar para o campus, contudo, os professores poderiam decidir, em colegiado, para mudar
esse horario para as 10h, por exemplo. O prof. Erivaldo explicou que, antes da pandemia,
havia um acordo entre os professores para que as reunifes fossem realizadas no horério do
final datarde, para ndo prejudicar os turnos da tarde e da noite. Nesse sentido, sugere o horério
das 16h. O prof. Savio sugere a inser¢éo do ponto na pauta para deliberacéo do colegiado. O
colegiado acatou a sugestdo e o ponto de discussdo foi inserido. O primeiro ponto de pauta
tratou da aprovacao da ata da 5a Reuni&o Ordinariado DL (julho/2022). O prof. Savio abriu a
discussdo, mas como ndo houve quaisquer questionamentos, passou a votacdo. Feita a votacao,
a atafoi aprovada por unanimidade. O segundo ponto de pauta versou sobre a apreciacéo
do parecer emitido pelo prof. Geraldo Emanuel de Abreu Silva no processo n.
23074.061575/2022-22, que versa sobre licenca para tratar de interesse particular solicitada
pela profa. Maria do Rosério Silva Leite. O relator Geraldo apresentou 0 seguinte parecer: “
CONSIDERANDO a NOTA TECNICA n. 00005/2022/DEPJUR/PFUFPB/PGF/AGU que
considera gque nos termos do ART. 91 DA LEI8.112/91, a licenca para tratar de assuntos
particulares é concedida ao servidor, a critério da administracdo, ndo havendo
obrigatoriedade em acatar o pedido, mas devendo ser levado em consideracao o interesse
publico e os principios da razoabilidade e proporcionalidade. CONSDERANDO a
INSTRUCAO NORMATIVA SGP/SEDGG/ME (Ministério da Economia/Secretaria Especial
de Desburocratizacdo, Gestdo e Governo Digital/Secretaria de Gestdo e Desempenho de
Pessoal) N° 34, DE 24 DE MARCO DE 2021, ART. 12. que versa sobre a LICENCA PARA
TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES “A concessdo de licenga para tratar de
interesses particulares € ato administrativo de natureza estritamente discricionaria, devendo
0s 6rgaos e entidades integrantes do SIPEC considerar em sua decisao o interesse publico, o
resguardo da incolumidade da ordem administrativa, a regular continuidade do servico e o
disposto nesta Instrucdo Normativa”. CONSDERANDO que para suprir as demandas e a
regular continuidade do servigo seria necessario proceder a contratacdo de um(a) docente
substituto(a) o que n&o é possivel devido a que a RESOLUCAO N° 07/2017 que regulamenta
as condigdes de contratacdo e o Processo Seletivo de Professor Substituto do Magistério
Superior e EBTT na Universidade Federal da Paraiba, que tem amparo nas seguintes
consideracbes. CONSIDERANDO o amparo legal de que se revestem as licencas e



afastamentos previstos na Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, em seus artigos 84, 85,
91, 92, 93, 94, 95, 96, 96-A, 202 e 207; CONSIDERANDO o que dispbe a Lei n° 8.745, de 09
de dezembro de 1993 e suas alteracOes, sobre a contratacdo de pessoal por tempo
determinado; CONSIDERANDO o que dispbe o0 art. 14 do Decreto n° 7.485, de 18 de maio de
2011, que regulamenta a admissao de professor substituto, de que trata o inciso IV do art. 22
da Lei n2 8.745, de 09 de dezembro de 1993; CONS DERANDO a necessidade de atualizar as
normas internas sobre a natureza, as condi¢des de contratacdo e o Processo Seletivo de
Professor SQubstituto, a fim de adequéa-las a Lei n® 12.772, de 28 de dezembro de 2012;
CONSIDERANDO as normas referentes ao Banco de Professor-equivalente dispostas no
Decreto n° 8.259/2014; CONSIDERANDO a necessidade de regulamentacdo interna dos
procedimentos realizados para contratacdo de professor substituto de que trata a Lei n°
8.745/93; e CONSIDERANDO a necessidade de mais eficiéncia e eficacia nos ritos de
contratacao de professor substituto de que trata a Lei n° 8.745/93. CONSDERANDO o
CAPITULO Il da referida resolucdo: Dos fatos geradores da contratacio Art. 200 A
contratacdo de professor substituto poderd ocorrer para suprir a falta eventual de professor
efetivo em razdo de: | - vacancia do cargo (exoneracdo, demissio, posse em outro cargo
inacumulavel, falecimento ou aposentadoria); 1l - nomeagdo para ocupar cargo de reitor,
vice-reitor, pré-reitor, diretor de centro; I11- licenca gestante e adotante, desde que registrada
pelo Junta Médica/SIASS, |V - afastamento para tratamento da propria saude, quando
superior a 60 (sessenta) dias, V- afastamento para estudo ou missdo no exterior; VI -
afastamento para participacdo em programa de pos-graduacéo e/ou pos-doutorado; VII-
afastamento para servir a organismo internacional; VIII- afastamento para exercicio de
mandato eletivo; |X- afastamento para servir a outro 6rgao ou entidade; X- licenca para
acompanhamento de conjuge; Xl-licenca para desempenho de mandato classista; XlI- licenca
para o servico militar; CONS DERANDO que ndo ha respaldo na resolucdo supracitada que
justifique e, consequentemente, possibilite a contratacdo de um(a) profissional que supra as
demandas pedagdgicas e que ocorreriam, caso fosse concedida a licenca. Ademais, a possivel
contratacdo seria impossibilitada devido a Lei n® 9.504 de 30 de setembro de 1997 e seu
artigo Art. 73 que afirma: “ SAo proibidas aos agentes publicos, servidores ou ndo, as
seguintes condutas tendentes a afetar a igualdade de oportunidades entre candidatos nos
pleitos eleitorais: “V - nomear, contratar ou de qualquer forma admitir, demitir sem justa
causa, suprimir ou readaptar vantagens ou por outros meios dificultar ou impedir o exercicio
funcional e, ainda, ex officio, remover, transferir ou exonerar servidor publico, na
circunscricdo do pleito, nos trés meses que o antecedem e até a posse dos €eleitos, sob pena de
nulidade de pleno direito, ressalvados. a) a nomeacao ou exoneracao de cargos em comissao
e designacao ou dispensa de funcdes de confianca; b) a nomeacéo para cargos do Poder
Judiciario, do Ministério Pdblico, dos Tribunais ou Conselhos de Contas e dos 6rgéos da
Presidéncia da Republica; ¢) a nomeacao dos aprovados em concursos publicos homologados
até o inicio daquele prazo; d) a nomeagdo ou contratacdo necessaria a instalacdo ou ao
funcionamento inadiavel de servigos publicos essenciais, com prévia e expressa autorizacao
do Chefe do Poder Executivo; €) a transferéncia ou remocao ex officio de militares, policiais
Civis e de agentes penitenciarios;” CONSIDERANDO que ndo héa respaldo na lei supracitada
gue justifique e, consequentemente, possibilite a contratacdo de um(a) profissional, nem em
suas ressalvas, visto que estamos em ano eleitoral. CONSIDERANDO a relevancia do pleito,
foi executada consulta & area de Linguas Estrangeiras do DL/CCAE para analisar e
pronunciar sobre a possibilidade de concessdo da LICENCA PARA TRATAR DE
INTERESSES PARTICULARES, uma vez que deve ser concedida a critério da administracéo,
nao havendo obrigatoriedade em acatar o pedido. Assim, em reuni&o realizada no dia 19 de
julho de 2022, as 09:00, através da plataforma digital Google Meet
(meet.google.comViwu-uisr-fzg), na qual estavam presentes os/as servidores e servidoras:
Geraldo Emanuel de Abreu Slva, Sandra Dias, Ruth Marcella Cuello e Juliene Osias. Apos
votacdo, 0s presentes, por unanimidade, posicionaram-se contrarios ao pleito, devido as
consideracdes explicitadas, a seguir. CONSIDERANDO as dificuldades vivenciadas pelo
Departamento de Letras em suprir a totalidade das demandas na oferta de disciplinas para
todos 0s cursos nos quais o departamento atua, quais sgjam Letras-Inglés EAD, Secretariado
Executivo Bilingue, Administracéo, Licenciatura em Ciéncia da Computacdo, Sstemas da
Informacéo e Antropologia), inclusive ha demandas de cursos (Administracao e Antropologia)



sendo negadas, e que houve a juncdo de duas turmas de Inglés Instrumental para que os
cursos de Licenciatura em Ciéncia da Computacdo e Sstemas da Informacdo fossem
contemplados. CONSIDERANDO que o Departamento conta com professores, recebedores de
bolsas CAPES, de outros departamentos para ofertar disciplinas nos cursos de EAD o que
viabiliza as demandas do curso de Letras-Inglés e, consequentemente, dos diferentes cursos
gue solicitam ofertas de disciplinas, mas que no momento em que 0s professores ndo possam
mais contribuir, o departamento devera responsabilizar-se por todas as disciplinas e
demandas extraclasse. CONSDERANDO que a ministracdo de aulas é concomitante a
atividades extraclasse, tais como orientacdes de TCC (curso de Letras e Secretariado),
projetos de pesquisa, projetos de monitorias e participagdes como membros examinadores em
bancas de defesa de TCC, nos mesmos cursos, que seriam também afetadas, caso ocorra o
deferimento do pleito. CONSIDERANDO que as demandas dos cursos de Administracéo e
Antropologia, no atual periodo letivo, 2022/01, tiveram demandas para oferta de Inglés
Instrumental negadas. E que, para contemplar as demandas dos cursos de Licenciatura em
Ciéncia da Computacéo e Sstemas da Informacéo fossem contemplados. CONSIDERANDO
gue as disciplinas do atual periodo letivo, 2022/01, ja foram distribuidas, competindo a
professora MARIA DO ROSARIO SILVA LEITE, os seguintes componentes curriculares. nos
cursos de Secretariado Executivo Bilingue e Letras: Lingua Inglesa EAD: Lingua Inglesa Il1
(8105010 - Secretariado) - 60h - 4 créditos, Lingua Inglesa IV - 60h - 4 créditos, Literatura
Inglesa | UV (GDDLTO0126 - Letras Lingua Inglesa a Distancia) - 60h - 4 créditos.
CONS DERANDO gue os outros professores ndao tém como assumir as disciplinas descritas,
anteriormente, por terem suas cargas horarias completas e também ja terem alcancado o
maximo permitido em lei, salvo ocorresse a contratacdo de outros docentes, através de
concurso publico simplificado; CONCLUSAQ: Em face do exposto, somos de parecer, salvo
melhor juizo, do indeferimento do pleito”. O prof. Savio abriu a discussdo. Em votacéo, o

parecer desfavoravel foi aprovado por unanimidade. O prof. Savio esclareceu que essas
solicitagbes sempre sdo encaminhadas para a area e ha uma decisdo do colegiado para
concordar com o parecer emitido pela Coordenacdio de Area, exceto quando ha alguma
instrucdo ilegal/infracdo. O prof. Erivaldo solicitou encaminhamento do processo para o
Centro, de maneira a passar na proxima reunido do Conselho de Centro, visando evitar
prejuizos para a servidora e a universidade. O terceiro ponto de pauta versou sobre a
apreciacdo do parecer emitido pelo prof. Geraldo Emanuel de Abreu Silva no processo n.
23074.062053/2022-17, que versa sobre a prorrogacdo do afastamento para doutorado
solicitada pela profa. Graziellen Gelli Pinheiro Lima. O relator Geraldo apresentou o seguinte
parecer: “Considerando que: a) A qualificacdo da professora no doutorado € de interesse do
departamento, assim como para a UFPB e para o0 ensino do pais como um todo; b) O
afastamento da professora esta previsto no Plano Quinquenal do Departamento de e nao
excede a cota limite de afastamento; c) As condicOes da renovagdo do afastamento séo
solicitadas com 6nus limitado (apenas manutencé@o dos vencimentos e vantagens do cargo ou
do emprego), segundo consta na Portaria R'/PROGEP N° 999 de 09 de julho de 2019. d) O
processo estd devidamente orientado; €) As atividades desenvolvidas pela professora no
departamento estéo resguardadas pelos outros professores do Departamento, nas disciplinas
gue a ela forem atribuidas até o fim do intersticio que compreende o periodo de 01/09/2022
até 01/08/2023; PARECER: Em face do exposto, somos de parecer favoravel a solicitacéo de
renovacdo do afastamento da Profa.: Graziellen Gelli Pinheiro Lima, SIAPE: 2506126 para a
conclusio do curso de doutoramento em ESPANOL: INVESTIGACION AVANZADA EN
LENGUA Y LITERATURA, na Universidade de Salamanca, pelo periodo de 01/09/2022 até
01/08/2023". O prof. Savio abriu a discussdo. Em votacdo, o parecer favoravel foi aprovado
por unanimidade. O quarto ponto de pauta versou sobre a deliberacdo acerca do Oficio
Circular n® 01/2022/CCHLA enviado pela comissdo organizadora do XI Simpdsio
Internacional de Géneros Textuais/Discursivos (SIGET) por meio do qual pleiteia apoio
financeiro e parceria do DL. O prof. Savio abriu a discussdo. Salientou que, na reuniéo
anterior, o colegiado havia sinalizado positivamente para quando a solicitacdo chegasse ao DL .
Nesse sentido, afirmou que ira cumprir a decisdo do colegiado e dar o apoio a profa. Regina
Celi narealizac8o do evento. O prof. Erivaldo reiterou a fala do prof. Sdvio e afirmou que o
SIGET € um evento internacional que ocorrerd em Jodo Pessoa, que possui Varios grupos de
trabalho que estudam género, sendo um evento muito amplo, com mais de 500 trabalhos



aprovados. Em votagdo, a contribuicdo financeira do DL ao SIGET foi aprovada por
unanimidade. O quinto ponto de pauta, incluido durante a reunido, versou sobre o horério
das reunides do colegiado que passardo ao formato presencial a partir de 15/08/2022. Apés
discussdo, os docentes aprovaram que as datas fossem mantidas, mas que o horario fosse
alterado para as 16h. Nesse sentido, as datas das reunifes do colegiado do DL serdo:
01/08/2022 (segunda-feira), 06/09/2022 (terca-feira), 04/10/2022 (terca-feira, alterada em
razdo da reunido do PROFLetras no dia 05/10), 03/11/2022 (quinta-feira), 02/12/2022
(sexta-feira), sempre as 16h, com a ressalva de que, caso ocorra alguma reunido com pauta
longa ou complexa (mais de 5 pontos ou pauta controversa) podera ser iniciada mais cedo, as
15h. Finalizados os pontos de pauta, o Presidente do Colegiado, o Prof. Savio Roberto
Fonseca de Freitas, encerrou a 62 Reunido Ordinéaria de 2022. Assim sendo, eu, Gabriela
Noémia Bezerra de Assis Cavalcanti, lavrel a presente ata, referente a reunido ocorrida em
01 de agosto de 2022, que, apos lida e aprovada pelo colegiado do Departamento de Letras do
CCAE, segue assinada pelo chefe do Departamento de Letras, e por mim, secretaria do
referido departamento.
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