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APRESENTACAO

Relatério de Gestéo visa apresentar aos 0rgdos de controle interno da UFPB a prestacdo
de contas anual. O presente documento apresenta informacdes sobre dados académicos e
administrativos, além da prestacdo de contas do orcamento executado pelo Departamento
de Enfermagem em Salde Coletiva - DESC/CCS/UFPB, tendo como referéncia o
exercicio de 2023 de acordo com as disposi¢des nos termos do paragrafo Gnico do art. 70
da Constituicdo Federal elaborado de acordo com as disposi¢des, da Instrucdo Normativa
TCU 84/2020 e Decisao Normativa TCU 187/2020.

Jodo Pessoa, 11 de novembro de 2023.
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1. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

A estrutura organizacional do Departamento de Enfermagem em Salde Coletiva

envolve o6rgdos deliberativos e executivos, que sdo disciplinados pelo Estatuto,

Regimento Geral da UFPB e Resolugdes. Assim, assegura as competéncias e

responsabilidades dos processos administrativos e académicos.

1.1 ORGAOS DELIBERATIVOS

e Colegiado Departamental é a primeira instancia de deliberacdo em matéria

administrativa, e académica e cientifica no &mbito de sua atuacao.

1.2 ORGAOS EXECUTIVOS

A Chefia Departamental é o 06rgdo executivo setorial responsavel pela

administracao, fiscalizacdo e coordenacdo das atividades, sendo constituido pelo Chefe e

Vice-Chefe. Além disso, conta com o apoio das Comissdes, Laboratérios e Clinicas

Escolas.
1.3 GESTORES
Nome Atribuicdo de Gestdo Funcgao Atribuida
Altamira Pereira da Silva Reichert Chefe FG
Viviane Rolim de Holanda Vice-Chefe FG
Luana Rodrigues de Almeida Assessora de Pesquisa junto | Assessoria ao
ao CCS Centro (ndo
gratificada)
Susanne Pinheiro Costa e Silva Coordenador de Estagio e | Funcao nao
Waglania de Mendonca Faustino suplente (respectivamente) gratificada
Edilene Aratjo Monteiro Coordenadora de Monitoria e | Fun¢do nao
Semirames Cartonilho de Souza Ramos suplente (respectivamente) gratificada

1.4 LABORATORIOS DE PESQUISA E/OU PRATICAS PROFISSIONAIS




Laboratorio Coordenador E-mail

Laboratério de Saude Coletiva Semirames Cartonilho semirames.souza@academico.ufpb.
(Saude da Crianga e Saude da de Souza Ramos br
Mulher)

Anna Rosa Occhiuzo
areso@academico.ufpb.br

1.5 CLINICAS ESCOLAS OU SIMILARES

Ne de Ne de Quantidade
Unidade Responsavel consulta | procedimento fie
s s pacientes
atendidos
Nao dispomos de clinica escola

2. ORGANOGRAMA - DEPARTAMENTO

SECRETARIA

I | | 1
. sAUDE DA
SAUDE DAS . _ o e n e -
VIULHERES CRIANCA E SAUDE MENTAL SAUDE COLETIVA
= ADOLESCENTE

LABORATORIO DE
PRATICAS

3. ESTRUTURA FiSICA
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3.1 SALAS DE AULAS (SOB A RESPONSABILIDADE DO DEPARTAMENTO)

Ordem Sala | Capacidade

1 NENHUMA SALA DE AULA
3.2 SALA DE PROFESSOR

Ordem Sala Capacidade
1 Salde Mental | 2 pessoas
2 Salde Mental 11 2 pessoas
3 Saude Coletiva | 2 pessoas
4 Saude Coletiva Il 2 pessoas
5 Salde da Mulher 6 pessoas
6 Salde da Crianca e Adolescente | 2 pessoas
7 Salde da Crianca e Adolescente 11 2 pessoas
8 Sala de OrientagOes 2 pessoas
3.3 OUTROS AMBIENTES

Ambiente Quantidade Capacidade

SALA DE ESTUDO OU SIMILAR 1 2 pessoas
AUDITORIO 1 90 pessoas
SALA DE REUNIAO 1 30 pessoas
COPA DE SERVIDORES 1 04 pessoas
BANHEIROS COLETIVOS 2 02 em cada banheiro
BANHEIROS INDIVIDUAIS 0 -
BANHEIRO PCD 0 -

4. GESTAO PATRIMONIAL

4.1 BENS RECEBIDOS E RECOLHIDOS (MATERIAIS PERMANENTES)

Bens Sim | Nao | Quantidade Observacao
(processo/termo)
Bens Recebidos X 01 Notebook Multi (65 154418)

Modelo UL 15413M8HME

Bens Recolhidos

Levantamento da
unidade

4.2 SOLICITACOES DE ABERTURA DE PREGAO ESPECIFICO

| Material | Processo |

Observacao




Consumo

N3io realizado

Permanente

Servico

Obs.: Material: Consumo ou Permanente

5. RELACOES E ORGANIZACAO DE TRABALHO

5.1 CORPO DOCENTE DO DEPARTAMENTO

Titular

Associado

Adjunto

Assistente r

Auxilia

01

15

9

5.2 CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Numero de Técnico-Administrativos por Classe Funcional.
E D C B A
0 1 1 0 0
Numero de Técnico-Administrativos por Nivel de Escolaridade
Doutorado | Mestrado | Especializacdo | Graduacdo | E. Médio | E. Fundamental
0 0 0 1 0 1
5.3 TERCEIRIZADOS
Numero de Terceirizados no Departamento
Almoxarife(a) | Porteiro(a) | Recepcionista | Auxiliar de | Motorista | Zelador(a)
Limpeza
0 0 0 01 0 0
6. GESTAO ACADEMICA
6.1 ENSINO
PROJETOS DE MONITORIA
Projeto Disciplina Coordenador Possui
Bolsa
PROJETO DE Enfermagem na CINTIA 01
MONITORIA EM atencdo a sadde da BEZERRA
ENFERMAGEM NA Mulher II ALMEIDA
ATENCAO A SAUDE




DA MULHERII - COSTA
TURMA 01
PROJETO DE Enfermagem na SEMIRAMES 01
MONITORIA EM atencdo a saude da CARTONILHO
ENFERMAGEM NA Mulher II DE SOUZA
ATENCAO A SAUDE RAMOS
DA MULHER II-
TURMA 02
ENFERMAGEM NA Enfermagem na VIVIANE ROLIM 01 bolsa
ATENCAO A SAUDE atencdo a satide da DE HOLANDA e01
DA MULHER: Mulher I e Enfermagem voluntario
MONITORIA PARA na atencao a saude da
APRIMORAR Mulher II
CONHECIMENTOS
PROJETO DE Saude Coletiva | SUSANNE 01
MONITORIA EM PINHEIRO
SAUDE COLETIVA COSTA E SILVA
6.2 PESQUISA
PROJETOS DE PESQUISA APROVADOS NO COLEGIADO
DEPARTAMENTAL
Titulo Projeto Proponente Data de
aprovacao
CONCEPCOES DE TCC ALTAMIRA 2022
CUIDADORES DE PEREIRA DA SILVA
PRE-ESCOLARES EM REICHERT
VULNERABILIDADE
SOCIAL QUANTO A
VACINACAO DA
COVID-19
PROMOCAO DA PROJETO ALTAMIRA 2022
SAUDE DE PRE- INDIVIDUAL PEREIRA DA SILVA
ESCOLARES EM REICHERT
VULNERABILIDADE
SOCIAL: UM ESTUDO
DE INTERVENCAO
EM CRECHES DE
JOAO PESSOA-PB
NOVO NORMAL: TCC SEMIRAMES 2023
SUPORTE SOCIAL, CARTONILHO DE
QUALIDADE DE SOUZA RAMOS
VIDA E COVID-19
A ARTE DA PINTURA | TCC SEMIRAMES 2023




DO VENTRE
MATERNOE O
CORPO
ORNAMENTADO:
SENTIDOS E
PERCEPCOES

CARTONILHO DE
SOUZA RAMOS

MORBIMORTALIDAD
E POR COVID-19 NA
POPULACAO DE
UMA CAPITAL DO
NORDESTE

PESQUISA
INDIVIDUAL

EDILENE ARAUJO
MONTEIRO

2020

GUIA EDUCATIVO
PARA CUIDADORES
DE PESSOAS IDOSAS
COM DOENCA
PULMONAR
OBSTRUTIVA
CRONICA

PESQUISA
INDIVIDUAL

EDILENE ARAUJO
MONTEIRO

2022

VIDEO EDUCATIVO
ACERCA DE
TERAPIAS
INTEGRATIVAS E
COMPLEMENTARES
PARA MULHERES
NO CLIMATERIO E
MENOPAUSA

PESQUISA
INDIVIDUAL

EDILENE ARAUJO
MONTEIRO

2022

COMUNICACAO
EFICIENTE COMO
CUIDADO DE
ENFERMAGEM A
PESSOA IDOSA EM
CUIDADOS
PALIATIVOS

PESQUISA
INDIVIDUAL

EDILENE ARAUJO
MONTEIRO

2022

A SOLIDAOE A
RELACAO COM
QUALIDADE DE
VIDA DE IDOSOS
CADASTRADOS NA
APS

TCC

MARIA DE
LOURDES DE
FARIAS PONTES

2023

0 CUIDADO DAS
CONDICOES
CRONICAS DE
SAUDE EM IDOSOS
NOS DIFERENTES
NIVEIS DE ATENCAO
A SAUDE

PROJETO
INDIVIDUAL

MARIA DE
LOURDES DE
FARIAS PONTES

2020

ATENDIMENTO EM
SAUDE A VITIMAS
DE VIOLENCIA: UMA

PROJETO
INDIVIDUAL

LUANA
RODRIGUES DE
ALMEIDA

2020




PERSPECTIVA DA
ENFERMAGEM
FORENSE

ACOES DE
ENFERMAGEM NO
CUIDADO INTEGRAL
A CRIANCA E AO
ADOLESCENTE
HOSPITALIZADO E
SUA FAMILIA

PROJETO
INDIVIDUAL

KENYA DE LIMA
SILVA

2022

ENGAJAMENTO
PATERNO NOS
CUIDADOS AO
ADOLESCENTE COM
DIABETES
MELLITUS TIPO 1:
PERCEPCAO DO
CUIDADOR

TCC

KENYA DE LIMA
SILVA

2023

CUIDADOS DE
ENFERMAGEM A
CRIANCAS E
ADOLESCENTES
COM CARDIOPATIAS
CONGENITAS:
REVISAO
INTEGRATIVA

TCC

KENYA DE LIMA
SILVA

2023

0 IMPACTO DA
PANDEMIA DE
COVID-19 NO
RASTREAMENTO,
DIAGNOSTICO E
PROGNOSTICO DO
CANCER DA MAMA:
REVISAO
INTEGRATIVA

TCC

CINTIA BEZERRA
ALMEIDA COSTA

2023

A INFLUENCIA DA
FE EM MULHERES
EM TRATAMENTO
DE CANCER DE
MAMA

TCC

CINTIA BEZERRA
ALMEIDA COSTA

2023

CANCER DE MAMA:
PROMOCAO DA
SAUDE, PREVENCAO
E FATORES DE
RISCO

PROJETO
INDIVIDUAL

CINTIA BEZERRA
ALMEIDA COSTA

2021

CONSTRUCAO E
VALIDAGCAO DE
CARTILHA
EDUCATIVA PARA

PROJETO
INDIVIDUAL

SUSANNE
PINHEIRO COSTA
E SILVA

2023




PESSOAS IDOSAS
SOBRE CUIDADOS

COM A FERIDA

OPERATORIA

NA ALTA

HOSPITALAR

ENVELHECIMENTO | PROJETO SUSANNE 2023
E SAUDE: INDIVIDUAL PINHEIRO COSTA
REPRESENTACOES E SILVA

SOCIAIS DE PESSOAS

IDOSAS

ENCARCERADAS

0 CUIDADO AO PROJETO SUSANNE 2023
IDOSO INDIVIDUAL PINHEIRO COSTA
DEPENDENTE: E SILVA

PERCEPCOES DE

CUIDADORES

PESSOAS IDOSAS EM | PROJETO SUSANNE 2023
SITUACAO DE INDIVIDUAL PINHEIRO COSTA
VULNERABILIDADE: E SILVA
REPRESENTACOES

SOCIAIS DE

AGENTES

COMUNITARIOS DE

SAUDE

SEXUALIDADE E PROJETO SANDRA 2023
GENERO: INDIVIDUAL APARECIDA DE
DINAMICAS, ALMEIDA

DIMENSOES E

INTERSUBJETIVIDA

DE

SAUDE MENTAL NO | PROJETO SANDRA 2023
CONTEXTO DA INDIVIDUAL APARECIDA DE

COVID-19 ALMEIDA

IMPLICACOES DA PROJETO SANDRA 2023
MASTECTOMIA INDIVIDUAL APARECIDA DE
MASCULINIZADORA ALMEIDA

PARA A SAUDE

MENTAL

EFEITO DA MUSICA | PROJETO SELENE 2023
NO INDIVIDUAL CORDEIRO
DESENVOLVIMENTO VASCONCELOS

INFANTIL

FATORES ADVERSOS | PROJETO SELENE 2023
NA INFANCIA INDIVIDUAL CORDEIRO
RELACIONADOS AO VASCONCELOS

CONSUMO DE

ALCOOL POR

ADULTOS




EMERGENTES
REPERCUSSOES DO | PROJETO SELENE 2022
CONSUMO DE INDIVIDUAL CORDEIRO
DROGAS NA VASCONCELOS
COGNICAO, HUMOR
E SUPORTE
FAMILIAR DE
IDOSOS: ESTUDO DE
CASO-CONTROLE
ACOLHIMENTO PROJETO SELENE 2023
COMO UMA INDIVIDUAL CORDEIRO
ESTRATEGIA DE VASCONCELOS
CUIDADO AO
USUARIO DE
ALCOOL E/OU
OUTRAS DROGAS
Projeto: Multicéntrico, TCC, Projeto Individual.
PROJETOS DE INICIACAO CIENTIFICA DE DOCENTES DO
DEPARTAMENTO
Titulo Coordenador Programa Ano
PROMOCAO DA SAUDE DE PRE- | ALTAMIRA PEREIRA | PIBIC 2023-2024
ESCOLARES EM DA SILVA REICHERT
VULNERABILIDADE SOCIAL:
UM ESTUDO DE INTERVENCAO
EM CRECHES DE JOAO PESSOA-
PB
ESTRATEGIAS UTILIZADAS ANNE JAQUELYNE | PIBIC 2023-2024
PARA DETECGAO PRECOCE E ROQUE BARRETO
CURA DA TUBERCULOSE
PULMONAR EM PESSOAS
PRIVADAS DE LIBERDADE:
REVISAO SISTEMATICA
AVALIACAO DA ANSIEDADE EM | JOAO EUCLIDES PIBIC 2023-2024
AMBIENTE CIRURGICO FERNANDES BRAGA
A ENFERMAGEM FORENSE E LUANA RODRIGUES | PIBIC 2023-2024
SUA ATUAGAO NO CUIDADO AS | DE ALMEIDA
VITIMAS DE VIOLENCIA: UMA
REVISAO SOBRE A UTILIZAGAO
DA ULTRASSONOGRAFIA
MORBIMORTALIDADE POR MARIA DE LOURDES | PIBIC 2023-2024
COVID 19 NA POPULACAO DE | DE FARIAS PONTES
UM ESTADO DO NORDESTE
BRASILEIRO
EFEITO DA MUSICA NO SELENE CORDEIRO | PIBIC 2023-2024
DESENVOLVIMENTO INFANTIL | VASCONCELOS




0 IDOSO E A VIOLENCIA NA SUSANNE PINHEIRO | PIBIC 2023-2024
MIDIA: CRIMES COMETIDOS COSTAE SILVA
POR E CONTRA PESSOAS
IDOSAS RETRATADA EM
JORNAIS BRASILEIROS
EXPERIENCIA DE MULHERES VIVIANE ROLIM DE | PIVIC 2023-2024
GRAVIDAS COM A ARTE HOLANDA
GESTACIONAL
METODOS DA AVALIAGAO DO VIVIANE ROLIM DE | PIBIC 2023-2024
POSICIONAMENTO DO HOLANDA
DISPOSITIVO INTRAUTERINO:
UMA REVISAO DE ESCOPO
DIFICULDADES NA WAGLANIA DE 2023-2024
DISPONIBILIZACAO E NA MENDONCA
INSERCAO DO DISPOSITIVO FAUSTINO
INTRAUTERINO POR PIBIC
ENFERMEIRAS(OS) DA
ESTRATEGIA SAUDE DA
FAMILIA
A TEORIA DO SELENE CORDEIRO 2023-2024
COMPORTAMENTO VASCONCELOS
PLANEJADO E ADEQUADA
PARA PREDIZER O CONSUMO PIVIC
DE CERVE]JA? UM TESTE
EMPIRICO COM BEBEDORES E
BEBEDORAS JOVENS
Programa: PIVIC, PIBIC, PIBIT
PARTICIPACAO EM PROGRAMAS DE POS-GRADUAGCAO
Situacao Quantidad | Numero
ede de
docentes | programa
s
Credenciamento em Programas de Pds-graduacao - -
Stricto Sensu, externo ao CCS, no Ambito da UFPB
Credenciamento em Programas de Pds-graduacao 01 01
Stricto Sensu, externo a UFPB
Credenciamento em Programas de Pods-graduacao 08 03
Stricto Sensu do CCS/UFPB
Colaboragoes em Programas de Pos-graduagdo Stricto - -
Sensu, externo ao CCS, no Aambito da UFPB
Colaboragcoes em Programas de Pds-graduagdo Stricto - -
Sensu, externo a UFPB
Colaboracdes em Programas de Pds-graduacdo Stricto - -
Sensu do CCS/UFPB
Docentes inseridos em Programas de Residéncia 01 01

Multiprofissional




| Docentes Participantes de Nucleos de Pesquisa | 08 | 06
6.3 EXTENSAO
Projeto/Curso Coordenador Programa
DIU na Atencao Basica: Profa. Dra. Waglania Faustino
Capacitagdo técnica e agoes PROBEX
educativas para promoc¢ao da
saude sexual e reprodutiva
Intervencao multidisciplinar a Profa. Dra. Jael Rubia PROBEX
crianca e ao adolescente com
cancer
Equidade e Saude: Vozes da Profa. Dra. Simone Elizabeth PROBEX
comunidade Duarte Coutinho
Aconchego Materno: apoio e Profa. Dra.Viviane Rolim de PROBEX
promocdo da saude das mulheres | Holanda
Cine-debate: estratégia Profa. Dra. Maria de Lourdes PROBEX
pedagodgica para discussao do de Farias
envelhecimento com idosos e
estudantes da drea de saude
Treinamento de enfermeiros Profa. Dra. Rafaella Queiroga PROBEX
quanto ao atendimento forense
de vitimas de violéncia
Creche, lugar de aprender e ser Profa. Dra. Altamira Pereira da PROBEX
saudavel: intervencdo para Silva Reichert
promocgdo da saude,
desenvolvimento saudavel e
prevencdo da obesidade infantil
Promocgdo de a¢des de controle Prof. Dr. Jodo Euclides PROBEX
da ansiedade em ambiente Fernandes Braga
cirargico
Se toque para vida: agdes para Profa. Dra. Cintia Bezerra PROBEX
promocgdo da saude, prevencao e
rastreamento do cancer de mama
e colo do utero
Programa: PROBEX, FLUEX, UFPB no seu Municipio.
7. PRINCIPAIS ACOES REALIZADAS NO ANO DE 2023
Acao Resultado Observacao
Cooperacao entre o Proporcionar as Cooperagao realizada por
PPGENF/UFPB com a instituigdes um intermédio da Profa Dra Maria
Escola Superior de intercambio académico e | de Lourdes de Farias




Enfermagem de Lisboa

cientifico, possibilitando
troca de estudantes e
professores, projetos de
pesquisa conjuntos e
mobilidade de recursos.

Melhorias do Laboratoério
de praticas em satude da
mulher, saude da crianca
e adolescente

Uso do espaco para aulas
na graduacdo e projetos
de extensdo

Falta abastecer com modelos
anatémicos e pecas de
simulacao e identificacao do
ambiente.

Visita técnica fora do pais

Realizadas atividades de
pesquisa, estudo e
trabalho na Escola
Superior de Enfermagem
do Porto. Fortalecimento
da cooperagdo
internacional entre as
universidades, no ambito
do curso de Graduacgao e
P6s-Graduagdao em
Enfermagem, pleitear
possibilidades de
intercambio.

Visita realizada pela Profa Dra
Selene Cordeiro Vasconcelos

Realizacdo de concurso
publico de provas e
titulos para professor do
magistério superior, na
area de saude da crianga e
do adolescente, do
Departamento de
Enfermagem em Saude
Coletiva DESC/CCS/UFPB,
regido pelo Edital n® 61,
06 de julho de 2023

Resultado de concurso
publico para professor do
magistério superior
publicado no DOU n? 196,
16 de outubro de 2023

Nomeacgao do candidato
aprovado e classificado
em 12 lugar no concurso
publico de provas e
titulos para professor do
magistério superior,
professor adjunto, classe
A - regime de trabalhoT-
40, comd

edicacado exclusiva, na
area de saude da mulher

Portaria de nomeacao
publicada em DOU n® 202,
24 de outubro de 2023.

Realizacao de processo
seletivo simplificado para
professor substituto do
Departamento em
Enfermagem em Saude

Contratacao da candidata
aprovada em 19 lugar no
processo seletivo
simplificado para
professor substituto do




Coletiva do CCS, area de Departamento em
conhecimento: sadde da Enfermagem em Saude

crianca e adolescente - Coletiva do CCS, area de
edital n? 39, de 05 de conhecimento: saude da
junho de 2023. crianga e adolescente

(DOU n2 174,12 de
setembro de 2023).

8. DESAFIOS E ACOES FUTURAS PARA O DEPARTAMENTO

DESAFIOS:

ACOES FUTURAS

Adquirir novos equipamentos para
instrumentalizar o laboratério de
praticas

Elaborar IRP para pregao
Identificacao dos ambientes do
Laboratorio.

Aumentar o corpo administrativo

Solicitacdo de candidatos aprovados em
concurso para técnico administrativo no
ambito da UFPB

Reposicdo do quadro docente do
departamento

Abertura de edital para concurso
publico de professor do magisterio
superior
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