UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM CLINICA

Norma de N2 01/2022 do Departamento de Enfermagem
Clinica da Universidade Federal da Paraiba, que
estabelece carga hordria do pessoal docente, revogando
a Norma 01/2017 e disposi¢Bes contrarias.

Considerando a Resolucdo CONSEPE/UFPB N2 52/2018 de 08 de janeiro de 2019, que revoga a Resolugdo N°
22/2016 e estabelece critérios para distribuicdo de encargos ao pessoal da carreira do magistério superior
na UFPB e regulamenta as atividades docentes, bem como o Plano Individual Docente (PID) e o Relatério
Individual Docente (RID) no ambito desta instituicdo de ensino superior.

Considerando o Art. 22 da referida Resolucdo, bem como os termos da Portaria n°® 554/2013/MEC, sdo
considerados encargos docentes:

| — ensino na graduag¢do e na pds-graduagdo, presencial e a distdncia; Il — ensino bdsico, técnico e
tecnoldgico, presencial e a distdncia; Ill—- ensino em cursos de extensdo e deaperfeicoamento; IV— orientagdo
de estudantes de nivel bdsico, técnico e tecnoldgico, de graduacdo e de pds- graduacdo e de projetos
institucionais e/ou financiados por Orgéos de fomento publicos ouprivados; V-participa¢cdo em
bancasexaminadoras; VI— producéo bibliogrdfica, técnica, artistica, cultural e inovagdo; VIl - atividades de
pesquisa e deextensdo; VIlI—- exercicio de fungbes de direcdo, chefia, coordenag¢do, assessoramento, membro
de comissoes e assisténcia na prépria UFPB ou em drgdos publicos, desde que designados por portaria da
UFPB; e IX - representagdo, compreendendo a participacdo em drgéos colegiados na UFPB ou em drgdos
publicos, conselhos e associa¢ées profissionais, ou outro relacionado a drea de atuacdo do docente, na
condicéo de representante designado por portaria daUFPB.

Considerando que os encargos docentes atribuidos a cada docente obedecerdo ao regime de
trabalho a que o0 mesmo se encontra vinculado e a natureza da atividade a ser desenvolvida, cuja carga
horéria de atividades de ensino, presencial e/ou distdncia, atribuida pelo departamento a cada docente
obedecerd aos seguintes critérios:

I — Regime de Tempo Parcial ou vinte horas semanais: minimo de oito horas semanais e maximo
de doze horas semanais, com pelo menos oito horas na graduagdo e/ou noEBTT;

Il — Regime de Tempo Integral ou quarenta horas semanais, com ou sem dedicacdoexclusiva:

a) minimo de oito horas semanais e maximo de doze horas semanais, com pelo menos quatro
horas na graduacdo e/ou no EBTT, quando, além de ministrar aulas, pertencer ao corpo docente de
programa de pds-graduagdo, e/ou exercer outros encargos académicos aprovados e/ou registrados no
Departamento;

b) minimo de doze horas semanais e maximo de dezesseis horas semanais na graduagdo e/ou no
EBTT, quando n3o pertencer ao corpo docente de programa de pds-graduacdo, e/ou no exercer outros
encargos docentes aprovados e/ou registrados noDepartamento.

§ 12. Docentes em Cargos de Dire¢do (CD) 1, 2 e 3, nos termos do inciso Il do § 12 do art. 22 da Lei
8.745 de 1993, estdo dispensados do minimo de horas semanais.

§ 22. Docentes em Cargos de Direc¢do (CD) 4, Fungdes Gratificadas (FG) ou Fungdes de Coordenacdo
de Curso (FCC), nos termos do art. 19, § 12 da Lei 8.112, percebendo ou ndo a gratificacdo, podem ser
dispensados do minimo de horas semanais, a critério de seu respectivo Colegiado Departamental.



§ 32. O docente liberado para realizar curso de mestrado, doutorado ou estagio pds-doutoral na
propria UFPB sera submetido as mesmas normas previstas para aqueles que realizam cursos de pds-
graduagdo em outra IES.

§ 42. O docente poderd, a seu critério, dedicar ao preparo de aulas, atendimento de estudantes e
corregao de avaliagdes um numero de horas semanais menor ou igual ao nimero de horas semanais
dedicadas a atividade de ensino.

Considerando que o Plano Individual Docente (PID) é o documento de orientagdo e planejamento
das atividades docentes no ambito desta instituicdo e devera ser elaborado, a cada periodo letivo da
graduacdo, por meio do sistema de gestdao académico da UFPB, conforme formuldrio e instru¢des contidas
no ANEXO | da Resolugdo 52/2018.

Considerando que o preenchimento e submissao do PID e distribuicdo de carga hordria entre as
atividades de ensino, pesquisa, extensao e gestao, deve-se respeitar o disposto no art. 32 da Resolugao
52/2018, ja referida, bem como especificidades defininadas pelo Colegiado departamental, DECIDE-SE:

ATIVIDADE DE ENSINO — CH SEMANAL, CONFORME REGIME DE TRABALHO (OBSERVAGOES GERAIS)

T-20-minimo 08 horas e maximo 12 horas — com no minimo 08 horas na Graduacdo

T- 40—minimo de 08 horas e maximo de 16 horas — Graduacdo e/ou pds-graduacdo. Neste Regime, DOCENTE
VINCULADO A POS-GRADUAGAO E/OU ENCARGOS ACADEMICOS deverd desenvolver atividade de ensino em
componente curricular considerando carga horaria de no minimo 08 horas e maximo 12 horas, com no
minimo 04 horas na Graduacao.

Nas atividades de pesquisa e/ou projetos de ensino e/ou extensdo — Computara até 24 horas/semanais. O
DOCENTE NAO VINCULADO A POS-GRADUAGCAO podera computar 0 méximo de 20 horas semanais
nessas atividades, quando for coordenadorde ao menos um projeto, e 0 maximo de 12 horas semanais, quando
for integrante de projeto aprovado nos termos desta Resolugdo, independentemente do nimero de projetos
gue participe.

Docentes liberado para mestrado, Doutorado ou estagio pés-doutoral, na UFPB ou em outras IES,
apresentara o PID e o RID para acompanhamento de suas atividades.

Docentes em Cargos de Dire¢do (CD) 4, Fungdes Gratificadas (FG) ou Func¢des de Coordenacdo de Curso
(FCC), nos termos do art. 19, § 1° da Lei 8.112, percebendo ou ndo a gratificacdo, podem ser dispensados do
minimo de horas semanais de ensino.

1. Atividades de Gestdo e Representagio: presencial e/ou a distancia

1 Atividades CH*
1.1 | Cargos de Diregdo (CD), Fungdes Gratificadas Nivel 1 e Fung¢Ges de Coordenagdo Até 40
de Curso (FCC)
1.2 | Subchefia de Departamento e Vice-Coordenagao de Curso e Nucleo Até 20
1.3 | Assessoria a Administragdo Superior ou a Diregao de Centro Até 08
1.4 | Assessoria de Departamento Até 04
1.5 | Representagdo em conselhos de profissdo - e/ou de politicas publicas, designados 01
por portaria da UFPB
1.6 | Representantes titulares em Conselhos Superiores (CONSEPE, CONSUNI ou Até 10
Curador)
1.7 | Representantes suplentes em Conselhos Superiores (CONSEPE, CONSUNI ou Até 05
Curador)
Membro de nucleos Até 04
1.8 | Membro de comissdes permanentes Até 04 coord




Até 02 vice
Membro de colegiados Até 02
1.9 | Coordenacgdo de disciplina e/ou de area académica Até 04
1.10 | Coordenacao ou chefia de programas de residéncia, de servicos médicos e de Até 20
divisdo clinica
1.11 | Coordenacdo de curso lato ou curso stricto sensu Até 20
1.12 | Coordenacdo de estagios curriculares obrigatdrios e ndo-obrigatdrios Até 10
1.13 | Coordenagdo de Laboratério Até 04 coord
Até 02 vice
CH* - carga horaria maxima a ser considerada.
ATIVIDADES Atividades de Ensino: presencial e/ou a distancia CH*
2.1. | Coordenacdo de projetos de ensino registrados no Departamento e/ou na Pré- Até 04
Reitoria competente
2.2. | Participacdo em projetos de ensino registrados no Departamento e/ou na Pré- Até 02
Reitoria competente
23 Orientacdo e/ou coorientacdo de discentes em programas académicos de ensino | Até 02 por
" | (Orientag3o de monitoria, estagio de docéncia, extensdo, PET, PROTUT, PROLICEN, [aluno
PROMEB, TCC)
2.4. | Orientacdo e/ou coorientacdo e/ou preceptoria de alunos de programas de Até 03 por
residéncia aluno
2.5. | Orientagdo e/ou coorientacdo de alunos de pds-graduacio lato sensu Até 03 por
aluno
2.6 Orientacdo e/ou coorientacdo de alunos de pds-graduacgio Strictu sensu Até 04 por
aluno
3. ATIVIDADES de PESQUISA CH*
3.1. | Coordenacdo de projetos de pesquisa registrados no Departamento e/ou na Pro-  |Até 06
Reitoria competente. -
3.2 | Participacdo em projetos de pesquisa registrados no Departamento e/ou na Pro-  |Até 03
Reitoria competente
3.3 | Coordenac3o de projetos de iniciacdo cientifica e/ou tecnoldgica Até 08
3.4 | Participacdo em projetos de iniciacdo cientifica e/ou tecnoldgica Até 04
3.5 | Coordenacdo de Grupos de Pesquisa e/ou de Estudos Até 06
Participagdo de Grupos de Pesquisa e/ou de Estudos Até 03
3.6 | Coordenagdo de Nucleos de Estudos e Pesquisas Interdisciplinares Até 10
Vice-Coordenagdo de Nucleos de Estudos e Pesquisas Interdisciplinares Até 05
3.7 | Supervisdo de estagio pds-doutoral Até 04
CH* - carga hordria maxima a ser considerada.
4. | ATIVIDADES DE EXTENSAO CH*
4.1 | Coordenacdo de projetos de extensdo registrados no Departamento e/ou na Pré-  |Até 06
Reitoria competente
4.2 | Participacdo em projetos de extensdo registrados no Departamento e/ou na Pré-  |Até 03
Reitoria competente
4.3 | Ensino em cursos de extens&o e de aperfeicoamento com registro no SigEventos CH de acordo
com Créditos
de disciplina

CH* - carga hordria maxima a ser considerada.




OUTRAS ATIVIDADES (temporarias) Comprovadas no RID ao fim do semestre CH sugerida
Cargo de direcdo em Sindicato Docente e associa¢des e conselhos de classe Até 08

2 | Participacdao em comissdes de especialistas ou comissdes de avaliacdo de condicdes 1h
de oferta ou reconhecimento de cursos

3 | Elaboracao de livros técnico-cientificos ou artistico-culturais, com autoria individual 1h

4 | Elaboragao de capitulos de livros técnico-cientificos ou artistico-culturais

5 | Organizacao de livros técnico-cientificos ou artistico-culturais, com mais de um autor

6 | Tradugdo de livros e/ou artigos técnico-cientificos ou artistico-culturais 1h

7 | Elaboracao de artigos técnico-cientificos ou artistico-culturais a serem publicados em 1h
periédico

8 | Elaboracdo de artigos/textos/resenhas a serem publicados em jornais e revistas de
circulagao comercial 1h

9 | Elaboracgdo de trabalho a ser publicado e/ ou apresentado em eventos técnico- 1h
cientificos ouartistico-culturais

10 | Apresentacdo publica em eventos artistico-culturais 1h

11 | Participagdao em eventos técnico-cientificos ou artistico-culturais 1h

16 Participacao em oficinas, seminarios e outros eventos técnico-cientificos, desportivos 1h
ou artistico-culturais como conferencista e/ou debatedor ou convidado

17 | Participacao em oficinas, seminarios e outros eventos técnico-cientificos, desportivos 1h
ou artistico-culturais, na comissdo organizadora

18 | Participacao em oficinas, seminarios e outros eventos técnico-cientificos, desportivos 1h
ou artistico-culturais, na comissao cientifica

19 | Participagdo em Conselho Editorial de editoras e/ou revistas técnico-cientificas ou 1h
artistico-culturais

20 | Participagdo como revisor de revistas técnico-cientificas ou artistico-culturais 1h

21 Consultoria ad hoc a Instituicdes ou agéncias de fomento para analise ou 2h
participagdo em processos seletivos de projetos em programas oficiais

22 | Participagdo em bancas examinadoras de concursos publicos e/ou de graduagdo 2h
e/ou pds-graduacio
CARGA HORARIA SEMESTRAL TOTAL

Observagoes: Liberagdes em conformidade com a area e documentos legais

Nota: Esta Norma entrou em vigor a partir de sua homologacdo pelo Colegiado departamental (DENC) em
Reunido ordindria realizada em 03 de outubro de 2022, revogando-se a Norma 01/2017 e disposi¢Ges
contrarias.

Jodo Pessoa, 03 de outubro de 2022

Comissdo de Encargo Docente:

Profa. Marta Miriam Lopes Costa (Chefe do DENC e membro nato da comisséo)

Profa. Maria das Gragas Melo Fernandes (membro)

Profa. Wilma Dias de Fontes Pereira (membro)



