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HOMOLOGAÇÃO DAS INSCRIÇÕES 
 

 

CANDIDATO(A) HOMOLOGAÇÃO OBSERVAÇÃO 

Carla Rodrigues Ribas INDEFERIDA Não atende a condição e requisito previsto no item 2.1.b. 

do presente Edital. 

Claudio Luis de Araujo Neto INDEFERIDA Não atende as condições e requisitos previstos nos itens 

2.1.a e 2.1.b. do presente Edital. 

Ramão Luciano Nogueira Hayd INDEFERIDA Não atende a condição e requisito previsto no item 2.1.b. 

do presente Edital. 

Vinicius Tavares Kütter INDEFERIDA Não atende as condições e requisitos previstos nos itens 

2.1.a e 2.1.b. do presente Edital. 

Virgínia Farias Pereira de Araújo INDEFERIDA Não atende a condição e requisito previsto no item 2.1.b. 

do presente Edital. 

Wallace Beiroz Imbrosio da Silva DEFERIDA Atende as exigências contidas no presente Edital. 

Wollner Materko INDEFERIDA Não atende a condição e requisito previsto no item 2.1.a. 

do presente Edital. 
Condições e requisitos previstos no Edital com vistas a inscrição no certame:  

2.1 São requisitos para participação no processo seletivo estabelecido por este edital: 

a) Graduação em Biologia ou áreas afins, com Doutorado em Ecologia ou áreas afins. 

b) Experiência docente comprovada nos últimos 5 (cinco) anos em consonância com a área da vaga. 

c) Não possuir pendências administrativas e/ou didático-pedagógicas no âmbito do Campus/Unidade de origem. 

d) Possuir formação acadêmica e qualificação para lecionar o conjunto de disciplinas indicadas por este Edital. 
e) Atender às exigências contidas neste Edital. 

2.2 Os títulos de pós-graduação stricto sensu comprovados serão aceitos desde que sejam reconhecidos conforme legislação em vigor. 

3.4 a) Cópia do Currículo Lattes do(a) candidato;  
b) Documentos comprobatórios dos títulos alegados para preenchimento da Tabela do Anexo III da Resolução N° 74/2013 do CONSEPE, devidamente informados 

no Currículo Lattes do(a) candidato(a) e organizados, ano a ano, na ordem estabelecida pela Tabela em questão; 

c) Declaração de que o servidor não responde a Processo Administrativo Disciplinar ou Sindicância no âmbito da IFES; 
d) Descrição das atividades desenvolvidas pelo servidor na instituição de origem (Relatório com máximo de 3 páginas);  

e) Plano de Trabalho – para atividades de Ensino, Pesquisa e Extensão Acadêmica para o Departamento de Engenharia e Meio Ambiente (máximo de 10 páginas); 
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