UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
CENTRO DE INFORMATICA

RELATORIO DE GESTAO
2022

Centro de Informatica (CI) da
Universidade Federal da Paraiba (UFPB)

Joao Pessoa

2023



Servigo Publico Federal
Ministério da Educacao
Universidade Federal da Paraiba
Centro de Informatica

Relatorio de Gestao

CENTRO DE INFORMATICA
DIRECAO DE CENTRO

Diretor
Prof. Dr. Lucidio dos Anjos Formiga Cabral

Vice-Diretor
Prof. Dr. Tiago Maritan Ugulino de Araujo

Ano
Exercicio 2022

Jodo Pessoa
2023



SUMARIO

APRESENTACAO

RELATORIO DE GESTAO DO CENTRO DE INFORMATICA
AREA FINANCEIRA
AREA DE GESTAO DE PESSOAS
AREA ADMINISTRATIVA
AREA INFORMATICA
AREA DE GESTAO ACADEMICA (GRADUACAO)
AREA DE GESTAO ACADEMICA (POS-GRADUACAO E PESQUISA)
AREA DE GESTAO ACADEMICA (EXTENSAO)

PRINCIPAIS DESAFIOS E ACOES FUTURAS PARA O CI
3.1 GRADUACAO
3.2 POS-GRADUACAO
3.3 PESQUISA E EXTENSAO
3.4 INFRAESTRUTURA
3.5 ADMINISTRACAO

10
11
13
13
15
17

17
17
18
19
20
21



RELATORIO DE GESTAO 2022 - CENTRO DE INFORMATICA

1. APRESENTACAO

O Centro de Informatica (CI) foi apresentado para a comunidade académica da UFPB pelo
Prof. Guido Lemos em reunido realizada no Auditorio da Reitoria, em 17/12/2011. Esse foi um
marco no crescimento da area de Tecnologia da Informagdo na nossa instituicdo. Oriundo do
Departamento de Informatica — CCEN, o CI é composto por trés Departamentos, quatro Cursos de
Graduacdo, trés Cursos de Pos-Graduagdo e um Nucleo de Pesquisa e Extensdo (NPE/LAVID). A
Resolucao 25/2011 CONSUNI normatiza a estrutura do centro.

O CI desenvolve atividades de ensino, pesquisa e extensdo na area de Computacdo,
objetivando a formagdo profissional de exceléncia conforme Projetos Pedagdgicos dos cursos

criados principalmente para atender o Programa de Expansao Universitaria — REUNI/UFPB.

A justificativa de criagdo do Centro de Informatica (CI) da UFPB foi o crescimento do
anterior Departamento de Informatica, que passou a oferecer, além dos iniciais cursos de graduacao
em Ciéncia da Computacdo (1985) e Mestrado em Informatica - PPGI (2004), trés novos cursos de
graduacdo. Sendo estes: o curso de Engenharia de Computagdo (2011), o curso de Matematica
Computacional (2012), e o recém-criado Curso de Ciéncia de Dados e Inteligéncia Artificial (2020).
Além dos elencados, outros dois cursos de Pos-graduagdo foram criados, o curso de Modelagem
Matematica e Computacional - PPGMMC (2014), e o curso de Computagdao, Comunicagdo e Artes -
PPGCCA.

O CI conta, atualmente, com 24 (vinte e quatro) servidores técnico-administrativos,
aproximadamente 62 (sessenta e dois) docentes vinculados aos seus 3 (trés) departamentos:
Departamento de Computacgao Cientifica - DCC, Departamento de Informatica - DI e Departamento
de Sistemas de Computagdo - DSC, que também atuam em seus 3 (trés) programas de

poOs-graduacao.

Mesmo enfrentando uma série de desafios em razao das restricdes orcamentarias, a gestdo da
Dire¢ao de Centro, em 2022, visou a garantia da infraestrutura fisica e organizacional minimas para
o adequado funcionamento das atividades fins de Ensino, Pesquisa e Extensdo, bem como das

atividades meios administrativas.

Nesse artefato visamos apresentar os resultados obtidos no exercicio de 2022, e seus reflexos
nas atividades operacionais administrativas e de Ensino, Pesquisa e Extensdo a comunidade

académica do CI.
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2. RELATORIO DE GESTAO DO CENTRO DE INFORMATICA

Nessa secdo serdo apresentadas as principais ac¢des efetuadas pela gestdo do CI no exercicio

de 2022, relacionando-as com os objetivos estratégicos do PDI da UFPB de 2019-2023.

2.1 AREA FINANCEIRA

Perspectiva: Orcamento

Objetivo Estratégico - ORC.01: Assegurar uma gestiao orcamentaria e financeira participativa
e eficiente, priorizando as agdes estratégicas.

A execugdo or¢camentaria e financeira do CI teve seu lastro no processo de numero
23074.069454/2021-13, que apresentou ao Centro de Informatica a Proposta Orgamentaria com os
recursos que seriam disponibilizados ao Centro para execucdo no exercicio financeiro de 2022. De
acordo com esse processo, CI disporia de um total de RS 97.383,00 para Despesas de Custeio e RS
13.595,00 para Despesas de Capital para execu¢do no ano de 2022. Do total de recursos para
Despesas de Custeio, a quantia de R$ 22.175,56 foi destinada a contratacdo de 2 (dois) estagiarios
para atendimento de demandas da Biblioteca Setorial do Centro.

Na Tabela 1, ¢ apresentada a proposta inicial de distribuigdo dos recursos do CI em 2022.

Tabela 1. Proposta Inicial Or¢gamentaria do CI em 2022

PLANO INTERNO CUSTEIO CAPITAL
MO000GI9CIN — C.I RS 75.207,44 RS 13.595,00
VO0OONO1EIN - ESTAGIARIOS DO CI R$ 22.175,56

Em 24 de margo de 2022, foi aberto o processo de nimero 23074.022657/2022-07, que
facultava ao Centro a alteragdo de categoria econdmica de recursos de Custeio para Capital. Apos
analise do historico da execucdo orcamentaria de anos anteriores, levantamento do estoque
disponivel no almoxarifado do CI e reunides deliberativas, foi decidido pela altera¢do do valor de
RS 22.000,00 da célula de Custeio para a de Capital, com o objetivo de adquirir itens necessarios a
manuten¢do do Centro e a melhoria das condi¢gdes de trabalho dos servidores e dos prestadores de
servico. Depois desta alteragdo, a distribuicdo de recursos do Centro de Informatica ficou de acordo

com a Tabela 2.
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Tabela 2. Proposta Orcamentaria do CI em 2022, ap0s a alteragdo de

parte dos recursos de Custeio para Capital

PLANO INTERNO CUSTEIO CAPITAL
MO000GI9CIN - C.1 R$ 53.207,44 R$ 35.595,00
VO00ONO1EIN - ESTAGIARIOS DO CI R$ 22.175,56 R$ 0,00

O percentual de execugdo de cada uma dos elementos de despesa com créditos de Custeio
no Plano Interno MOOOOGI9CIN — C.I, apos todos os remanejamentos realizados, ocorreu de

acordo com a Tabela 3.

Tabela 3. Execugdo orcamentaria dos créditos de Custeio de acordo com os elementos de despesa

Descricao Disponivel Empenhado Executado

Diérias - Pessoal Civil RS 8.462,74 RS 8.420,74 99.50%
Diarias - Colaborador eventual R$ 1.800,00 R$ 1.629,59 90,53 %
Outros Servicos de Terceiros - Pessoa R$ 6.787,58 R$ 6.307,58 96,07%
Juridica*

Passagens R$ 23.920,74 R$ 21.988,51 91,92%
Material de Consumo R$ 20.753,04 R$ 20.753,04 100%
Servicos de tecnologia da Informagdo e R$ 5.500,00 R$ 5.500,00 100%
Comunicagao**

Total R$ 67.608,02 | RS 64.599,46 95,55%

* Incluidas as despesas com pagamento de inscri¢cdo e taxas bancarias.
** Despesa relativa a locacdo de impressoras e cota de copias e impressao.

Do total de recursos da distribui¢do final em custeio do PI MOOOOGI9CIN — C.I,
consideradas os remanejamentos nesse PI e os originarios do PI VOOOONO1EIN - ESTAGIARIOS
DO (I, e foram empenhados R$ 64.599,46 (ver Figura 1), o que representa 95,55% dos recursos
disponiveis.

No Plano Interno VOOOONO1EIN - ESTAGIARIOS DO CI, em virtude das dificuldades para
aproveitamento do edital da Biblioteca Central, foram contratados dois estagidrios para um periodo
de dois meses, gerando uma despesa de R$ 4.031,92 (quatro mil e trinta € um reais e noventa e dois
centavos) no exercicio de 2022.

Do total dos créditos em Material Permanente, detalhados pela CODEOR e remanejados por

decisdo da Dire¢do do Centro, 101,49% dos recursos foram empenhados (ver Figura 2). Isto foi
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possivel pois a Administracdo Superior, ao anular um empenho relativo a compra de um
refrigerador realizada pelo Centro, disponibilizou um quantitativo extra de créditos em recursos de

Capital.

Custeio

R5 55.000,00

RS 50.000,00

R5 55.000,00

RS 50.000,00

RS 45.000,00
RS 40.000,00
RS 35.000,00 B 5ériel

RS 30.000,00

R5 25.000,00

R5 20.000,00

RS 15.000,00

R5 10.00D0,00

Disponivel Empanhado

Figura 1. Execug¢ao dos recursos de custeio do CI no ano de 2022

Capital

Figura 2. Execucado dos recursos de capital do CI no ano de 2022
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2.2 AREA DE GESTAO DE PESSOAS

Perspectiva: Pessoas

Objetivo Estratégico - PInf.P.01. Capacitar e qualificar os servidores em areas estratégicas.

As agdes de capacitacdo incluem a qualificagdo de servidores por meio de realizagdo de
cursos relacionados a novas metodologias de aprendizagem e de avaliagdo, a utilizagdo dos
sistemas, a promo¢dao de medidas de saude ocupacional. Também foram realizadas a¢des de
qualificacdao e promocgao da capacitagao de dois servidores em cursos de pos-graduagao em nivel de

mestrado e doutorado.

Os servidores foram capacitados por meio da participagdo em cursos de planejamento e
elaboracdo de Plano de Contratagdes Anual, de formagdo para atuacdo em procedimentos
correcioansionais (SINVE, SINAC, PAD), de uso de metodologias ativas de aprendizagem e

avaliagdo, e cursos de linguas estrangeiras.

Ademais, visando garantir a exceléncia das atividades de ensino, de pesquisa e extensao,
assim como dos servigos administrativos, o CI custeou as despesas com as taxas de participagdes
em eventos, apresentacdo de trabalhos e publicagdes dos docentes e técnicos administrativos em

alguns eventos técnico-cientificos.

Perspectiva: Seguranca

Objetivo Estratégico - PInf.Se.01. Prover a seguranca das pessoas, do patriménio e da

informacao.

No sentido de garantir a seguranca das pessoas, houve uma continuidade nas agdes voltadas
a biosseguranga, como por exemplo a disponibilizacdo de dispensers de alcool em gel,
disponibilizagao emergencial de mascaras de protecao, instalagao de tapetes sanitizantes, divulgagao
de informacdes relacionada a biosseguranca, controle de acesso e manuten¢do do asseio dos
ambientes. A prestacdo de servigos de portaria e guarda patrimonial foi mantida e direcionada para
promogdo da seguranga do patrimonio fisico e das pessoas que fazem parte da comunidade do

Centro de Informatica.

- 11 -
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2.3 AREA ADMINISTRATIVA

Perspectiva: Infraestrutura

Objetivo Estratégico - PInf.IF.01. Modernizar e adequar a infraestrutura fisica
e Revisdo das instalagdes e solicitagao de projeto de infraestrutura de rede no prédio anexo;
e Confeccdo de projeto de elétrico do novo laboratério de hardware/eletronica do CI;
e Montagem do ambiente de atendimento psicologico;

e Instala¢do de novos equipamentos de ar-condicionado;

Objetivo Estratégico - PInf.IF.02. Assegurar as aquisicOes e os servicos gerais e de

manutencio necessarios ao funcionamento da instituicao

e Revisdo de infiltracdes no telhado no prédio do Centro de Informatica;

e Manuten¢do dos servigos de limpeza e conservagao;

e Manutengao corretiva de diversos aparelhos de ar-condicionado;

e Instrucdo dos prestadores de servigo no que se refere aos procedimentos necessarios para a
manuten¢ao dos padrdes de biosseguranga;

e Realizagdo de servigos diversos de manuteng¢ao hidraulica e elétrica.

Per tiva: ranca

Objetivo Estratégico - PInf.Se.01. Prover a seguranca das pessoas, do patrimonio e da

informacao.

e Manutengdo de servicos de controle de entrada e saida de pedestres e veiculos na portaria da
unidade e também nos prédios;

e Supervisdo e manutengdo dos servigo de guarda patrimonial durante todo o periodo,
incluindo a verificacao e corre¢ao de eventuais desvios;

e Porteiros e segurancas foram orientados quanto ao controle da movimentagdo de bens
publicos;

e Foram realizadas agdes junto a Superintendéncia de Seguranga Institucional (SSI) para
organizar e padronizar a prestacdo de servico de seguranca patrimonial no Centro de
Informatica;

e Supervisdo da prestagdao de servicos de limpeza de modo a assegurar a integridade fisica dos

funcionarios e de outras pessoas da comunidade académica.

-12 -



RELATORIO DE GESTAO 2022 - CENTRO DE INFORMATICA

2.4 AREA INFORMATICA

Perspectiva: Infraestrutura

Objetivo Estratégico - PInf.IF.02. Assegurar as aquisicOes e os servicos gerais e de

manutencio necessarios ao funcionamento da instituicao.

Instalacdo e configuragdo dos 30 computadores doados pela Reitoria no novo laboratério de
ensino de hardware/eletronica do CI;

Manutenc¢ao e suporte nos computadores dos laboratdrios de ensino do CI;

Manutencdo geral nos equipamentos de rede, servidores e servigos computacionais
utilizados pelo CI;

Manutengao geral nos sites dos cursos e laboratérios do CI;

Verificagdo e reparo de falhas na estrutura de rede;

Acdo em conjunto com o STI para mitigar problemas na Rede do centro;

Implementacdo de melhorias no Sistema de Apoio a Decisdo do Centro de Informatica
(SACI), incluindo um novo frontend Web para visualiza¢do da alocagdo de salas de aula;
Instalagdo e testes de um sistema de gerenciamento de tickets para melhorar o atendimento

de demandas da comunidade do CI.

2.5 AREA DE GESTAO ACADEMICA (GRADUACAO)

Perspectiva: Gestio Académica

Objetivo Estratégico - PL.GAc.01. Fortalecer o desempenho académico e PI.GAd.01:

Desenvolver e executar rotinas participativas de planejamento, avaliacio e controle;

Durante o ano de 2022, as atividades de ensino voltaram a funcionar integralmente em

formato presencial, e foram realizadas varias agdes com o intuito de tentar prover a melhor

experiéncia de ensino possivel e minimizar os prejuizos e retengdes causados pelo ensino remoto e

distanciamento social durante as fases mais agudas da pandemia da COVID-19.

Outra acdo desenvolvida no CI que merece destaque foi o Projeto Hackatruck Maker

Space Servicos Cognitivos da IBM Brasil, realizado em parceria entre o Instituto de Pesquisas

-13-
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Eldorado e a UFPB. O HackaTruck MakerSpace Servigos Cognitivos € um projeto de capacitagao
profissional de estudantes de Instituigdes de Ensino Superior de Tecnologia da Informagdo, em
desenvolvimento I0S para aplicativos moéveis com aplicagdo em Internet das Coisas (IoT),
enfatizando a aplicagdo de conceitos e praticas de servigos cognitivos em nuvem. Nesse projeto, 56
alunos de graduacao do CI participaram de cursos sobre Inteligéncia Artificial (IA), Internet das
Coisas (IoT), Swift (sistema de comunicacdo entre bancos) e Cloud computing (computagdo na
nuvem) durante cinco semanas, dentro de um caminhao adaptado, e foram habilitados a desenvolver

aplicativos e outras solucgdes tecnoldgicas, nessas areas.

Outra agdo que merece destaque foi a criaclio, junto a Reitoria, do servico de
atendimento psicologico para alunos do CI e do CTDR na Unidade Mangabeira. Para
implementagdo dessa acdo, foi alocado uma sala nas instalagdes do CI para a realizagdo das sessoes
de atendimento psicologico, e foi designada, pela Reitoria, uma Psicéloga para realizar os

atendimentos em dois dias na semana exclusivamente na Unidade Mangabeira.

Foram também implementadas melhorias no Sistema de Apoio a Decisao do Centro de
Informatica (SACI), incluindo um novo frontend Web, que permite que a comunidade acesse a

alocagdo de salas de aula gerada pelo SACI em uma pagina Web.

As principais agdes desenvolvidas na area de gestdo académica da graduacdo durante o ano

de 2022 foram as seguintes:

e Retorno integral as atividades presenciais e realizacdo de agdes para minimizar os prejuizos
e retengdes causados pelo ensino remoto e distanciamento social durante as fases mais

agudas da pandemia da COVID-19;

e Realizagdo do projeto Hackatruck Maker Space Servigos Cognitivos;

e (riagdo, junto a Reitoria, do Servico de Atendimento Psicologico para os estudantes do CI

e do CTDR na Unidade Mangabeira;

e Implementagdao de melhorias no Sistema de Apoio a Decisdo do Centro de Informatica
(SACI);

e Realizagdo de varias reunides de planejamento estratégico com coordenadores de curso e
chefes de departamento, com o intuito de discutir eventuais problemas enfrentados nos
cursos de graduacdo do CI decorrentes de evasdo e abandono dos estudantes, de como
mitigar os problemas dos estudantes em razdo da pandemia, de como divulgar e comunicar

melhor as agdes e projetos do CI para os nossos estudantes, entre outros;

- 14 -
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e Realizagdo de reunides com a PRG para tratar sobre a minuta de creditacdo da extensao na
UFPB;

e Discussdo, elaboracdo e aprovagao da nova proposta de Projeto Pedagdgico do Curso (PPC)
de Bacharelado em Ciéncia da Computagao;

e Assisténcia em acdes ou informagdes que envolvessem a graduacao;

2.6 AREA DE GESTAO ACADEMICA (POS-GRADUACAO E PESQUISA)

Perspectiva: Gestido Académica

Objetivo Estratégico - PIL.GAc.01. Fortalecer o desempenho académico e PIL.GAc.03:

Incentivar a producio académica e a inovacgio cientifica e tecnoldgica.

No ambito da Pos-Graduagdo, em 2022, as atividades de ensino retornaram integralmente ao
formato presencial, e também foram realizadas varias agdes e reunides com o intuito de tentar
minimizar os prejuizos na formacdo dos alunos eventualmente causados pelo ensino remoto e
distanciamento social, e tentar prover melhor experiéncia de ensino possivel aos alunos, bem como
tentar minimizar enfrentados nos trabalhos de dissertacdo que vinham sendo desenvolvidos pelos
nossos discentes. Além disso, os professores e servidores técnico-administrativos do CI também
realizaram vdarias reunides internas para planejamento estratégico, identificacdo de problemas

enfrentados no ensino em razao da pandemia.

Outra agao importante, em 2022, relacionada a Pds-Graduacao, foi a submissao a CAPES da
proposta de criagdo de um curso de Doutorado para o Programa de Pos-Graduagao em Informatica
(PPGI), principal programa de pos-graduagdo do CI atualmente. Em 2022, foi divulgado o resultado

da avaliacdo quadrienal da CAPES do curso de Mestrado do PPGI, que manteve o conceito 04.

As principais agdes desenvolvidas no ambito da Pds-Graduagdo e Pesquisa foram as

seguintes:

e Realizagdo de varias reunides de planejamento estratégico com coordenadores de curso e
chefes de departamento, com o intuito de discutir eventuais problemas enfrentados nos
cursos de graduacdo do CI decorrentes de evasdo e abandono dos estudantes durante as fases
mais agudas da pandemia da COVID-19, de como divulgar e comunicar melhor as agdes e
projetos do CI para os nossos estudantes, entre outros;

e Reformulagdo do regimento geral do Programa de Pés-Graduaciao em Informatica (PPGI);

e Submissao da proposta de criacdo do curso de Doutorado do PPGI;

-15-
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Criagdo, junto a Reitoria, do servico de atendimento psicologico para os estudantes do Cl e
do CTDR na Unidade Mangabeira;

Divulgacdo a docentes e discentes, de oportunidades de fomento a pesquisa no ambito
interno ou externo a UFPB, a exemplo da Inicia¢ao Cientifica;

Participacdo em reunides junto ao Comité de Iniciacdo Cientifica visando acompanhar o

processo das atividades de iniciagdo cientifica;

Assisténcia em acdes ou informagdes que envolvessem a pos-graduacao e pesquisa;

2.7 AREA DE GESTAO ACADEMICA (EXTENSAO)

Perspectiva: Gestao Académica

Objetivo Estratégico - PI.GAc.01. Fortalecer o desempenho académico

3.

Divulgacao dos editais de extensao para os docentes;

Acompanhamento de processo de selecdao de discentes para os projetos de extensao junto aos
coordenadores;

Organizacdo de documentagdo de cadastramento dos discentes bolsistas;

Assessoria técnica aos coordenadores dos projetos de extensao;

Acompanhamento de demandas dos bolsistas extensionistas do CI.

PRINCIPAIS DESAFIOS E ACOES FUTURAS PARA O CI

A gestao do CI possui diversos desafios, metas e agdes planejadas para os préximos anos

para melhoria dos seus cursos de Graduagdao, Pos-Graduagdo, além de melhorias no ambito da

Pesquisa, Extensdo, Administracdo e Infraestrutura. Dentre as principais metas e a¢des, podem-se

destacar:

3.1 GRADUACAO

Metas:

Fortalecer os atuais cursos de graduagao do CI;
Melhorar avalia¢ao dos cursos do CI no ENADE;
Reduzir a evasdo e o abandono dos nossos cursos;

Melhorar apoio pedagogico e psicologico aos alunos

-16-



RELATORIO DE GESTAO 2022 - CENTRO DE INFORMATICA

Melhorar a captacao e atragdo de alunos pros nossos cursos;
Melhorar a comunicagao interna com alunos;

Fomentar o empreendedorismo.

Acoes Planejadas:

Revisao dos PPCs dos cursos de Engenharia da Computagao e Ciéncia de Dados e
Inteligéncia Artifical do CI;

Mapear o perfil da evasdo dos cursos do CI;

Levantamento de boas praticas em cursos de exceléncia;

Implementar estratégia de Auto-Avaliacdo dos Cursos;

Melhorar preparagao dos alunos para prova do ENADE;

Criar plano de comunicagao/marketing para divulgar os nossos cursos;

Incluir informagdes sobre casos de sucesso com egressos no site do CI e em redes sociais;
Realizagdo de oficinas de programacao em parceria com PET, CAs, etc.

Incentivo a participagdo dos alunos em Congressos;

Organizar eventos/workshops para melhorar comunicagdo interna/externa com nossos
alunos;

Incluir disciplinas de empreendedorismo nos PPCs dos cursos de graduagao do CI;

Criar um "Manual do aluno" para orientar os alunos sobre problemas recorrentes.

3.2 POS-GRADUACAO

Metas:
e Fortalecer os nossos atuais cursos de P6s-Graduacao;
e Criacao de um curso de Doutorado no CI;
e Melhorar conceito dos Programas na CAPES;
e Melhorar estratégia de Auto-Avaliagdo dos Programas;
e Aprimorar estratégia de captacao de projetos e alunos;
e Melhorar apoio pedagogico e psicologico aos alunos;
e Melhorar estratégia de articulacdo entre pesquisadores para participacdo em editais.

Acoes Planejadas:

Levantamento de boas praticas em cursos de exceléncia;
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Implementar novas estratégia de Auto-Avaliagdo dos Programas;
Fomentar a publicacdo em peridédicos Open-Access;

Atrair professores-pesquisadores seniores para reforcar os PPGs do CI;

3.3 PESQUISA E EXTENSAO

Metas:

Impulsionar captagdo de Projetos do CI;

Estudar a viabilidade de criagdo de uma Central de Projetos no CI;

Propor modelos de contrapartidas nos projetos captados com o apoio dessa politica/estrutura
de captacdao do CI/UFPB;

Priorizar contrapartida para infra-estrutura e equipamentos;

Fortalecer articulagdes regionais (Polos de Tecnologia da Paraiba, Nucleo de IA em parceria
com UFPE, UFRN, UFAL, UFRPE, etc.);

Ampliar cooperagao com outros centros da UFPB;

Preparar projetos de grande porte para editais recorrentes, como os editais da Finep, CAPES,

CNPq, que exijam submissdes em grandes equipes.

Acoes Planejadas:

Criagdo da Central de Projetos do CI;

Criar Portf6lio Institucional do CI;

Definir estratégia de divulgacao do Portfélio;
Definir politica/estratégia de captagao;
Criagdo de modelo de contrapartidas;
Manter pagina Web do CI atualizada.
Melhorar a infraestrutura para a extensao;

Promover encontros de divulgagdo de pesquisas/extensdo internos ao CI;

3.4 INFRAESTRUTURA

Metas:

Gestoes junto a reitoria para melhorar nossa infraestrutura;
Utilizar parte significativa da possiveis contrapartida dos projetos na melhoria da

infraestrutura;
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e Criar estrutura de vigilancia com cameras, controle de acesso;

e Estudar alternativas para melhorar qualidade da nossa rede sem fio;

Acdes Planejadas:

e Mapeamento da situacdo atual da nossa infraestrutura;

e Gestdo politica junto a reitoria para mostrar nossa situagao e necessidade de melhorias;

e Criar estrutura de vigilancia com cameras, controle de acesso;

e Fomentar projetos internos de professores e alunos para melhoria da infraestrutura, como
sistemas de vigilancia, controle de energia, agendamento de salas e recursos etc;

e (riar uma gestdo de demandas do CI, e liga-las as contrapartidas obtidas pela captagdo de
projetos dos laboratorios;

e Reivindicar melhoria na seguranca da Unidade Mangabeira;

e Manutencao dos laboratorios de Eletricidade;

e (riacdo/Implantacdo do laboratorio de robotica;

3.5 ADMINISTRACAO
Metas:

e Atualizar o Plano Estratégico do CI a partir de demandas levantadas e debatidas junto a sua
comunidade;

e Preparar o novo Plano Setorial do CI conforme exigéncias estabelecidas na revisao do PDI
vigente;

e Organizar a coleta de demandas e problemas da comunidade do CI;

e Definir um fluxo de processo para acompanhamento das demandas e problemas atendidos;

e Organizar um Observatorio de Dados para o CI;

e Redefinir a politica de alocagdo de recursos para os departamentos.

Acoes Planejadas:

Atualizacao do Plano Estratégico para o CI;

Criar instrumentos para coletar demandas e problemas da comunidade do CI;

Defini¢do de um fluxo de processo para acompanhamento das demandas e problemas
atendidos;

Plano para mudanga de cultura e envolvimento de todos na missdo do CI;
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e Fomentar a participagao dos professores do CI nos colegiados superiores e cargos de gestao.
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