MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS (PROGEP)

MEMORANDO CIRCULAR N° 17/2017 - PROGEP (11.00.58)
(Identificador: 201732260)

N° do Protocolo: 23074.015976/2017-75
Jodo Pessoa-PB, 14 de Marco de 2017.

Ao grupo: CHEFES NO PROCESSO DE AVALIACAO DE DESEMPENHO VIGENTE, TODOS 0S SERVIDORES
TECNICO ADMINISTRATIVOS ATIVOS.

Titulo: PROGEP divulga calendario da Gestdo de Desempenho 2017

Com o ohjetive de informar aos servidores participantes da gestdo de desempenho & dos processos avaliativos
realizados através da Divisdo de Gestdo de Dezempenho, vinculada a Coordenacdo de Desenvolvimento de
Pesszoas da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas (DGDYCDP/PROGER), divulgamos o calendario 2017:

1. Gestdo de Desempenho 2017 - SGDCom/SIGRH: docentes gestores e técnico-administrativos dos Centros
Universitdrios € Unidades Administrativas.

Periodo para Cadastramento e Edigdo dos PFlanos de Trabalho: 20 de margo a 03 de julho
Periodo para Confirmagdo de Flanos de Trabalho: 20 de margo a 04 de julho

Periodo para Preenchimento da &valiacdo: 06 a 27 de novembro

Divulgacdo dos Resultados: 11 de dezembro

Sistema: <sigrh.ufpb.br>

2. Avaliacdo do HULW 2017: técnico-administrativo com Exercicio no HULW/EBSERH.

Preenchimento da Avaliacdo: 06 a 27 de novembro.
Divulgacdo dos Resultados: 11 de dezembro
Sistema/link: <suporte.progep.ufpb.br/desempanhoz

3. Awaliacio Externa 2017: técnico-administrative com Exercicio em outre Orgdo (exercicio provisdrio,
colaboracdo técnica, cedidos, requisicdo etc).

Inicio: 04 de setembro. Avaliacdo por Oficio.

Ma oportunidade, apresentamos os seguintes informagies:

Os técnico-administrativos afastados ou em licenga de longa duracdo (por ex.: afastamento para
pos-graduacdo, licenca gestante, licenga por interesse particular etc) gque retormarem ao exercicio das
atividades durante o primeiro semestre de 2017 devem ter seus plancs cadastrados e confirmados pelo
SIGRH, conforme calendario oficial.

A avaliacdo de estgio probatdrio dos téonico-administrativas € realizada concomitantemente aos processos de
gestao e avaliacde de desempenho. Ao término dos 03 (trés) anos de efetive exercicio, o resultado final do
estdgio € homologade através de portaria da Reitora publicada no Boletim de Servico (SIPAC).

A equipe da Divisdo de Gestdo de Desempenho estd disponivel para esclarecimentos e onentacdes,
prioritariamente por e-mail: avaliacao@progep.ufpb.br ou Solicitagdo Eletrdnica (Avaliacdo de Desempenho -
SGDCom) no SIGRH.

Abenciosamente,

(Autenticade em 17/03/2017 16:11)
FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
FRO-REITOR(A) - TITULAR
Matricula: 331387

Fara verificar a sutenticidade deste documento entre em https: / [ sipac.ufpb.br/documentos/ informando
zeu nimero, ano, tipo, data de emissdo e o codigo de verificagdo: 82bb1i6faf



