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1. DESCRIÇÃO DA COORDENAÇÃO 

a. Coordenadora:  

Eloá Losano de Abreu 

Doutora em Psicologia Social do Programa de Pós-Graduação em 

Psicologia Social da Universidade Federal da Paraíba (PPgPS-UFPB), na 

área da Psicologia do Desenvolvimento Moral. Possui também Mestrado 

em Psicologia e formação em Licenciatura e Bacharelado em Psicologia 

pela mesma instituição. Atualmente, atua como Professora Adjunto C no 

Departamento de Psicologia da Universidade Federal da Paraíba e é 

integrante do Núcleo de Pesquisa em Desenvolvimento Sociomoral - 

NPDSM, desenvolvendo pesquisas nas áreas de desenvolvimento 

cognitivo, desenvolvimento moral do perdão, desenvolvimento moral da 

justiça, educação moral e direitos humanos. Atualmente está vinculada ao 

grupo da ANPEPP Psicologia e Moralidade. Possui interesse nas áreas de 

estudo da Psicologia do Desenvolvimento Humano, especialmente nas 

áreas de Desenvolvimento Cognitivo e Socio moral; Psicologia da Criança 

e do Adolescente; Psicologia Social; e Modelos de Intervenção. 

Atualmente é coordenadora do curso de Psicologia, pelo segundo 

mandato, vigências 2021-2023 e 2023-2025. 

b. Vice coordenadora: 

Manuella Castelo Branco Pessoa 

Professora Adjunta vinculada ao Departamento de Psicologia da 

Universidade Federal da Paraíba (UFPB). Graduada em psicologia pela 

Universidade Federal da Paraíba (UFPB); Mestre em Psicologia e Doutora 

em Psicologia Social pela UFPB, com estágio na modalidade sanduíche 

no Instituto de Iberoamérica da Universidade de Salamanca (Espanha). 

Pós-doutorado pelo Programa de Pós-Graduação em Psicologia da Saúde 

da Universidade Estadual da Paraíba (UEPB). Vice-líder do Núcleo de 

Pesquisa e Estudos sobre a Infância e Adolescência (NUPEDIA). 

Pesquisadora vinculada ao Grupo de Pesquisa Subjetividade e Trabalho 

(GPST). Representante da UFPB junto ao Fórum de Aprendizagem 

Profissional (FEAP), e atualmente está vinculada ao grupo da ANPEPP 



Modos de Vida e Trabalho. Professora Colaboradora no Programa de Pós-

graduação em Psicologia da Saúde da UEPB, linha: trabalho, saúde e 

subjetividade. Atua nas áreas da psicologia social do trabalho e na 

perspectiva das clínicas do trabalho. Nesse sentido, desenvolve pesquisas 

e intervenções nos temas: Juventude e trabalho; desemprego e busca por 

um trabalho decente; economia solidária; relações de gênero, raça e classe. 

Atualmente exerce a função de vice coordenadora do curso de graduação 

em Psicologia da UFPB, já tendo passado pela função de coordenadora de 

estágio deste curso de graduação. 

  



2. DESCRIÇÃO DO CURSO 

• Nome do Curso: Graduação em Psicologia 

• PPC Vigente: chrome-

extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://www.ccsa.ufpb.br/ccgp/c

ontents/menu/documentos-do-curso/ppc-psicologia.pdf 

• Vagas Ofertadas: 110 vagas (55 no primeiro semestre e 55 no segundo semestre) 

• Turno: Integral 

• Centro: Centro de Ciências Humanas, Letras e Artes 

• Quantitativos do Curso: 

a. Número de docentes: 56 docentes ativos, desses: 1 docente em exercício 

provisório, 3 professoras substitutas, 6 professoras como colaboradoras 

voluntárias. 

b. Número de discentes: 510 estudantes ativos/as 

• Atos de Criação e Recredenciamento: Resoluções nº. 07/74 e 07-A/74 do 

Conselho Universitário (CONSUNI). Atualmente é regulamentado pelas 

Resoluções 22/78, 01/85, 56/2008 do CONSEPE e pelas portarias 14/83, 001/85, 

15/94 e 16/94 da Pró-Reitoria de Graduação (PRG). 

• Criação: O curso de Psicologia foi criado em 1974 na modalidade de Licenciatura 

em Psicologia; no mesmo ano incorporou a modalidade Formação de Psicólogo 

• Recredenciamento: Portaria Nº 211, de 25 de junho de 2020. 

 

  



3. DESCRIÇÃO NÚCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE (NDE):  

a. Membros: 

o Coordenação: 

Eloá Losano de Abreu e Manuella Castelo Branco Pessoa; 

o Professores/as, conforme as ênfases do curso: 

▪ Anselmo Clemente (Ênfase Clínica); 

▪ Carmen Walentina Amorim Gaudencio Bezerra (Ênfase 

Avaliação Psicológica); 

▪ Fabiola de Sousa Braz Aquino (Ênfase 

Escolar/Educacional); 

▪ Flavio Freitas Barbosa (Ênfase Neuropsicologia);  

▪ Henrique Jorge Simões Bezerra (Ênfase 

Escolar/Educacional);  

▪ Laisy de Lima Nunes (Ênfase Psicologia do 

Desenvolvimento); 

▪ Maria Gabriela Costa Ribeiro (Ênfase Avaliação 

Psicológica); 

▪ Maria de Fatima Pereira Alberto (Ênfase Psicologia do 

Desenvolvimento); 

▪ Nelson Torro Alves (Ênfase Neuropsicologia); 

▪ Sandra Souza da Silva (Ênfase Clínica); 

▪ Tatiana de Lucena Torres (Ênfase Psicologia do Trabalho); 

▪ Valéria Machado Rufino (Ênfase Psicologia do Trabalho). 

o Calendário de reuniões: As reuniões acontecem uma vez ao mês, 

nas quartas-feiras, com possibilidades de reuniões extraordinárias 

quando necessário. 

  



4. PLANO SINTÉTICO DE MELHORIAS DO CURSO 

Ações do curso a curto prazo (6 meses a 1 ano) 

1 Finalizar as discussões e tramitações para implementação do novo Projeto Político 

Curricular; 

Ações a médio prazo (1 a 2 anos) 

1 Analisar os dados da Avaliação Institucional Interna (proposta pela Comissão de 

Ações Pedagógicas) 

2 Acompanhar e avaliar a implementação do novo PPC do curso 

Ações a longo prazo (2 anos ou mais) 

1 Analisar os dados da Avaliação Institucional Interna (proposta pela Comissão de 

Ações Pedagógicas); 

2 Acompanhar e avaliar a implementação do novo PPC do curso.  

 

  



5. CRONOGRAMA 

Atividade 2025.1 2025.2 2026.1 2026.2 2027.1 2027.2 

Finalizar as discussões e 

tramitações para 

implementação do novo 

Projeto Político Curricular 

      

Analisar os dados da 

Avaliação Institucional 

Interna 

      

Acompanhar e avaliar a 

implementação do novo PPC 

do curso. 

      

Analisar os dados da 

Avaliação Institucional 

Interna; 

      

Acompanhar e avaliar a 

implementação do novo PPC 

do curso. 

      

 

 

  



6. OUTRAS INFORMAÇÕES RELEVANTES 

I. Colegiado de Curso: 

• Membros: 

o Coordenação: Eloá Losano de Abreu e Manuella Castelo Branco 

Pessoa; 

o Demais membros: Isabel Cristina Vasconcelos de Oliveira 

(docente); Liana Morais (Docente); Maria Eduarda (Discente). 

o Calendário de reuniões: As reuniões de colegiado de curso 

acontecem mediante demanda do curso, a partir do levantamento 

das necessidades e disponibilidade dos membros que compõem a 

comissão. 

II. Equipe Técnico-Administrativa: 

• Membros da Secretaria Integrada de Atendimento à Graduação (Siag)- 

CCHLA: Camila Santa Cruz Lins de Siqueira (Coordenadora); Michelle 

Marinho Brasil (Vice Coordenadora); Fernando Sergio Azevedo De 

Almeida; Gabriel Tiburtino de Andrade; Lusinete Gomes Pereira; 

Meirylane Lopes da Silva; Renata Chaves Freire Falcão 

• Horários: segunda a sexta, das 07h às 20h; 

• Canais de atendimento: Telefone: 3216 7039; E-mail: siag@cchla.ufpb.br; 

E-mail da coordenação de curso: cpsicologia@cchla.ufpb.br  
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