SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
COORDENACAO DO CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS

Resolucéo n° 004/2015-CCGCC!?

Regulamenta o Estagio Supervisionado do
Curso de Graduacdo em Ciéncias Contabeis,
do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas,
Campus |, desta Universidade e d& outras

providéncias.

O Colegiado do Curso de Graduacao em Ciéncias Contabeis, do Centro de Ciéncias
Sociais Aplicadas, Campus I, da Universidade Federal da Paraiba, no uso de suas
atribuicdes e tendo em vista a deliberacdo em reunido ocorrida no dia 29/04/2015,

resolve:
CAPITULO |
DAS CONSIDERACOES INICIAIS
Art. 1° - O Estagio Supervisionado no Curso de Graduacdo em Ciéncias
Contabeis é a oportunidade proporcionada pelo curriculo ao aluno para que este

atue em seu campo profissional, sob a supervisdo de um profissional da area,

em acao integrada com a Coordenacéo de Estagio do Curso.

! Com alteragdes feitas pela Resolugdo n.° 01/2019/CCCC, de 07 de maio de 2019.



Art. 2° - As atividades de estagio estdo fundamentadas na Lei n.° 11.788, de 25 de
setembro de 2008.

Art. 3° - O estagio devera ser realizado em entidades devidamente conveniadas
com a UFPB, e dar-se-4 mediante o Termo de Compromisso celebrado entre a
Universidade e a entidade concedente.
CAPITULO I
DAS FINALIDADES, FUNDAMENTOS E OBJETIVOS

SECAO |

DAS FINALIDADES

Art. 4° - A presente Resolucdo tem por finalidade normatizar o Estagio

Supervisionado do Curso de Graduacdo em Ciéncias Contabeis, do Centro de
Ciéncias Sociais Aplicadas da Universidade Federal da Paraiba, Campus I,
componente curricular obrigatério, ao qual devem se submeter os alunos, atendendo
a carga horaria de 300 horas, correspondente a 20 créditos, previstas na estrutura
curricular do referido Curso. (Redacéo dada pela Resolucdo n.° 01/2019/CCCC, de
07 de maio de 2019)

a—partir-de-80-creditos-do-curso- (Alterado dada pela Resolugéo n.° 01/2019/CCCC,
de 07 de maio de 2019)



8 1° O Estagio Supervisionado é uma atividade curricular de orientacéo coletiva para
alunos desse Curso, exclusivamente presencial, de acordo com a legislag&o vigente
da UFPB. (Incluido pela Resolucéo n.° 01/2019/CCCC, de 07 de maio de 2019)

8 2° O Estagio Supervisionado sera desenvolvido ao longo do curso desdobrado em
Estagio Supervisionado |, Estagio Supervisionado Il, Estdgio Supervisionado Il e
Estagio Supervisionado IV, cada um com carga horéaria de 75 horas, correspondente
a 5 créditos. (Incluido pela Resolucéo n.° 01/2019/CCCC, de 07 de maio de 2019)

§ 3° O Estagio Supervisionado | podera ser aproveitado mediante a realiza¢do de
uma das seguintes atividades: (Incluido pela Resolucéao n.° 01/2019/CCCC, de 07 de
maio de 2019)

I) Estagio curricular ndo-obrigatério, devidamente comprovado, com carga horaria
minima de 75 horas, ainda que desempenhado em area diversa da Contabilidade,
com a entrega de um relatorio; (Incluido pela Resolucao n.° 01/2019/CCCC, de 07
de maio de 2019)

II) Experiéncia profissional, devidamente comprovada, com carga horéria minima de
75 horas, ainda que desempenhada em area diversa da Contabilidade, com a
entrega de Plano de Atividade e Termo de Compromisso para Aproveitamento de
Experiéncia Profissional, disponibilizado pela Coordenacdo de Estagio e Monitoria;
(Incluido pela Resolugéo n.° 01/2019/CCCC, de 07 de maio de 2019)

[ll) Participagdo em Programa de Bolsas de Extensdao — PROBEX ou Projeto de
Fluxo Continuo de Extensdo — FLUEX, devidamente comprovada com carga horaria
minima de 75 horas, na condicdo de aluno(a) bolsista ou voluntario(a), com a
entrega de um relatério dessa experiéncia; (Incluido pela Resolugdo n.°
01/2019/CCCC, de 07 de maio de 2019)

IV) Participacdo em Programa de Monitoria, devidamente comprovada, com carga
horaria minima de 75 horas, com a entrega de um relatério dessa experiéncia;
(Incluido pela Resolucéo n.° 01/2019/CCCC, de 07 de maio de 2019)



V) Participagdo em Programa Institucional de Bolsas de Iniciagédo Cientifica — PIBIC,
Programa Institucional de Voluntérios de Iniciacdo Cientifica — PIVIC ou Programa
Institucional de Voluntarios de Iniciacdo Tecnolégica e Inovacdo — PIVITI,
devidamente comprovada, com carga horaria minima de 75 horas, com a entrega de
um relatério dessa experiéncia. (Incluido pela Resolucdo n.° 01/2019/CCCC, de 07
de maio de 2019)

§ 4° O Estagio Supervisionado Il podera ser aproveitado com 0os mesmos critérios do
Estagio Supervisionado I. (Incluido pela Resolugédo n.° 01/2019/CCCC, de 07 de
maio de 2019)

8 5° O Estagio Supervisionado 1l podera ser aproveitado mediante a realizagéo de
uma das seguintes atividades: (Incluido pela Resolucdo n.° 01/2019/CCCC, de 07 de
maio de 2019)

[) Estagio curricular ndo-obrigatorio, devidamente comprovado, com carga horéria
minima de 75 horas, desempenhado na area de Contabilidade, com a entrega de um
relatorio; (Incluido pela Resolucéo n.° 01/2019/CCCC, de 07 de maio de 2019)

II) Experiéncia profissional, devidamente comprovada, com carga horaria minima de
75 horas, desempenhada na area de Contabilidade, com a entrega de Plano de
Atividade e Termo de Compromisso para Aproveitamento de Experiéncia
Profissional, disponibilizado pela Coordenacéo de Estagio e Monitoria; (Incluido pela
Resolucao n.° 01/2019/CCCC, de 07 de maio de 2019)

[II) Participagdo como membro da Empresa Junior de Contabilidade, devidamente
comprovada, com carga horaria minima de 75 horas, com a entrega de um relatério
dessa experiéncia. (Incluido pela Resolucédo n.° 01/2019/CCCC, de 07 de maio de
2019)

8 6° O Estagio Supervisionado IV podera ser aproveitado com 0S mesmos critérios
do Estagio Supervisionado lll. (Incluido pela Resolucéo n.° 01/2019/CCCC, de 07 de
maio de 2019)



§ 7° Caso o discente nao tenha realizado quaisquer das atividades previstas nos 88
3° e 5° devera obrigatoriamente realizar o Estagio Supervisionado. (Incluido pela
Resolucao n.° 01/2019/CCCC, de 07 de maio de 2019)

§ 8° Por area de Contabilidade entende-se aquelas definidas no Projeto Pedagdgico
do Curso e no Anexo | da Resolucédo n.° 37/2016/CONSEPE/UFPB. (Incluido pela
Resolucao n.° 01/2019/CCCC, de 07 de maio de 2019)

§ 9° Caso as atividades previstas nos 88 3° e 5° tenham sido computadas como
Atividades Complementares ndo poderdo ser aproveitadas para o disposto neste
artigo. (Incluido pela Resolucéo n.° 01/2019/CCCC, de 07 de maio de 2019)

Art. 5° - O Estdgio Supervisionado caracteriza-se como sendo um conjunto de
atividades de aprendizagem profissional e de ensino, devidamente orientadas,
acompanhadas e supervisionadas pela Coordenacdo de Estagio do Curso de

Graduacao em Ciéncias Contabeis.

Art. 6° - O aluno podera estagiar no proprio 6rgdo ou empresa em que trabalha, com
obrigatoriedade de convénio desde que:

| — o orgdo/empresa declare expressamente o conhecimento do trabalho a ser

desenvolvido pelo colaborador estagiéario;

II- seja aprovado pelo professor orientador;

lll - o 6érgdo/empresa lhe ofereca condicdes de trabalho necessarias e lhe permita
desenvolver o Plano de Atividades por ele elaborado;

IV - 0 estagio possa ser desenvolvido no setor em que o estagiario cumpre as suas



atividades normais ou rotineiras, de forma que possa intervir, propor mudancas ou
inovacoes, entre outros. (Redacéo dada pela Resolucao n.° 01/2019/CCCC, de 07
de maio de 2019)

SECAOII

DOS FUNDAMENTOS

Art. 7° - O sistema de estagio supervisionado do Curso de Graduacdo em Ciéncias
Contébeis é fundamentado nas determinagfes constantes na legislacado especifica
de estagio e em consonancia com as Diretrizes Curriculares Nacionais para o

referido curso.

Art. 8° - O estagio deve visar ao aprimoramento de conhecimentos e habilidades
fora do ambiente académico, ao fortalecimento da relacdo teoria-pratica e a

valorizacéo da pesquisa individual.
Art. 9° - Do ponto de vista educacional tém-se como uma das premissas basicas
que o aluno seja construtor do seu conhecimento, aprendendo a desenvolver sua
capacidade de percepcéao, de apreensédo, de analise e a tomar decisdes.

SECAO I

DOS OBJETIVOS

Art. 10° - O objetivo primordial do Estagio Supervisionado é a aplicabilidade da
teoria a pratica profissional.

§ 1° - A proposta de estagio supervisionado é proporcionar ao aluno/estagiario uma
sélida construcdo de conhecimentos através da integracdo das teorias com as

praticas multidisciplinares.



§ 2° - No decorrer do estagio supervisionado, serdo oferecidas ao aluno/estagiario
oportunidades que o levem a desenvolver competéncias necessarias ao trabalho em
equipe, tais como: cooperacao, iniciativa e respeito aos principios éticos inerentes
ao exercicio da profissao.

§ 3° - O aluno/estagiario sera capaz de identificar possibilidades e limitac6es de seu
campo de atuacédo, buscando supera-las dentro de uma pratica nas diferentes areas
e niveis de atuacéo.

CAPITULO Il
DAS ATRIBUICOES
SECAO |

DO COORDENADOR DE CURSO

Art.11 - Cabe a Coordenacao do Curso avaliar o programa de estagio em termos

pedagdgicos, apresentando, sempre que possivel, sugestdes de melhoria.

Art.12 - A Coordenacdo do Curso deve contribuir para divulgar as ofertas de

estagios e/ou de empregos, junto aos alunos do curso.

SECAO II

DO COORDENADOR DE ESTAGIO SUPERVISIONADO

Art.13 - O estagio supervisionado sera de responsabilidade direta de um professor
coordenador e contara com a contribuicdo dos demais docentes do Departamento

de Financas e Contabilidade, como professores orientadores.



Paragrafo unico. O professor coordenador seréd indicado pelo coordenador do curso
de Graduacdo em Ciéncias Contabeis e designado pelo Chefe do Departamento de

Financas e Contabilidade.

Art.14 - S&o atribuicdes do Coordenador de Estagio:

| - coordenar a implantacdo e/ou alteragbes do Regulamento de Estagio

Supervisionado do Curso, submetendo-a a apreciacdo do Colegiado de Curso;

Il - coordenar o planejamento, execucdo e avaliacdo das atividades de estagios do

curso, em conformidade com o Projeto Pedagdgico do Curso;

[l - orientar o aluno para oportunidades de estagio, e providenciar a sua respectiva

legalizacéo;

IV - contactar e cadastrar organizacdes publicas e privadas com vistas a captacéo

de ofertas de estagios e/ou de empregos;

V - promover reunido com os professores orientadores e/ou alunos/estagiarios,

guando se fizer necessario;

VI - zelar pelo cumprimento da legislacao aplicavel aos estagios;

VII - garantir um processo de avaliacdo continuada das atividades de estagio,
envolvendo alunos, professores orientadores, profissionais da area e representantes

dos campos de estagio;

VIII - manter e gerenciar o sistema de informagbes do estdgio do curso e das

organizacdes parceiras;

IX - apresentar ao colegiado de curso, anualmente, relatorio sobre as atividades

desenvolvidas.



SECAO I
DO PROFESSOR ORIENTADOR DO ESTAGIO SUPERVISIONADO
Art.15 - S&o atribui¢cdes do Professor orientador do Estagio Supervisionado:
| — orientar o aluno/estagiario na elaboracdo do Plano de Atividades de Estagio,
conjuntamente com o supervisor do estagio, podendo orientar no maximo quatro

alunos estagiarios;

Il - orientar e acompanhar as atividades tedrico-praticas realizadas pelo

aluno/estagiario;

lll - identificar no aluno/estagiario possiveis desvios quanto a postura profissional

ética e fazer as intervencdes necessarias;

IV - participar das reunifes periddicas com o Supervisor e/ou o Coordenador de
Estagio, cuja finalidade é avaliar e replanejar as estratégias utilizadas nos estagios;

V - avaliar os Relatérios Finais de Estagio Supervisionado do seu orientando.

SECAO IV

DO SUPERVISOR DE ESTAGIO

Art.16 — O Supervisor de Estagio sera um representante da empresa conveniada

gue acompanhara o aluno/estagiario no processo de estagio supervisionado.

Art.17 - S&o atribuicdes do Supervisor de Estagio:

| — distribuir atividades compativeis com a aprendizagem da profisséo contabil;

Il — orientar e acompanhar as atividades realizadas pelo aluno/estagiario;



[l - orientar o aluno/estagiario a construir uma postura profissional ética e de

qualidade;

IV - informar ao professor orientador sobre qualquer problema na conduta e

frequéncia do aluno/estagiério;

V - orientar a elaboracdo do Relatério Final de Estagio pelo aluno/estagiario, que

devera ser encaminhado ao professor orientador;

VI - registrar, ao término do estagio, um parecer qualitativo sobre as atividades

desenvolvidas pelo aluno/estagiario.

SECAO YV

DO ALUNO/ESTAGIARIO

Art. 18 - S&o atribuicdes do aluno/estagiario:

| - contactar a Instituicdo em que pretende estagiar para que sejam definidas as

atividades a serem desenvolvidas no estagio;
Il - encaminhar ao setor competente, as vias do Termo de Compromisso assinadas
pelo representante legal da Instituicdo concedente do estagio, Coordenacédo do

Curso e professor-orientador;

[ll - conhecer e cumprir o0 regulamento da entidade onde estagiara mantendo uma

postura profissional ética e de qualidade;

IV - elaborar o Plano de Atividades de Estagio sob a orientacdo do professor

orientador do estagio;

V - cumprir o Plano de Atividades de Estagio;



VI - realizar as atividades atribuidas pelo supervisor com dedicacéo e presteza;

VII - cumprir a carga horaria;

VIII - apresentar as dificuldades teéricas e praticas encontradas no campo de
estagio ao professor orientador para analise e discusséo de alternativas de solucao

dos problemas;

IX - encaminhar relatério das atividades, e documentos comprobatérios de estagio

ao professor orientador.

Paragrafo unico. O estdgio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, e

nao necessariamente devera ser remunerado.

CAPITULO IV

DO ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

Art.19 - O processo de acompanhamento do estagio supervisionado permite que se
detectem distorcOes e se faca a correcdo necessaria em tempo habil. Este processo
sera realizado em conjunto pelo coordenador de estagio, pelo professor orientador e
pelo supervisor de estagio.

Art. 20 - A avaliacdo do aluno/estagiario sera feita pelo professor orientador do
estagio, levando em consideracédo os resultados apresentados no relatorio final do

estagio, bem como o parecer qualitativo do supervisor de estagio.

Paragrafo Unico. A avaliagdo também compreendera a apreciagcdo do desempenho

do aluno/estagiario frente as competéncias inerentes ao egresso.



CAPITULO V

DA APROVACAO DO ALUNO

Art.21 - Serdo considerados para aprovagado do aluno no Estagio Supervisionado os
seguintes quesitos:

I- parecer favoravel do professor orientador;

Il - comprovagdo do cumprimento da carga horaria minima de estagio;

Ill- apresentacédo de todos os documentos comprobatérios de estagio;

IV - apresentacéo do relatério final das atividades de estagio.

CAPITULO VI

DISPOSICOES FINAIS

Art. 22 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado de Curso, de acordo

com suas respectivas competéncias.

Art.23 - Este regulamento entrard em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cdes
em contrério.

Joao Pessoa, 30 de abril de 2015.

Prof. Dr. Wenner Glaucio Lopes Lucena
Presidente do Colegiado do Curso de Graduacdo em Ciéncias Contabeis



