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EDITAL PRAC N°01/2019

PROGRAMA DE BOLSAS DE EXTENSAO — PROBEX

A Pro-Reitoria de Extensdo e Assuntos Comunitarios — PRAC por meio da Coordenacéo de
Programas de Acgdo Comunitaria — COPAC torna publico & Comunidade Universitaria o
processo seletivo de projetos de extensdo no Programa de Bolsas de Extensdo — PROBEX,
Edicéo 20109.

| - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. A COPAC é responsavel pela gestdo do presente Edital, conforme sua base normativa que
esta fixada nas Resolu¢des do CONSEPE N° 76/97, N° 61/14 e N° 17/15.
1.2. O PROBEX se constitui em uma das estratégias da politica de extensdo universitaria da
UFPB, que prioriza a formacdo académica e cidadd do seu corpo discente através de acdes
identificadas com as necessidades e as demandas da sociedade paraibana, no sentido de
promover o desenvolvimento a partir de um trabalho conjunto com as comunidades e grupos
envolvidos.
1.3. O Programa é mantido com recursos proprios da Universidade, previstos no seu orcamento,
e tem o proposito de contribuir para a formacao académica e cidada dos discentes dos cursos
de graduacdo presenciais e a distancia, a partir da experiéncia em acdes de extensdo
universitaria, seguindo os procedimentos e requisitos dispostos no presente Edital.
1.4. Considerando a Resolucdo CONSUNI N° 06/2018 concernentes a internacionalizacdo das
atividades académicas, esta Prd-Reitoria de Extensdo e Assuntos Comunitarios recomenda
que na elaboracdo de suas propostas, articulem algum nivel de internacionalizacdo e, se
possivel, acBes e tematicas relacionadas:

a) a difusdo das linguas e das culturas estrangeiras na comunidade académica da UFPB;

b) a promocdo da cultura brasileira em outros paises;

C) a atuacdo da extensdo universitaria, de forma solidaria entre redes e parcerias, com vistas

a cooperacdo internacional.
1.5. Conforme preconiza a Resolugdo do CONSUNI N° 17/2018, que trata da Politica
Ambiental da UFPB, que visa implantar ou adaptar ac¢des institucionais que possibilitem
promover o desenvolvimento sustentavel da UFPB e da sociedade, compativelmente com um
meio ambiente saudavel e ecologicamente equilibrado, por meio do incentivo a acgdes de
extensdo orientadas pelos principios e objetivos da Politica Nacional de Educacdo Ambiental.
1.6. Tendo em vista, a condigdo da UFPB de signataria de dois memorandos de entendimento
com o Programa das Nacdes Unidas para o Desenvolvimento (PNUD) em que se compromete
em dispensar esforcos e contribuir com o alcance dos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS), a Universidade, por meio das a¢des de extensdo universitaria, tera um papel
de destaque na implementacédo dessa Agenda, promovendo:
a) oferta de educacéo de qualidade e formacéo de recursos humanos;

b) desenvolvimento de iniciativas cientificas e tecnoldgicas inovadoras;
¢) desenvolvimento de ‘tecnologias sociais’ e colaboragdo direta com a sociedade.



I -DO CRONOGRAMA

Atividades

Periodo

Lancamento do Edital

03/12/2018

Vigéncia do Projeto de Extensdo

01/03/2019 a 16/12/2019

Submissdo das propostas de acOes de
extensdo pelo SIGAA: https://sigaa.ufpb.br

05/12/2018 a 16/12/2018
ou
01/02/2019 a 11/02/2019

Periodo para validacédo pelos
Departamentos/Chefias imediatas

05/12/2018 a 16/12/2018
e
01/02/2019 a 12/02/2019

Periodo de avaliacdo das propostas pelos
avaliadores (proponentes) pelo SIGAA

13/02/2019 a 21/02/2019

Resultado  preliminar ~ dos  projetos
classificados

25/02/2019

Prazo para pedido de Reconsideracao

25/02/2019 e 26/02/2019

Resultado final dos projetos classificados

28/02/2019

Prazo para o Coordenador do Projeto acessar
o SIGAA e colocar a agdo “EM
EXECUCAO”

28/02/2019 e 02/03/2019

Periodo de selecdo e registro dos bolsistas no
SIGAA:

1. Discentes “REGISTRAR INTERESSE”
em participar do projeto no SIGAA

01/03/2019 a 08/03/2019

Periodo para o Coordenador extrair do
SIGAA a listagem de alunos que
demonstraram interesse em seu projeto e
encaminhar a Assessoria de Extenséo

11/03/2019 a 12/03/2019

Periodo para o Coordenador do Projeto
seleciona o(s) bolsista(s) e cadastrar o
“PLANO DE TRABALHO DOC(s)
BOLSISTAC(s) ” selecionado(s) no SIGAA

11/03/2019 a 15/03/2019

Periodo de registro dos Planos de Trabalho
dos alunos voluntarios no SIGAA

11/03/2019 a 29/03/2019

Periodo de apresentacdo dos projetos
aprovados  pelas  equipes(docentes e
discentes) em cada Centro

02/05/2019 a 26/07/2019

Periodo para submissdo dos relatérios finais
(docentes e discentes)

01/02/2020 a 31/03/2020

Encontro de Extensdo ENEX — 2019

A definir — Campi l e IV
A definir — Campi Il e 111

Premiacéo do Elo-Cidaddo 2019

A definir



https://sigaa.ufpb.br/sigaa/verTelaLogin.do

111 - DAS BOLSAS

3.1. O PROBEX 2019 contara com a oferta de 600 bolsas de extenséo, no valor mensal de R$
400,00 (quatrocentos reais) que serdo distribuidas, conforme aprovacdo dos projetos no
processo seletivo, na seguinte proporcao:
3.1.1. 30 bolsas para atuacdo de discentes nas Assessorias de Extensdo, distribuidas
proporcionalmente ao numero total de projetos aprovados por Centro e 10 bolsas para
atuacdo de discentes em projetos estratégicos de extensdo da COPAC/PRAC.
3.1.2. 520 bolsas serao distribuidas segundo a classificacao obtida pelos projetos no processo
de selecdo em ordem decrescente.
3.1.3. 40 bolsas aos projetos premiados no Prémio Elo Cidaddo 2018, aprovados neste
processo seletivo;
3.1.4. Em situacBes em que houver bolsas residuais, as mesmas deverdo ser redistribuidas
aos projetos que apresentarem as melhores notas, observada a rigorosa ordem de
classificacdo;
3.1.5. As bolsas somente serdo pagas aqueles bolsistas com Plano de Trabalho, cujo status
esteja “ATIVO” no SIGAA, até o dia 15 de marc¢o de 2019.

IV — DAS AREAS TEMATICAS

4.1. Comunicacdo - Comunicacdo social; Midia Comunitaria; Comunicacdo Escrita e
Eletronica; Produgdo e Difusdo de Material Educativo; Televisdo Universitaria; Radio
Universitaria; Capacitacdo e Qualificacdo de Recursos Humanos e de Gestores de Politicas
Publicas de Comunicacdo Social; Cooperacdo Interinstitucional e Cooperacao Internacional na
area.

4.2. Cultura - Desenvolvimento de Cultura; Cultura, Memdria e Patrimonio; Cultura e
Memoria Social; Cultura e Sociedade; Folclore, artesanato e tradi¢Ges culturais; Producéo
Cultural e Artistica na Area de Mdsica, Artes Visuais Plasticas e Artes Gréficas; Producio
Cultural e Artistica na Area de Fotografia, Cinema e Video; Producdo Teatral e Circense;
Danca; Radio Universitaria; Capacitacdo de Gestores de Politicas Publicas; Cooperacdo
Interinstitucional e Cooperacao Internacional na area; Cultura e Memoria Social.

4.3. Direitos Humanos e Justica - Assisténcia juridica; Capacitacdo e Qualificacdo de
Recursos Humanos e de Gestores de Politicas Publicas de Direitos Humanos; Cooperacao
Interinstitucional e Cooperacdo Internacional na é&rea; Direitos de Grupos Sociais;
OrganizacOes populares; Questdo agraria.

4.4. Educacgdo - Educacdo Basica; Educacdo e Cidadania; Educagdo a Distancia; Educacéao
Continuada; Educacédo de Jovens e Adultos; Educacédo Especial; Educacao Infantil; Educacao
Popular; Educacdo do Campo; Ensino Fundamental; Ensino Médio; Incentivo & Leitura;
Capacitacdo e Qualificacdo de Recursos Humanos e de Gestores de Politicas Publicas de
Educacdo; Cooperacdo Interinstitucional e Internacional na area de Educacao.

4.5. Meio Ambiente - Preservagdo e Sustentabilidade do Meio Ambiente; Meio ambiente e
desenvolvimento sustentavel; Aspectos de meio ambiente e sustentabilidade do
Desenvolvimento Urbano e do Desenvolvimento Rural; Capacitacdo e Qualificacdo de
Recursos Humanos e de Gestores de Politicas Publicas de Meio Ambiente; Cooperagdo
Interinstitucional e Cooperacdo Internacional na area de meio ambiente; Educacdo Ambiental;
Gestdo de Recursos Naturais; Sistemas Integrados para Bacias Regionais.

4.6. Saude - Promocdo a Saude e Qualidade de Vida; Atencdo a Grupos de Pessoas com
Necessidades Especiais; Atencdo Integral & Mulher; Atencdo Integral & Crianca; Atencdo
Integral a Salde de Adultos; Atencdo Integral a Terceira ldade; Atencdo Integral ao
Adolescente e ao Jovem; Capacitacdo e Qualificagcdo de Recursos Humanos e de Gestores de



Politicas Publicas de Salude; Cooperacdo Interinstitucional e Cooperacédo Internacional na érea;
Desenvolvimento do Sistema de Salde; Saude e Seguranca no Trabalho; Esporte, Lazer e
Saude; Hospitais e Clinicas Universitarias; Novas Endemias e Epidemias; Salde da Familia;
Uso e dependéncia de drogas.

4.7. Tecnologia e Producéo - Transferéncia de Tecnologias Apropriadas; Empreendedorismo;
Empresas juniores; Inovacdo Tecnoldgica; Polos Tecnologicos; Capacitacdo e Qualificacéo de
Recursos Humanos e de Gestores de Politicas Publicas de Ciéncias e Tecnologia; Cooperagdo
Interinstitucional e Cooperacao Internacional na area; Direitos de Propriedade e Patentes.

4.8. Trabalho - Reforma Agréria e Trabalho Rural; Trabalho e inclusdo social; Capacitagédo e
Qualificacdo de Recursos Humanos e de Gestores de Politicas Publicas do Trabalho;
Cooperacdo Interinstitucional e Cooperacdo Internacional na area; Educacdo Profissional,
OrganizacOes Populares para o Trabalho; Cooperativas Populares; Questdo Agraria; Saude e
Seguranca no Trabalho; Trabalho Infantil; Turismo e oportunidades de trabalho.

V — DAS LINHAS DE ATUAQ'AO ALINHADAS COM OS OBJETIVOS DO
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL (AGENDA 2030)

5.1. De forma complementar a definicdo das areas tematicas, este edital relaciona 17 Linhas
de Atuacdo em consonancia com o0s Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel com a
finalidade de identificar nas propostas submetidas, a sua contribui¢cdo na implementacéo local,
regional ou nacional da Agenda 2030 séo elas:

5.1.1. Erradicacdo da Pobreza — projetos que viabilizem estratégias que contribuam com a
erradicacdo da pobreza em todos os sentidos;

5.1.2. Fome Zero e Agricultura Sustentavel — projetos que viabilizem estratégias que possam
contribuir no aumento da produtividade dos pequenos agricultores, incluindo mulheres e povos
indigenas, de modo a aumentar a renda de suas familias;

5.1.3. Saude e Bem-Estar — projetos que viabilizem estratégias para contribuir com a reducéo
da mortalidade neonatal, da obesidade e a erradicacdo de doencas como tuberculose e a maléria,
as decorrentes do HIV, mas também a conscientizacdo quanto ao uso de alcool e drogas e 0
esclarecimento cada vez maior em torno da saude mental e da importancia do bem-estar
psicolégico e fisico.

5.1.4. Educacdo de Qualidade — projetos que viabilizem estratégias em todos 0s niveis
educacionais, desde a primeira infancia até a vida adulta, com vistas a contribuir para a garantia
de que a educacéo seja viavel para todas e todos, sem discriminacdo de género.

5.1.5. Igualdade de Género — projetos que contribuam com estratégias para a erradicacao de
todas as formas de violéncia contra meninas e mulheres, assim como para 0 empoderamento
das mesmas.

5.1.6. Agua Potavel e Saneamento — projetos que contribuam para a gestdo mais responsavel
dos recursos hidricos, incluindo a implementagdo de saneamento bésico em todas as regides
vulneraveis e a protecdo dos ecossistemas relacionados a agua, como rios e florestas

5.1.7. Energia Acessivel e Limpa — projetos que contribuam para a utilizagdo de uma energia
fornecida limpa e barata, para ndo que ndo haja prejuizos ao meio ambiente durante a sua
producédo e também ndo haja dificuldades de acesso pelas pessoas de baixa renda e em situacéo
de vulnerabilidade

5.1.8. Trabalho Decente e Crescimento Econdmico - projetos que visem apoiar 0
empreendedorismo, a criatividade e a inovacdo, como também incentivar a formalizacdo e o
crescimento das micro, pequenas e médias empresas, inclusive por meio do acesso a servi¢os
financeiros;

5.1.9. Industria, Inovacao e Infraestrutura - agdes que promovam uma maior democratizacao
no acesso as novidades tecnologicas de producdo, crescimento da capacidade produtiva,



construcdo de infraestruturas resilientes e promogédo de uma industrializacdo inclusiva e
sustentavel e de inovacao;

5.1.10. Redugéo das Desigualdades — projetos que contribuam para promogao de uma melhor
distribuicdo de renda, reducéo das desigualdades e combate a xenofobia;

5.1.11. Cidades e Comunidades Sustentéveis — projetos que contribuam para viabilizacdo de
uma urbanizacdo inclusiva e sustentavel, e a capacidade para o planejamento e a gestdo
participativa, integrada e sustentavel dos assentamentos humanos;

5.1.12. Consumo e Producdo Responsaveis — projetos que contribuam para a reducao
substancial da geracdo de residuos por meio da prevencdo, reducéo, reciclagem e reuso;
5.1.13. A¢do Contra a Mudanca Global do Clima — projetos que contribuam para o
desenvolvimento de tecnologias que permitam reduzir o desgaste do planeta;

5.1.14. Vida na Agua - projetos que contribuam para a conscientizacdo quanto & poluicdo dos
oceanos e combate a todas as praticas ilegais de pescaria que prejudicam o ecossistema
marinho;

5.1.15. Vida Terrestre — projetos que contribuam para aumentar a mobilizagdo com vistas a
protecdo, recuperacdo e promocdo do uso sustentavel dos ecossistemas terrestres, gestdo
sustentavel das florestas, combate a desertificacdo, a degradacdo da terra e a perda de
biodiversidade;

5.1.16. Paz, Justica e Instituicdes Eficazes — projetos que contribuam para o combate a
corrupgdo, a impunidade, as praticas abusivas e discriminatdrias, a tortura, bem como todas as
formas de restricdo das liberdades individuais;

5.1.17. Parcerias e Meios de Implementacéo — projetos que contribuam para o fortalecimento
dos meios de implementacdo, assim como na revitalizagdo da parceria global para o
desenvolvimento sustentavel.

V — DA SUBMISSAO DOS PROJETOS

6.1. Estdo aptos a submeter propostas o0s servidores docentes e técnico-administrativos de nivel
superior da Universidade Federal da Paraiba e que estejam em efetivo exercicio.
6.2. O periodo de submissdo de propostas ira das 00:00 do dia 05 de dezembro de 2018 ao dia
16 de dezembro de 2018, continuando o periodo de submissdo em 01 de fevereiro de 2019 até
as 23h59 do dia 11 de fevereiro de 2019.
6.3. No cadastro da proposta, o proponente devera informar qual das 8 (oito) areas tematicas da
Extensdo universitaria caracteriza sua acao, quais sejam: (1) Comunicacgéo, (2) Cultura, (3)
Direitos Humanos e Justica, (4) Educacdo, (5) Meio Ambiente, (6) Saude, (7) Trabalho e (8)
Tecnologia e Producéo.
6.4. O proponente também deverd informar qual(ais) a(s) linha(s) de atuacdo alinhada(s) com
0s Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel — ODS, descritas no titulo 5 deste Edital, que
esta(ao) contemplada(s) na sua proposta.
6.5. O proponente, docente ou técnico-administrativo de nivel superior, podera submeter, na
condicéo de coordenador, apenas um projeto de Extensdo - PROBEX 2019, e poderd participar
como colaborador em outra(s) acdo(0es) de extensdo de acordo com seu Plano Individual
Docente ou regime de trabalho do técnico.
6.5.1. Quando a coordenacdo for exercida por servidor técnico-administrativo de nivel
superior, recomenda-se a participagdo de pelo menos um docente no projeto, a fim de
contribuir com o acompanhamento das atividades académicas e de orientacdo pedagdgica
aos discentes participantes da acao.
6.5.2. O assessor de extensdo devera submeter um projeto especifico para a Assessoria de
Extensdo de seu respectivo centro de ensino a fim de possibilitar a gestdo das atividades de



extensdo, dos bolsistas e voluntarios que atuardo nas respectivas Assessorias, sem prejuizo
da submissdo de sua prépria proposta como extensionista.

6.6. A equipe do projeto podera ser composta por:

a) coordenador - docente ou técnico-administrativo extensionista;

b) coordenador adjunto - docente ou técnico-administrativo extensionista;

c) colaborador (es) - docente (s) ou técnico-administrativo (s) extensionista (S);

d) extensionista colaborador externo - participante externo;

e) aluno (s) bolsista (s) — discente regularmente matriculado em curso de graduacdo na
UFPB (Inciso I, Art. 3° do Decreto 7.416/2010);

) aluno (s) voluntério (s) - discente regularmente matriculado em curso de graduacgéo na
UFPB;

6.7. O proponente devera cadastrar sua proposta de acdo de extensdo no SIGAA da UFPB, no

enderego: https://sigaa.ufpb.br.

6.7.1. SO serdo aceitos, neste Edital, cadastros de acdes de extensdo na modalidade
PROJETO.

6.7.2. N&o serdo aceitos, neste Edital, cadastros de acdes que caracterizem uma empresa
junior, regida pela Lei 13.267/2016. O registro das empresas juniores devera ser realizado
no Edital do Fluxo Continuo de Extensdo (FLUEX) 2019.

6.7.3. Os projetos terdo vigéncia de 01 de marco de 2019 a 16 de dezembro de 2019, com
duracdo de 10 (dez) meses e carga horaria total de 800 horas anuais.

6.7.4. Para a submissdo de projetos que irdo atuar em comunidades, escolas, associagoes,
ONGs e instituicbes em geral, o Proponente devera anexar documento comprobatorio da
aceitacdo e da viabilidade de execucédo da proposta junto ao publico alvo objeto do projeto.
6.7.5. Para submisséo e selecdo dos projetos que terdo como local de execucdo o Hospital
Universitario Lauro Wanderley - HULW, sera obrigatorio anexar, no formato PDF, no ato
do cadastro da proposta Carta de Anuéncia, que sera emitida pela Geréncia de Ensino e
Pesquisa — GEP/HULW, localizada no segundo andar do hospital, autorizando a realizacao
do projeto no referido hospital.

6.8. O proponente devera efetuar o seu login no SIGAA e proceder aos seguintes passos:
6.8.1. Docente: Menu docente > Editais Publicados > Botdo Cadastrar Proposta > Submeter
Nova Proposta > Selecionar modalidade Projeto e preencher a proposta
6.8.2. Técnico-Administrativo: Mddulo Extensdo > Submeter Propostas > Submeter Nova
Proposta > Selecionar modalidade Projeto e preencher a proposta

6.9. Para o preenchimento das propostas o proponente devera inserir as informagdes solicitadas

nas seguintes etapas:

a) Dados gerais da acdo (campo obrigatério) — o proponente devera preencher
informagdes sobre o Titulo da agdo, Ano, Periodo de Realizacdo (01 de margo a 16 de
dezembro de 2019), Area de Conhecimento CNPQ, Abrangéncia, Area Tematica de
Extensdo (em conformidade com o Titulo IV deste Edital), Coordenador da Acdo, Acdo
vinculada a Programa Estratégico de Extensdo (em conformidade com o Titulo V deste
Edital), Pablico Alvo do Projeto, Local de Realizacdo, Formas de Financiamento do Projeto
e Unidades Envolvidas na Execucéo.

b) Formas de Financiamento do Projeto — é importante ressaltar que o proponente devera
selecionar “Financiado pela UFPB” ¢ na caixa de dialogo indicar que esta concorrendo ao
Edital PROBEX 2019.

c¢) Dados do projeto (campo obrigatorio) - Nesta etapa o proponente devera descrever o
desenvolvimento da proposta observando os itens obrigatorios de sua estrutura: Resumo,
Justificativa, Fundamentacdo Tedrica, Metodologia, Referéncias, Objetivos Gerais
(objetivos gerais e especificos) e Resultados esperados. E importante, ressaltar que a
proposta deve estar alinhada aos critérios de avaliacdo constantes no item 7.7 deste Edital.
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d) Membros da equipe da acdo (campo obrigatdrio) - cadastrar os demais membros da
equipe docentes, técnico-administrativos, discentes (voluntarios) e participantes externos
de acordo com o item 5.5 deste edital. SO ap6s 0 processo seletivo e consequente aprovacdo
da proposta, o proponente devera indicar no SIGAA o discente bolsista.
e) Equipe Executora (campo obrigatorio) - cadastrar objetivos e atividades, informando
periodo de realizacdo das atividades, carga horéria total e designando aos membros suas
respectivas cargas horérias, conforme disciplinado no titulo VI deste Edital.
f) Orcamento detalhado — este edital sé prevé recursos para o custeio de bolsas, outras
despesas ndo serdo consideradas, o preenchimento é desnecessario.
g) Orcamento consolidado - este edital s6 prevé recursos para o custeio de bolsas, outras
despesas ndo serdo consideradas, o preenchimento é desnecessario.
h) Anexar arquivos (campo obrigatdrio) - arquivos que considere relevante para seu
projeto, as cartas de anuéncia/aceite ou quaisquer outros documentos comprobat6rios
deverdo ser anexados nesta etapa do preenchimento
1) Anexar fotos — arquivos de imagem que considere relevante para seu projeto
j) Resumo da acéo (campo obrigatorio) - Visualizar a proposta elaborada e submeté-la.
6.10. Ao submeter a proposta, esta permanecera com o status “aguardando aprovacao pelo
departamento”.
6.11. A Chefia Imediata devera acessar o SIGAA, impreterivelmente, no periodo de 05 a 16
de dezembro de 2018 e de 01 a 12 de fevereiro de 2019 e proceder a validacdo da proposta
conforme a seguinte orientagéo:
6.11.1. Na aba Chefia, selecionar autorizacdes > autorizar acdo de extensdo. Na tela seguinte,
aparecerdo todas as propostas de acdo de extensdo vinculadas a sua unidade. A chefia devera
clicar em analisar proposta, informando se o ato de validacéo é em Ad referendum, aprovado
em reunido ordindria ou extraordinaria, informando a data, confirmando por fim a
validacao;
6.11.2 No ato da validacédo, a Chefia Imediata devera observar a carga horaria destinada ao
respectivo subordinado, pela qual estara autorizando a dedicacdo semanal do mesmo para a
atividade de extenséo.
6.12. Ao ser validada, a proposta da acdo de extensdo pelo Chefe de departamento ou Setor,
serd automaticamente enviada a COPAC pelo SIGAA e o status da acdo passara a
“Submetida”.
6.13. O proponente devera acompanhar o fluxo de submissao de sua proposta como forma de
garantir que a mesma alcance o status “submetida” dentro do periodo previsto no item 6.11
neste Edital.
6.14. A Pro-Reitoria de Extensdao e Assuntos Comunitarios ndo se responsabilizara por
propostas ndo submetidas em decorréncia de eventuais problemas técnicos, congestionamento
do SIGAA ou por ndo validacédo pela chefia imediata em tempo habil.
6.15. O proponente que ocupa fungéo de chefia terd sua proposta imediatamente submetida, ndo
sendo necessaria a validacdo da chefia superior. A validagdo automatica das acdes cadastradas
pelas chefias é uma prerrogativa da arquitetura do SIGAA.

VIl - DAS CARGAS HORARIAS

7.1. Os projetos PROBEX 2019 terdo carga horéria total de 800 horas, com uma dedicacéo
mensal de 80 horas e semanal de 20 horas.
7.1.1. O proponente devera cadastrar a carga horaria total de cada atividade, bem como dos
respectivos membros responsaveis pela realizacdo das mesmas. O SIGAA ndo multiplica a
carga horaria semanal de cada membro, apenas soma aquelas que forem destinadas a cada



membro por atividade, atreladas aos objetivos especificos de cada projeto, por membro para
efeitos de certificacéo.

7.2. As cargas horarias totais para 0s membros da equipe executora do projeto deverdo obedecer

as seguintes recomendacdes:
a) O Coordenador do Projeto, se docente, deverd disponibilizar no méximo 20 horas
semanais, perfazendo um total de no maximo 800 horas anuais para as atividades a serem
desenvolvidas no projeto de extensdo, observados os limites estabelecidos no 8 9 ° do Art.6°
da Resolugdo CONSEPE N° 17/2015.
b) O Coordenador do Projeto, se técnico-administrativo de nivel superior, devera
disponibilizar até 20 horas semanais, perfazendo um total de até 800 horas anuais para
a realizagdo das atividades a serem desenvolvidas no projeto de extensdo, desde que
devidamente autorizado pela Chefia Imediata do servidor no SIGAA, sem prejuizo das
demais atribui¢Ges inerentes ao cargo que ocupa.
¢) O Coordenador Adjunto ou Colaborador, se docente, devera disponibilizar no maximo
12 horas semanais ou 480 horas anuais para as atividades a serem desenvolvidas no projeto
de extensdo, observados os limites estabelecidos no § 9 ° do Art.6° da Resolugdo CONSEPE
N° 17/2015.
d) O Coordenador Adjunto ou Colaborador, se técnico-administrativo de nivel superior,
devera disponibilizar até 12 horas semanais ou 480 horas anuais para a realizacdo das
atividades a serem desenvolvidas no projeto de extensdo, desde que devidamente autorizado
pela Chefia Imediata do servidor no SIGAA, sem prejuizo das demais atribuicdes inerentes
ao cargo que ocupa.
e) O Extensionista Colaborador Externo, podera disponibilizar até 20 horas semanais ou
800 horas anuais para a realizacdo das atividades a serem desenvolvidas no projeto de
extensdo.
f) O Aluno Bolsista deverd disponibilizar obrigatoriamente 20 horas semanais
perfazendo um total de 800 horas anuais para as atividades a serem desenvolvidas no
projeto de extensé&o.
g) O Aluno Voluntario podera disponibilizar até 20 horas semanais ou 800 horas anuais
para as atividades a serem desenvolvidas no projeto de extensao.

VIII - DO PROCESSO SELETIVO

8.1. As propostas com status “Submetida” serdo distribuidas automaticamente para avaliagdo,
dentro da mesma area tematica de atuacdo do projeto, no periodo indicado no Titulo Il deste
Edital.

8.2. Todo proponente sera obrigatoriamente avaliador, e avaliara, em média, trés propostas;
8.2.1. No periodo de avaliacdo das propostas que vai de 14 a 22 de fevereiro de 2019, o
proponente ficara obrigado a consultar a &rea de avaliacdo de propostas no SIGAA e reportar
quaisquer problemas na avaliacdo das mesmas a COPAC/PRAC para imediata correcao.

8.3. Cada proposta avaliada tera trés notas dadas por trés avaliadores diferentes, distribuidos

automaticamente pelo sistema, para mesma area tematica da acdo de extensdo na qual foi

inscrita a proposta.
8.3.1. Nos casos de propostas ndo avaliadas, cabe ao Presidente do Comité de Extensao
avalia-las, sem prejuizo para o proponente da acdo. No entanto, o avaliador omisso tera sua
proposta desclassificada do processo seletivo;

8.4. O proponente avaliador deverd acessar o0 SIGAA, na aba Extensdo > Comissdo de

Avaliadores Membros do Comité > Avaliar Propostas, na qual aparecerd as propostas a

serem avaliadas, mediante afericdo de notas e emissao de parecer.



8.5. Os avaliadores deverdo proceder com as avaliagdes, rigorosamente no periodo destinado a
esta etapa, conforme disciplinado no Titulo 11 deste Edital.

8.6. Os avaliadores devem atribuir notas de zero a dez para cada proposta de acdo de extensé&o,
com obrigatoria emissao de parecer, sem esse parecer as propostas avaliadas ndo tramitardo no
sistema.

8.7. Os avaliadores deverdo considerar os critérios e respectivos pesos, conforme quadro
abaixo, na etapa de avaliagao:

CRITERIOS DE AVALIAC;AO DAS PROPOSTAS
1.Relevancia Académica: Peso | Pontuacao
1.1 |Articulacdo das atividades de extensdo propostas com| 0.5 | 0,00-10,0
0(s) Projeto(s) Pedagogico(s) do(s) Curso(s) (PPC) envolvidos no
projeto.
1.2 |Articulacdo da acdo de extensdo com o ensino e a pesquisa,| 1.0 | 0,00-10,0
caracterizada pela integracdo da acdo desenvolvida &
formacdo académica e cidadd do discente e pela producdo e
difusdo de novos conhecimentos e novas metodologias.
1.3 |Articulagdo das areas do conhecimento na consecucao do projeto,f 1.0 | 0,00 - 10,0
por meio da interdisciplinaridade.
1.4 |Equipe executora (avaliar a participacdo de docentes el 1.0 | 0,00-10,0
colaboradores levando em consideracdo a multiplicidade de
departamentos/setores envolvidos)
1.5 [Fundamentacdo conceitual e metodologica 0.8 |0,00-10,0
2. Relevancia Social Peso [Pontuacéo
2.1 |Articulacdo do projeto com as necessidades e as demandas| 0.8 | 0,00-10,0
provenientes da sociedade e grupos
2.2 |Objetivos e atividades dirigidas ao empoderamento do publicoj 0.8 | 0,00 - 10,0
alvo
2.3 |Impacto social, pela acdo de superacdo dos problemas sociais,| 1.0 | 0,00 - 10,0
contribuicdo a inclusdo de grupos sociais, ao desenvolvimento de
meios e processos de producdo, inovacdo e transferéncia de
conhecimento e a ampliacdo de oportunidades educacionais,
facilitando o acesso ao processo de formacao e de qualificacdo

2.4 |Nivel de vulnerabilidade da populacdo participante 0.6 |0,00-10,0

3. Viabilidade de execucao e sustentabilidade do Projeto Peso |Pontuacdo

3.1 |Coeréncia entre 0s objetivos e metas e a estratégia/atividades| 0.5 | 0,00 -10,0
propostas

3.2 |Infraestrutura e recursos humanos adequados para a realiza¢do da| 0.7 | 0,00 - 10,0
acao; presenca de instituices parceiras; e facilidade para a sua
execucdo, considerando os deslocamentos da equipe.

3.3 |Mecanismos e formas de monitoramento e avaliagio bem| 0.8 | 0,00 - 10,0
estabelecidos
3.4 | Consisténcia do cronograma das atividades: observar se al 0.5 | 0,00-10,0
vigéncia do projeto esta de acordo com o Edital e se as atividades
propostas estao coerentes com o periodo indicado pelo proponente
para a execucao.

MEDIA ARITMETICA Até 10,0




8.8. Apds o término da avaliacdo, as propostas avaliadas, estardo disponiveis para
COPAC/PRAC prosseguir com a divulgacédo do resultado parcial;
8.9. Serdo classificados os projetos que atingirem a pontuagdo minima média de 7,0 (de um
méaximo de 10,0), sendo considerada a nota fracionada em até 3 casas decimais. E a partir desta
classificacdo serdo atribuidas as bolsas de extensdo da maior até a menor nota atribuida a
proposta até atingir o quantitativo maximo de bolsas para essa sele¢éo;
8.10. Caso existam empates, serdo considerados 0s seguintes critérios para desempate:
a) O proponente cujo projeto tenha sido premiado com o Elo Cidaddo no ENEX 2018;
b) O proponente que concluiu 0 PROBEX 2018 com Relatério Final aprovado;
c) O proponente que, na qualidade de coordenador de PROBEX 2018 tenha submetido
resumos de bolsistas e voluntarios ao XIX ENEX.
d) O coordenador de PROBEX 2018 que tenha participado como avaliador das Tertulias
do XIX ENEX, ou apresentado a COPAC, em tempo habil, justificativa de auséncia por
escrito.
8.11. Serdo acatados pedidos de reconsideracdo no periodo de 25 a 26 de fevereiro de 2019,
caso 0 proponente venha a discordar do resultado parcial obtendo média final inferior a 7,0
(sete).
8.12. O proponente devera preencher o formulario de reconsideracdo disponivel no endereco
eletronico www.prac.ufpb.br, no menu formulérios, e encaminhar impreterivelmente até as
23:59 do dia 26 de fevereiro de 2019 para o e-mail secretariacopac@hotmail.com informando
o assunto “RECONSIDERACAO EDITAL PROBEX 2019”.
8.13. O resultado final com a rigorosa ordem de classificacédo e respectiva concessao de bolsas
sera divulgado no dia 01 de margo de 2019 no endereco eletrénico www.prac.ufpb.br.

IX — DA SELECAO DOS ALUNOS BOLSISTAS E VOLUNTARIOS: CRITERIOS E
PROCEDIMENTOS
Cada Assessoria de Extensdo devera normatizar os procedimentos de selecdo dos bolsistas,
podendo orientar o processo pelo SIGAA e pelo modo impresso.
Cada discente somente podera “demonstrar interesse” em até 3 projetos de extensao.
9.1. O processo seletivo ocorrera no periodo de 01/03/2019 a 15/03/2019 em conformidade
com os requisitos do item 9.2 deste Edital e etapas descritas no Titulo Il, como também critérios
e procedimentos estabelecidos pelas Assessorias de Extensdo dos Centros de Ensino aos quais
0s projetos estdo vinculados.
9.2. Cada Assessoria de Extensdo devera normatizar os procedimentos de selecdo de bolsistas
e voluntérios, cujo o processo devera ser publicado e divulgado pelas Assessorias, seguindo
rigorosamente o periodo estabelecido no item 9.1.
9.2.1. Para a selecéo de discentes que tenham interesse em participar do projeto de extensao
aprovado no PROBEX 2019 na condicdo de Bolsista ou Voluntario, o(a) interessado(a)
deveré atender aos seguintes pré-requisitos, conforme Decreto N° 7416/2010, como também
outros que se facam necessarios ao processo de selecao de alunos com perfil extensionista:
a) Estar regularmente matriculado (a) na UFPB,;
b) Ndo participar, como bolsista, de outros programas académicos;
¢) Néo ser concluinte;
d) Apresentar Coeficiente de Rendimento Académico (CRA) satisfatorio.
9.2.2. Cada discente s6 podera se inscrever em até trés projetos de extensao
9.3. No periodo de 01 a 14 de marco de 2019, apos a divulgacéo do resultado final e
definitivo dos projetos aprovados com Bolsa no Edital PROBEX 2019, os candidatos a
bolsistas e o discente que deseje participar do projeto na condi¢cdo de voluntario, deverdo
adotar os seguintes procedimentos:
a) Fazer a adesdo no SIGAA ao Cadastro Unico;


http://www.prac.ufpb.br/
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b) Registrar o interesse por participar de acéo de extensdo no periodo de 01 a 08 de margo

de 2019;

c) Em seguida selecionar o projeto de sua preferéncia.
9.3.1. Devera ser entregue junto as Assessorias de Extensdo dos Centros e unidades da UFPB
as quais os projetos estdo vinculados, a seguinte documentacdo dos discentes selecionados
como Bolsistas: Termo de Compromisso (Anexo 1) em trés vias devidamente assinado;
Historico escolar atualizado emitido pela coordenagdo do curso ou CODESC; cépia de CPF e
RG; Comprovante de conta corrente ou conta poupanca do Banco do Brasil ou Caixa
Econbmica Federal (copia do cartdo)- o aluno bolsista devera ser o titular da conta;
9.4. A Assessoria de Extensdo de cada Centro deverd encaminhar a COPAC os documentos
apresentados pelos bolsistas e a Relagcdo (em ordem alfabética) dos Bolsistas Selecionados
(Anexo 1) com dados (nome, matricula, Curso, CPF, Projeto, Coordenador) dos alunos
selecionados como Bolsistas dos projetos do Centro até o dia 15 de marco de 2019.

9.4.1. Apos o prazo estabelecido no item 9.4, ndo sera possivel assegurar 0 pagamento das

bolsas do més de margo do corrente ano.
9.5. Os alunos selecionados terdo direito, se cumprirem com as obrigacdes pactuadas com o
coordenador do projeto e as atribui¢cdes do Titulo XI, a uma bolsa por até 10 meses, no valor
mensal de 400,00 (quatrocentos reais), durante o periodo de execucao do projeto.
9.6. Os alunos s6 poderao participar do mesmo Projeto, como Bolsista de Extensdo PROBEX,
em no méaximo duas edicdes, conforme Paragrafo Unico do Art. 27 da Resolugdo N° 76/97;

X — DAS ATRIBUICOES E OBRIGATORIEDADES DOS COORDENADORES

10.1. Executar o projeto juntamente com os demais membros da equipe;

10.2. Cadastrar o Plano de Trabalho de bolsistas e voluntarios;

10.3. Encaminhar a listagem dos alunos selecionados ja com a documentacdo do Bolsista para
a Assessoria de extensdo até o dia 14/03/20109.

10.4. Gerenciar no SIGAA a equipe organizadora, participantes, atividades, cargas horérias e
relatorios dos discentes;

10.5. Orientar conjuntamente com os professores e técnicos da equipe, 0s bolsistas, voluntarios
e colaboradores em todas as etapas do projeto;

10.6. Encaminhar a frequéncia mensal dos alunos bolsistas e voluntarios do projeto a
Assessoria de Extensdo do Centro (Anexo 1V) até o dia 10 de cada més, que, por sua vez, a
remetera a COPAC/PRAC até o dia 15 de cada més (o ndo cumprimento dos prazos
implicara na suspensdo do pagamento da bolsa);

10.7. Comunicar o desligamento e/ou substituicdo de alunos bolsistas e voluntarios, conforme
anexo |11 deste Edital a Assessoria de Extensdo do Centro até o dia 15 de cada més que, por sua
vez, a remetera a COPAC/PRAC até o dia 18 de cada més;

10.8. Apresentar o projeto no Seminario de Extensdo do seu respectivo Centro de Ensino
conforme calendario proposto pela COPAC/PRAC em conjunto com a Assessoria de Extensao
do centro;

10.9. Submeter, por meio do SIGAA Relatorio Parcial no quinto més de execugéo do projeto;
10.10. Orientar discentes bolsistas e voluntarios, colaboradores e técnicos por ocasido da
producéo de trabalhos académicos que serdo apresentados no XX ENEX — 2019, e em outros
eventos académicos;

10.11. Participar, obrigatoriamente, do XX ENEX como avaliador das Tertulias;

10.12. Elaborar/enviar relatorio final no periodo exigidos pela COPAC e acompanhar a
aprovacao dos mesmos;

10.13. Certificar todos os participantes da equipe, no caso de colaboradores externos.



10.14. Comunicar imediatamente qualquer afastamento legal, enviando cépia do ato para a
COPAC/PRAC, como também indicar o novo coordenador.

10.15. O Coordenador podera ser citado para devolver recursos caso se afaste sem deixar
substituto ou caso nédo atinja, nem parcialmente os objetivos propostos;

10.16. O coordenador serd proibido de delegar suas obrigacGes de coordenador para 0s
discentes participantes do projeto.

X1 - DAS ATRIBUICOES DOS BOLSISTAS

11.1. Participar da execucdo do projeto com dedicacao de 20 (vinte) horas semanais;
11.2. Cumprir com as atividades discriminadas no Plano de Trabalho cadastrado pelo
coordenador do projeto no SIGAA.
11.3. Participar da oficina de capacitagio MULTIVISUALNET com o objetivo de nivelar
conhecimentos basicos sobre a linguagem audiovisual na producéo de contetdos de pequenos
formados, a serem postados nas redes sociais dos projetos.
11.4. Publicar mensalmente, com a aprovacédo do coordenador do projeto, conteidos nas redes
sociais sobre as acOes e atividades do projeto.
11.5. Elaborar o relatério final e entregar ao coordenador que, por sua vez, devera incorporar,
como anexo (em PDF), no SIGAA na data definida por este edital,
11.5.1. O relatério final devera conter: titulo do projeto, area temética de atuacdo, nome do
coordenador, local de realizacdo do projeto, identificacdo do publico do alvo, breve relato
da contribuicdo da experiéncia extensionista para sua formacdo académico-profissional e
cidada e por fim, identificar se o projeto de extensdo estava articulado com o ensino e a
pesquisa.
11.5.2. Preencher e enviar, também, o Relatdrio Final disponivel no SIGAA;
11.6. Apresentar, obrigatoriamente, os resultados alcangados e/ou propostos da (s) atividade (s)
no XX Encontro de Extensdo — ENEX 2019, promovido pela PRAC, previsto para
outubro/novembro de 2019, conforme Cronograma constante no Titulo Il deste edital.

XI1 - DAS ATRIBUICOES DOS ALUNOS VOLUNTARIOS

12.1. Participar efetivamente das a¢des do projeto, com cumprimento da carga horaria definida
pelo coordenador do projeto no respectivo Plano de Trabalho;
12.2. Elaborar o relatério final e entregar ao coordenador que, por sua vez, devera incorporar,
como anexo (em PDF), no SIGAA na data definida por este edital;
12.2.1. O relatério final devera conter: titulo do projeto, area temética de atuagdo, nome do
coordenador, local de realiza¢do do projeto, identificacdo do publico alvo, breve relato da
contribuicdo da experiéncia extensionista para sua formacdo académico-profissional e
cidada e, por fim, identificar se o projeto de extensdo esteve articulado com o ensino e a
pesquisa.
12.2.2. Preencher e enviar, também, o Relatério Final disponivel no SIGAA;
12.3. Participar do XX ENEX, em novembro de 2019, mediante submissao de resumos ou como
monitor de sala.

X111 - DAS ATRIBUICOES DOS DOCENTES E TECNICOS COLABORADORES
13.1. Participar na elaboragéo, execugéo e avaliacdo de todas as a¢des do projeto, cumprindo a

carga horaria definida com a coordenagdo do mesmo;
13.2. Elaborar relatorio final e entregar ao coordenador da agdo (em formato PDF);



13.2.1. O relatdrio final devera conter: titulo do projeto, area temética de atuagdo, nome do
coordenador, local de realizacdo do projeto, identificacdo do publico alvo, breve relato da
contribuicdo da experiéncia extensionista para sua formacdo académico-profissional e
cidada e, por fim, identificar se o projeto de extensdo esteve articulado com o ensino e a
pesquisa.
13.3. Participar, obrigatoriamente, como avaliador do XX ENEX e como orientador dos
discentes na elaboragdo dos resumos e submeté-los ao ENEX 20109.

XIV - DAS ATRIBUICOES DOS CHEFES DE DEPARTAMENTO/CHEFIAS
IMEDIATAS

14.1. Validar no SIGAA, dentro do periodo estabelecido no item 6.11 deste edital, as propostas
de acdo de extensdo dos docentes e/ou técnico-administrativos subordinados a sua unidade de
lotacdo.

14.2. Analisar no SIGAA, dentro do periodo estabelecido no Titulo Il deste edital, os relatérios
finais das acOes de extensdo dos docentes e/ou técnico-administrativos subordinados a sua
unidade de lotagéo.

XV- DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALIACAO DOS PROJETOS

15.1. O acompanhamento e avaliagdo dos projetos, “EM EXECUCAO?”, serdo realizados pela
COPAC/PRAC em conjunto com as Assessorias de Extensdo de cada Centro de Ensino,
mediante a realizacdo de Seminarios com a apresentacdo das atividades dos projetos pelos
discentes e docentes da equipe e analise do(s) relatorios parcial (ais) e final (ais), enviados pelo
coordenador da acdo no SIGAA,
15.1.1. Os Seminarios deverdo acontecer em cada Centro de Ensino até o dia 02/05/2019 A
26/07/2019
15.2. Todos os projetos PROBEX 2019 também serdo avaliados na ocasido das apresentagdes
dos resultados das acdes no XX Encontro de Extensao/ENEX.

XVI - DA CERTIFICACAO

16.1. Sera concedida a certificacdo ao projeto que cumprir com as atividades, cronograma e
objetivos propostos, mediante a submisséo e aprovacéo do relatorio final da acéo pelo SIGAA
que devera ser validado pelo Chefia Imediata no sistema e posteriormente aprovado pela
COPAC/PRAC.
16.1.1. Os discentes; bolsistas e voluntarios deverdo acessar o0 SIGAA e proceder com 0
envio do(s) relatorio(s) final (ais).
16.1.2. A carga horéria de cada membro da equipe de execucdo ndo poderd ultrapassar a
carga horaria total do projeto — 800 horas.
16.1.3. O coordenador do projeto sera responsavel pelos registros dos membros da equipe
de execucdo no sistema SIGAA, com suas respectivas atividades e cargas horarias.
16.1.4. Apos aprovacdo do relatorio final pela COPAC/PRAC, os certificados estardo
disponiveis no SIGAA e serdo emitidos aos interessados (membros internos e externos)
mediante acesso por meio de login e senha.
16.1.5. Todos os certificados possuem uma numeracéo e um cédigo para verificacdo da sua
autenticidade, ndo sendo necessérias assinaturas (do Pro-Reitor e do Coordenador da Acéo)
para sua validacao.
16.1.6. A carga horaria de cada participante serd aquela registrada no SIGAA pelo
coordenador, de acordo com as suas respectivas atividades e funcdes no projeto.



16.1.7. O coordenador devera anexar relatério final do discente (em formato PDF), bem
como produtos a partir dos resultados da acdo, por exemplo: fotos, videos, cartilhas e etc.
16.2. Durante a execucdo do projeto, o SIGAA possibilita a emissdo de declaracdo de

participacdo no projeto para os membros da equipe.

16.3. Apds o status “concluido”, o SIGAA somente emitira os certificados do projeto.

16.4. Durante o periodo de submissdo e aprovacao do relatério final o SIGAA néo expedira
nenhum comprovante de participagdo para equipe executora.

XVI1I — DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1. O coordenador sera responsavel pela atualizagdo dos dados informados no SIGAA.
17.2. Todos os dados inseridos no SIGAA pelos coordenadores e demais membros da equipe
devem ser legais e atualizados, observando a carga horéaria destinada as acdes de extensao,
como também o que determinam as Resolugdes vigentes.
17.3. A PRAC néo se responsabilizara por erros de preenchimento pelo proponente quando do
cadastro da proposta no SIGAA, como também por problemas técnicos que impossibilitem a
transmissdo de dados no momento da submisséo.
17.3.1. Em ambas as situacdes citadas no item acima, 0 proponente terd sua proposta
excluida do Edital PROBEX 2019.
17.4. Os coordenadores cujos projetos forem aprovados sem bolsa, estes poderao solicitar até o
dia 30/03/2019 a vinculacédo de sua a¢éo ao Edital FLUEX 2019 COPAC/PRAC, por meio do
e-mail: secretariacopac@hotmail.com.
17.5. Fica vedado alterar o titulo do Projeto em qualquer etapa de vigéncia deste Edital.
17.6. Conforme Art.287 da Resolucido CONSEPE N° 16/2015, fica assegurado aos/as
estudantes da UFPB, cujo nome civil ndo reflita adequadamente sua identidade de género, o
direito de uso e de inclus@o nos registros académicos do seu nome social, conforme conste na
base de dados do SIGAA.
17.6.1. Os Assessores de Extensdo deverdo orientar os discentes que necessitem deste
dispositivo, como também observar na conferéncia da documentagéo recebida o disposto no
caput deste item, seja para a selecdo de bolsistas e voluntarios, seja para encaminhamento a
COPAC/PRAC.
17.6. Os Centros, Departamentos e Setores, e/ou parceiros externos serdo corresponsaveis na
execucdo dos projetos do PROBEX, disponibilizando apoio financeiro, logistico e de
infraestrutura.
17.7. Em caso de descumprimento dos itens 10.11 e 13.3 deste Edital, o coordenador e
colaboradores ndo poderdo coordenar projetos de extensdo no ano subsequente, estes terdo suas
propostas desclassificadas do proximo certame.
17.8. Na publicacao e/ou quaisquer outros meios de divulgagdo dos trabalhos realizados e de
seus resultados, devera ser mencionado o apoio da PRAC/UFPB.
17.9. A premiacdo do Elo Cidaddo 2019 ir4 considerar a média das apresentagdes do ENEX
somada a média do projeto obtida na selecdo do respectivo edital. Os casos de empates serdo
regulamentados pelo Edital do ENEX.
17.10. Os valores residuais decorrentes do ndo pagamento de bolsas por diversos motivos,
dentre eles a auséncia mensal dos bolsistas constatadas pelo(s) coordenador(es) da acéo, seréo
remanejados pelo Presidente do Comité de Extensdo para pagamentos de bolsas a discentes
participantes dos projetos ja aprovados e em execucéo, das diversas unidades de ensino e setores
da UFPB.
17.11. Nenhuma das etapas do cronograma deste Edital serd prorrogada.
17.12. O proponente concordara com todas as regras, periodos e procedimentos do presente
Edital sob as quais ndo podera alegar desconhecimento.



17.13. Os casos omissos serdo decididos pela Pro-Reitoria de Extensdo e Assuntos
Comunitarios — PRAC.

Jodo Pessoa, 03 de dezembro de 2018.

Marconilia Maria Dias Arnoud Orlando de Cavalcanti Villar Filho
Coordenadora - COPAC/PRAC Pro-Reitor /PRAC



ANEXO I

UNIVERSIDADE F~EDERAL DA PARAIBA
PRO-REITORI@ DE EXTENSAO E ASSUNTQS COMUNITARIOS ‘
COORDENACAO DE PROGRAMAS DE ACAO COMUNITARIA il
i —

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE EXTENSAO — PROBEX
TERMO DE COMPROMISSO — PRAC/PROBEX 2019

A Universidade Federal da Paraiba, por meio da Coordenacdo de Educacdo Popular, e o (a)
L[] T I ) PRSP

CPF N0 s , Banco ..., , Agéncia n°

0T L ST
estabelecem o presente compromisso, de acordo com as clausulas seguintes:

Clausula Primeira — A Universidade Federal da Paraiba atribui ao aluno a condicéo de Bolsista
do Programa Institucional de Bolsas de Extensdo — PROBEX, conforme Edital N° 01/2019, da
UFPB/PRAC/COPAC, JUNO 80 PrOJELO.....c.viiuieiecie ettt ettt st sae e sne e

(o700 o (=T T- Vo [o TR oo SO OS
do Departamento/Setor...........ccoovvererenencseneenen, do Centro/Unidade .........cccccooevirinininnnnn.

Clausula Segunda — A condic¢éo de bolsista de que trata a Clausula Primeira sera exercida em
regime de 20 (vinte) horas semanais de trabalho efetivo, no horario que for estabelecido pelo(a)
Coordenador(a) e compativel com o horario académico, sem qualquer vinculo empregaticio
com a Universidade, conforme o disposto na Lei n° 87.497/1982.
Clausula Terceira — A retribuicdo financeira sera paga mensalmente mediante comprovacao de
frequéncia, a titulo de bolsa no valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais)
Clausula Quarta — As atribui¢fes do(a) bolsista, de que trata 0 presente compromisso, serdo
supervisionadas pela Assessoria de Extenséo dos Centros e pela COPAC/PRAC/UFPB.
Clausula Quinta — O ndo cumprimento das obrigagdes decorrentes deste compromisso importa
na suspensao do pagamento da bolsa.
Clausula Sexta — Os alunos selecionados terdo direito a um total de dez (10) bolsas, no valor
unitario de 400,00 (quatrocentos reais), respeitando-se o ano letivo de 2019, com carga horaria
total de 800 horas.
Clausula Sétima — As partes elegem o foro da Justica Federal de Jodo Pessoa para serem
dirimidas todas as questfes oriundas do presente ajuste.
E, por estarem de acordo, as partes assinam este Termo de Compromisso em trés vias de igual
teor, cabendo a primeira via a COPAC/PRAC/UFPB e a segunda ao bolsista e a terceira a
Assessoria de Extenséo.

Jo&o Pessoa, 01 de marco de 2019.

Assinatura por extenso do Bolsista) Coordenador da COPAC/PRAC



ANEXO II

UNIVERSIDADE FEDERAL A PARAIBA
ASSESSORIA DE EXTENSAO

CENTRO

of

Relacéo dos Bolsistas Selecionados — PROBEX 2019

(em ordem alfabética)

N2 Aluno Bolsista

Proieto/Coordenador

Matricula UFPB

CPE

Banco

Conta

Adaéncia

Data: / /

Assinatura do Coordenador

Visto:

Assessoria de Extenséo




ANEXO I11

UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
CENTRO: )
ASSESSORIA DE EXTENSAO

@
IS

Edital PROBEX 2019

Solicitagao de Cancelamento de Bolsistas e/ou Substituigéo

Projeto:

Coordenador:

Aluno/Bolsista a ser cancelado:

Curso: Matricula:

Meés do cancelamento:

Aluno/Bolsista Substituto (se houver)

Curso: Matricula:
RG: CPF:
Banco: Agéncia: Conta:

Telefone para contato:

E-mail:

Meés da Substituicao:

Jodo Pessoa,

Coordenador Projeto Assessoria de Extensao




ANEXO IV

UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
CENTRO: )
ASSESSORIA DE EXTENSAO

Edital PROBEX 2019

Frequéncia Mensal

@)
IS

Relacdo dos Alunos Bolsistas com frequéncia integral para pagamento da
Bolsa de Extensdo do Més de /2019

NO

Nome do Bolsista*

Matricula CPF Banco

Conta

Agéncia

OBS: Quadro com as informacdes necessarias para solicitar o pagamento dos bolsistas

*Favor preencher em ordem alfabética

Assinatura do Assessor do Centro




