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RESUMO DO RELATORIO (HIGHLIGHT)

1. Qual foi a acao de auditoria realizada pela Audin-UFPB?

Este trabalho tem por objetivo avaliar a conformidade e a eficiéncia dos
controles internos relacionados a selecédo e ingresso de discentes nos cursos de
Formacéo Inicial e Continuada (FIC) a distancia na UFPB.

2. Por que a Audin-UFPB realizou esta acdo de auditoria?

Esta acdo de auditoria possui previsdo no PAINT 2024, como uma acéo de
auditoria selecionada com base em fatores de riscos, por meio da avaliacao de riscos
na matriz elaborada pela Audin, envolvendo o Macroprocesso Finalistico de Ensino.

A avaliacdo dos controles internos sdo fundamentais para o desenvolvimento
das atividades administrativas, constituindo-se em importantes ferramentas de gestéao
gue devem oferecer seguranca razoavel a atuacdo dos gestores, no que diz respeito
aos processos de selecdo de discentes para ingresso nos Cursos FIC a distancia,
elaborados pela UFPB e ofertados por meio de Editais de selecédo, através do Centro
Profissional e Tecnologico — Escola Técnica de Saude (CPT-ETS) e do Colégio
Agricola Vidal de Negreiros (CAVN), vinculadas a Superintendéncia do Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico (SEBTT).

3. Quais as conclusdes alcancadas pela Audin-UFPB? Quais as
recomendacdes que deverao ser adotadas?

A partir da avaliacao realizada, percebemos que a auséncia de regulamentacao
na oferta de cursos FIC pode levar a falta de padronizacdo nos critérios de selecéo,
sendo fundamental a aprovacdo da minuta de Resolucdo em andamento. Também é
importante a elaboracdo de um Edital ou parecer de referéncia e submissao a
Procuradoria Juridica, como modelo base para a oferta de tais cursos na instituicao.
Para melhoria dos controles internos, deve haver para ambas as escolas técnicas um
processo de revisdo ou segregacdo de funcdes na andlise da documentacgéo
comprobatdéria, no cadastramento dos nomes dos alunos, e uma maior atencdo na
divulgacao dos resultados da selecdo para evitar erros e distor¢cdes. Em relacdo aos
Editais de selecdo do CAVN, sua redacdo deve ser revisada para evitar erros
gramaticais e remissdo a subitens inexistentes, deve-se realizar ajustes dos requisitos
para candidatura de acordo com o guia de referéncia (Guia Pronatec 42 Edicao), e
substituicdo do normativo que prevé a reserva de vagas para PcDs. Em relacdo aos
controles de execucdao e finalizagdo dos cursos, verificamos que a Diregdo do CAVN
deve solicitar as coordenacdes dos cursos ofertantes que comuniquem aos docentes
para ter maior tempestividade no langcamento da situacao final dos alunos no SIGAA.
Em sintese, foram constatados em sua maioria erros procedimentais, que ao serem
implementadas as recomendacdes, irdo aperfeicoar os controles internos e 0s
processos envolvidos, mitigando erros e possiveis desvios.

Recomendacgdes Emitidas: 11
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1 INTRODUCAO

A Auditoria Interna (Audin) da Universidade Federal da Paraiba (UFPB) € uma
unidade técnica de controle vinculada ao Conselho Universitario, sujeitando-se a
orientacdo normativa e supervisio técnica do Orgdo Central do Sistema de Controle
Interno do Poder Executivo Federal, a Controladoria-Geral da Unido (CGU).

A auditoria constitui-se em um conjunto de procedimentos, tecnicamente
normatizados, que funciona por meio de acompanhamento indireto de processos,
avaliacdo de resultados e proposicao de acdes corretivas para os desvios gerenciais
da organizacdo. Dentre suas finalidades estdo a comprovacdo da legalidade e da
legitimidade dos atos e fatos administrativos e avaliar os resultados alcancados
guanto aos aspectos de eficiéncia, eficacia e economicidade da gestdo orcamentaria,
financeira, patrimonial, operacional, contabil e de pessoal da UFPB, propondo acdes
corretivas para melhoria e fortalecimento da gestéo.

A Instrucdo Normativa n°® 3/2017 do Ministério da Transparéncia, Fiscalizacdo
e Controladoria-Geral da Uniédo/Secretaria Federal de Controle Interno, que aprovou
o Referencial Técnico de Auditoria Interna Governamental do Poder Executivo
Federal, esclarece que esta € uma atividade independente e objetiva, de avaliacéo e
de consultoria, desenhada para agregar valor e melhorar as operacdes de uma
organizacdo. Assim, deve-se buscar auxiliar as organizacdes publicas a realizarem
seus objetivos, a partir da aplicacdo de uma abordagem sistemética e disciplinada
para avaliar e melhorar a eficacia das ferramentas de gestdo, dos processos de
governanca, de gerenciamento de riscos e de controles internos, visando a alta
performance de atuacao.

Desta forma, em cumprimento ao determinado na Ordem de Servigo (OS) n°
02/24/AUDIN, de 22/01/2024, procedeu-se a auditoria na area de Ensino Técnico e
Tecnoldgico, com a finalidade de analisar a adequagédo e suficiéncia dos controles
internos, bem como a conformidade dos atos praticados no processo de selecdo de
discentes para ingresso nos cursos de Formacao Inicial e Continuada (FIC) a
distancia, tendo-se por base 0s normativos em vigor, mencionados no item

subsequente.
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Os controles internos sao considerados pela Instrugcdo Normativa Conjunta n°
01/2016 da Controladoria-Geral da Unido e do Ministério do Planejamento, Orcamento
e Gestdo, um conjunto de regras, procedimentos, diretrizes, protocolos, rotinas de
sistemas informatizados, conferéncias e tramites de documentos e informacdes, entre
outros, operacionalizados de forma integrada pela direcéo e pelo corpo de servidores
das organizacgfes, destinados a enfrentar os riscos e fornecer segurancga razoavel de
gue, na consecuc¢ao da missédo da entidade, seus objetivos sejam alcancados.

Entende-se que esses controles sdo fundamentais para o desenvolvimento
das atividades administrativas, constituindo-se em importantes ferramentas de gestédo
que dao seguranca a atuacdo dos gestores, no que diz respeito aos processos de
selecao de discentes para ingresso nos Cursos de Formacéo Inicial e Continuada a
Distancia, elaborados pela UFPB e ofertados por meio de Editais de selecao, através
do Centro Profissional e Tecnologico — Escola Técnica de Saude (CPT-ETS) e do
Colégio Agricola Vidal de Negreiros (CAVN), com suporte da Superintendéncia do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico (SEBTT). Nesse impeto, torna-se necessario
avaliar tais controles, bem como os riscos envolvidos nos respectivos processos, em
conformidade com os normativos aplicaveis, por meio da acdo de uma atividade de
terceira linha.

Os Cursos de Formagéao Inicial e Continuada (FIC) possuem previsédo legal na
Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB) como cursos de educacgao
profissional e tecnoldgica, e se constituem em cursos de curta duracdo, que visam
gualificacdo profissional para o mercado de trabalho e elevacdo do nivel de
escolaridade do trabalhador. As Escolas Técnicas vinculadas as Universidades
Federais, por integrarem a Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica, possuem previsdo legal para ofertar cursos de Formacédo Inicial e
Continuada - FIC, em suas respectivas areas de formacao.

Ressalta-se que essa acao de auditoria se encontra prevista no Plano Anual
de Auditoria Interna (PAINT) 2024, aprovado pelo Conselho Universitario (Consuni)
por meio da Reunido Ordinaria n° 01/2024, realizada em 27 de marco de 2024.

Nenhuma restricdo foi imposta a realizagcdo dos exames pelas unidades

auditadas, e todas as Solicitacdes de Auditoria foram respondidas dentro dos prazos
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acordados. Destaca-se que os exames foram realizados em estrita observancia aos

normativos de auditoria aplicaveis ao Servi¢o Publico Federal.

2 EQUIPE DE AUDITORIA

Esta acdo de auditoria foi composta pela seguinte equipe de auditoria:

Quadro 1 — Equipe de Auditoria

SERVIDOR MATRICULA SIAPE
Diego Gomes de Lima 1890220
Ibrahim Madruga Cavalcanti 1330043

Verbnica Lins de Araljo Macedo

(Coordenadora da Equipe) 1285243

Fonte: Elaborado pela equipe de auditoria.

3 LEGISLACAO APLICADA

Para dar suporte a essa atividade de auditoria, foram considerados como
critérios de auditoria as leis e demais normativos relacionados a seguir, além de outras

fontes de consulta, conforme apresentado:

Quadro 2 — Relagdo dos Normativos Aplicaveis

NORMA TITULO/EMENTA
Constituicdo Federal de 1988 | Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988

Estabelece normas para a comprovacdo de residéncia,

Lei n® 6.629/1979 guando exigida por autoridade publica para a expedigédo
de documento.

Lei n® 9.394/1996 Estabelece as diretrizes e bases da Educacéo nacional.
Institui a Rede Federal de Educacdo Profissional,

Lei n® 11.892/2008 Cientifica e Tecnolbgica, cria os Institutos Federais de

Educacao, Ciéncia e Tecnologia, e d4 outras providéncias.
Institui o Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico
e Emprego (Pronatec) e da outras providéncias.

Regula o acesso a informacgdes previsto no inciso XXXIII
do art. 5°, no inciso Il do § 3° do art. 37 e no § 2° do art.
Lein® 12.527/2011 216 da Constituicdo Federal; altera a Lei n® 8.112, de 11
de dezembro de 1990; revoga a Lei n°® 11.111, de 5 de
maio de 2005, e dispositivos da Lei n° 8.159, de 8 de

Lein®12.513/2011
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janeiro de 1991; e da outras providéncias.

Lei n®12.711/2012

Dispbe sobre o ingresso nas universidades federais e nas
instituicbes federais de ensino técnico de nivel médio e da
outras providéncias.

Regulamenta o § 2° do art. 36 e os arts. 39 a 41 da Lei n°

Decreto Federal n° | 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as
5.154/2004 diretrizes e bases da educacdo nacional, e d4 outras
providéncias.
Altera o Decreto n° 5.154, de 23 de julho de 2004, que
Decreto Federal n°® o o
8 268/2014 regulamenta o 8 2° do art. 36 e os arts. 39 a 41 da Lei n

9.394, de 20 de dezembro de 1996.

Portaria MEC n° 18/2012

Dispde sobre a implementag&o das reservas de vagas em
instituicdes federais de ensino de que tratam a Lei no
12.711, de 29 de agosto de 2012, e o Decreto no 7.824,
de 11 de outubro de 2012.

Portaria MEC n° 907/2013

Estabelece as diretrizes e normas gerais para o
funcionamento das Escolas Técnicas vinculadas as
Universidades Federais.

Portaria SETEC/MEC n°

12/2016

Aprova a quarta edicdo do Guia Pronatec de Cursos de
Formagcéo Inicial e Continuada (FIC).

Portaria MEC n° 31/2022

Dispde sobre as normas para funcionamento do Sistema
Nacional de Informacdes da Educacdo Profissional e
Tecnoldgica - Sistec.

Regimento Geral da UFPB

Regimento Geral da Universidade Federal da Paraiba

;;sz%lggao CONSUNI n® Regimento Interno do Colégio Agricola Vidal de Negreiros.
Dispde sobre a instituicdo Sistema Nacional de

Resolugdo CNE/CEB  n° Informacdes da Edupage”aio Profissional e Tegnolégica

03/2009 (SISTEQ), em substituicao ao. Cadastro Naqgnal de
Cursos Técnicos de Nivel Médio (CNCT), definido pela
Resolugcdo CNE/CEB n° 4/99.

- Cria a Superintendéncia de Ensino Basico, Técnico e
Tg/sz%ltljgao CONSUNI n® Tecnologico (SE-BTT) .da Universidade Federal da Paraiba
e da outras providéncias.

Resolucdo CONSUNI n° | Aprova o0 Regimento da Superintendéncia do Ensino
35/2018 Basico, Técnico e Tecnoldgico da UFPB.

Resolucéo CNE/CP n° | Define as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
01/2021 Educacao Profissional e Tecnoldgica.
ESQSOSF:T(?NATEC DE 42 Edicdo — 2016.

Fonte: Elaborado pela equipe de auditoria.
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4 PROCEDIMENTOS E TECNICAS DE AUDITORIA

Este trabalho teve por objetivo avaliar a adequacéo e suficiéncia dos controles
internos e a legislacao vigente relacionados a selecéo de discentes para ingresso nos
Cursos de Formacéo Inicial e Continuada a distancia. Para tanto, foi definida uma
amostra de cursos ofertados pelas duas escolas técnicas vinculadas a UFPB, os quais
serdo detalhados a seguir.

4.1 UNIVERSO E AMOSTRA

Para levantamento do universo, foi requisitada & SEBTT, por meio da SA n°
01/24/AUDIN, a relacdo dos editais dos Cursos de Formacéao Inicial e Continuada
(FIC) a distancia que foram publicados pelo Colégio Agricola Vidal de Negreiros e pelo
Centro Profissional e Tecnoldgico, no periodo de janeiro de 2022 até dezembro de
2023.

Foi disponibilizada uma relacdo de 7 (sete) editais, sendo 4 (quatro)
publicados pelo Colégio Agricola Vidal de Negreiros — CAVN, e 3 (trés) pelo Centro
Profissional e Tecnologico — Escola Técnica de Saude — CTP-ETS, conforme segue

no Quadro 3 apresentado a seguir.

Quadro 3 — Universo dos trabalhos

ESCOLA EDITAL

N° 02/2022 (EAD)
N° 10/2022 (EAD)
N° 01/2023 (EAD)
N° 11/2023 (EAD)
N° 12/2023 (EAD)
N° 13/2023 (EAD)
N° 14/2023 (EAD)

Colégio Agricola Vidal de Negreiros

Centro Profissional e Tecnoldgico —
Escola Técnica de Saude

Fonte: Elaborado pela equipe de auditoria.
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Foi disponibilizado acesso a documentacdo dos candidatos por meio do
sistema SIGAA, totalizando 2.095 (dois mil e noventa e cinco) candidatos, inscritos
nos seguintes Cursos FIC: Balconista de Farméacia, Cuidador de ldoso, Auxiliar
em Saude Bucal, Avicultor, Horticultor Orgéanico, Meliponicultor, Lingua
Portuguesa e Cultura Brasileira para Estrangeiros (Basico e Intermediario),
Inglés (B&sico e Intermediario), Agente de Informacdes Turisticas.

A amostra foi definida de forma aleatéria, com base ndo estatistica, em
relacdo a quantidade total de candidatos inscritos por edital. Para isso, criaram-se
planilhas no Excel, uma com relacdo dos candidatos inscritos e a outra com a amostra,
aplicando-se as fungbes “aleatéria” e “ordem” para sorteio dos candidatos a serem
analisados, no que se refere a documentacédo. No Quadro 4, estdo os quantitativos de
total dos candidatos inscritos e a respectiva amostra definida mediante o

procedimento descrito.

Quadro 4 — Definicdo da Amostra

AMOSTRA EM RELACAO
EDITAL QUANTIDADE A QUANTIDADE DE
(ESCOLA CURSO OFERTADO DE DOCUMENTOS
OFERTANTE) INSCRITOS ;
Quantidade | Percentual
142023 BALCONISTA DE .
(CPT-ETS) FARMACIA (EAD) 453 91 20%
13/2023 CUIDADOR DE IDOSO )
(CPT-ETS) (EAD) 131 26 20%
12/2023 AUXILIAR EM SAUDE -
(CPT-ETS) BUCAL (EAD) 252 50 20%
LiNG. PORTUGUESA E
CULT. BRAS. PARA .
ESTRANGEIROS — 13 3 23%
11/2023 INTERMEDIARIO (EAD)
(CAVN) INGLES BASICO (EAD) 129 26 20%
HORTICULTOR -
ORGANICO (EAD) 26 5 20%
LINGUA PORTUGUESA E
CULT. BRAS. PARA .
1012022 | ESTRANGEIROS BASICO 24 5 20%
(CAVN) (EAD)
HORTICULTOR -
ORGANICO (EAD) 75 15 20%
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AVICULTOR (EAD) 39 8 20%
AGENTE DE
INFORMAGOES 93 18 20%
TURISTICAS (EAD)
INGLES INTERMEDIARIO -
(ErD) 287 57 20%
HORTICULTOR -
Oé’AZ%Z ORGANICO (EAD) 41 8 20%
( ) AVICULTOR (EAD) 68 14 20%
MELIPONICULTOR (EAD) 28 0 0%
LINGUA PORTUGUESA E
CULT. BRAS. PARA )
ESTRANGEIROS BASICO 26 5 20%
(EAD)
MELIPONICULTOR (EAD) 112 3 0%
01/2023
HORTICULTOR .
(CAVN) ORGANICO (EAD) 87 18 20%
AVICULTOR (EAD) - 13 0%
AGENTE DE
INFORMAGOES 126 26 20%
TURISTICAS (EAD)
TOTAL 2.095 421 20%

Fonte: Elaborado pela equipe de auditoria.

4.2 TECNICAS DE AUDITORIA

Foram empregadas as seguintes técnicas de auditoria para a consecucao dos

objetivos pretendidos:

. Selecdo de dados por amostragem;

. Analise documental (apresentadas pelos gestores e consultadas nos sistemas
de informacao);

. Indagacodes escrita (solicitagcdes de auditoria) e oral (reunides com servidores
lotados nas unidades auditadas);

. Extracao eletronica de dados nos sistemas SIGAA e SISTEC; e

. Visita Técnica.
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4.3 SOLICITACOES DE AUDITORIA EMITIDAS

Durante a realiza¢do dos exames, considerando o escopo definido, bem como
os enfoques de avaliacdo, foram expedidas 3 (trés) Solicitacdes de Auditoria (SA),
todas destinadas a Superintendéncia do Ensino Béasico, Técnico e Tecnoldgico da
UFPB (SEBTT), no intuito de que se manifestasse acerca dos aspectos considerados
relevantes para o objetivo da acéo de auditoria. Tais solicitagdes sado destacadas no
Quadro 5:

Quadro 5 — Relagéo das Solicitacdes de Auditoria (SA) expedidas nos exames.

SA N° DATA Processo SIPAC N°
01/24/AUDIN 05/02/2024 23074.007641/2024-70
02/24/AUDIN 03/04/2024 23074.025970/2024-81
03/24/AUDIN 10/04/2024 23074.028298/2024-81

Fonte: Elaborado pela equipe de auditoria.

As 3 (trés) solicitacdes se referem a pedidos de documentacdes, informacdes
e/ou justificativas demandadas no decorrer das atividades pela equipe de auditoria,
para posterior andlise. De posse das informacdes disponibilizadas, foram realizados
0s exames e aplicados testes de auditoria de acordo com 0s objetivos e escopo
definidos durante o planejamento desta acédo de auditoria.

No capitulo 5, apresenta-se o resultado dos trabalhos de auditoria por meio
de constatacbes, as quais apontam as possiveis desconformidades e/ou
inconsisténcias identificadas no decorrer dos exames, e disponibiliza-se espaco para

gue a Unidade Auditada se manifeste acerca de cada uma.

5 RESULTADOS DOS EXAMES

Neste item, estdo elencadas as principais constata¢cdes evidenciadas pela
equipe de auditoria durante a realizagdo dos exames.

Como metodologia adotada pela Audin para identificacdo das constatacoes,
utilizou-se a seguinte estrutura de identificacdo e numeracao: 2 primeiros digitos: ano

de execucdo do trabalho e do relatorio (AA); 2 digitos subsequentes: numero do
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relatorio de auditoria (NN); 02 antependltimos digitos: numero sequencial da
constatacdo (CC); ultimos digitos - siglas (U): identificacdo da(s) unidade(s)
auditada(s).

A titulo de ilustracdo, segue a Figura 1 que representa o codigo de

identificacdo das constatacdes e recomendacdes.

Figura 1 — Estrutura do cédigo de identificacdo das constatacdes

ANO DE EXECUCAOQ DO NUMERO DO RELATORIO DE| | NUMERO SEQUENCIAL IDENTIFICACAQ DA
TRABALHO E DO RELATORIO AUDITORIA DA CONSTATAGAO UNIDADE AUDITADA

Fonte: Elaborada pela equipe de auditoria.

Para fins de exemplificacdo, a constatacdo de coédigo 240201CAVN
representaria o exercicio de 2024, o Relatorio de auditoria n® 02, a constatagédo n° 01
e a Unidade auditada a qual enderecada a constatacédo, no caso, o Colégio Agricola
Vidal de Negreiros (CAVN).

Para fins didaticos, optou-se por adotar a seguinte legenda para identificacédo
da unidade auditada (U) neste Relatério de auditoria: SEBTT — Superintendéncia do
Ensino Basico, Técnico e Tecnologico; CPT-ETS — Centro Profissional Tecnoldgico —

Escola Técnica de Saude; e CAVN - Colégio Agricola Vidal de Negreiros.

5.1 INFORMACOES

Nesta secdo, sdo apresentadas boas préticas identificadas ou achados que
foram solucionados pelas unidades no decorrer desta acdo de auditoria e que,
portanto, ndo demandaram recomendacgdes.
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Informacao: 240201CAVN

Falha ou divergéncia cadastral nos nomes de discentes ao comparar as
relacées no SIGAA e no SISTEC

Critério:
e Principios de controle interno; Procedimentos operacionais inadequados.

Situacdo encontrada:

Por meio da Solicitagdo de Auditoria n® 03, encaminhada via processo SIPAC
n® 23074.028298/2024-81, a equipe de auditoria solicitou a SEBTT a extracdo das
Planilhas de Registro de Frequéncia das Turmas do sistema SISTEC, relativas aos
Editais incluidos na amostra, para que fossem encaminhadas para analise.

Em resposta, a gestdo do CAVN forneceu uma relagéo de alunos intitulada
“Ciclo de Matricula” (uma para cada Curso FIC oferecido). Por sua vez, a gestao do
CPT-ETS forneceu planilhas em formato .csv (uma para cada Curso FIC também).

Na sequéncia, a equipe resolveu comparar a relacdo (ou planilha) de cada
curso, oriunda do SISTEC, com a “Lista de Alunos Ativos e Matriculados num
determinado periodo”, proveniente do proprio SIGAA. O objetivo foi averiguar se havia
correspondéncia — para cada Curso FIC avaliado — entre os dados dos alunos
constantes no SISTEC e os dados constantes no sistema académico da UFPB
(SIGAA).

Como se sabe, o SISTEC é o sistema responsavel por compilar e divulgar os
dados relativos a Educacdo Profissional e Tecnoldgica, bem como para validar
diplomas e certificados emitidos pelas instituicbes que oferecem esses cursos. Além
disso, a “alimentacado” do sistema é feita pelas préprias unidades que oferecem os
cursos; no caso da UFPB, essa fungcéo cabe ao CAVN e ao CPT-ETS.

Diante da relevancia do SISTEC e de suas fungdes, a equipe de auditores
considerou pertinente averiguar se os dados nele inseridos (em especial os alunos
cadastrados) estavam em harmonia com os dados constantes no SIGAA. Eventual

inconsisténcia (ou incorrecdo) nos dados poderia ocasionar prejuizo aos alunos, ja
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gue tais dados séo utilizados para a emisséo de declaracfes e do préprio certificado
de concluséo.

Ao contrastar a relacdo (ou planilha) de matriculados de um curso, extraida
do SISTEC, com a correspondente “Lista de alunos ativos e matriculados num
determinado periodo”, extraida do SIGAA, a equipe constatou, em diferentes turmas,
alunos que estavam com sobrenome divergente e/ou incompleto. Em alguns casos,
inclusive, o nome do SISTEC estava divergente do nome constante no documento de
identificacéo inserido pelo proprio aluno na inscricao via SIGAA.

No Quadro 6, a seguir, a equipe de auditoria listou as divergéncias de homes
identificadas ao comparar a relacao extraida do SISTEC com a lista do SIGAA para
cada curso e edital. Além disso, como o SIGAA contém os documentos fornecidos
pelos alunos durante a inscricdo, a equipe pode verificar, em caso de divergéncia,
gual nome estava efetivamente em conformidade com o documento de identificacéo
e qual estava em desacordo. A versdo do nome que nao estava de acordo com o
documento oficial apresentado foi sublinhada e destacada em negrito pela
equipe de auditoria.

Quadro 6 — Divergéncias de nomes

Nome constante na Nome constante Nome constante
Edital e Curso FIC | relag&o (ou planilha) na lista emitida no documento de
do SISTEC pelo SIGAA identificacdo
Edaglzg';;/N ANTONIO JAMACY JA%AS ANTONIO JAMACY
(Avicultor) DIAS BAZILIO BAZILIO DIAS BAZILIO
SANDRA DE SOUZA SAI\Q%IT_'I_A‘OSSEUZA SANDRA DE
Edital CAVN BRITO P ——— SOUZA BRITO
02/2022 ALMEIDA
. . ANA PAULA DA ANA PAULA DA
(Meliponicuiltor) CAoNsAT:ATLéIFQE?ﬁAA COSTA TEIXEIRA | COSTA TEIXEIRA
ARAUJO ARAUJO
Edcl)'[;/lzg';;m JOYCE NUNES DA JOYCE NEVES DA | JOYCE NEVES DA
" SILVA SILVA SILVA
(Inglés Intermed.) _
APARECIDA APARECIDA
Edital CAVN APARDEEC!SDE’?\I'\A"AR'A MARIA DE SENA | MARIA DE SENA
10/2022 —_— SILVA SILVA
(AgTeunrtétizgfo' FRANKELEIDE FRANKILEIDE FRANKILEIDE
BELISIO BELISIO SILVA BELISIO SILVA
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ALICIA IONARA ALICIA IONARA ALICIA IONARA
DOMINGOS DE DOMINGOS DE DOMINGOS DE
SOUSA SOUSA SANTOS | SOUSA SANTOS
. MARISTELA MARISTELA
Edital CAVN MAR'SDTEEI'_‘I?/I;OPES LOPES DE LIMA | LOPES DE LIMA
01/2023 pE LIMA PEREIRA PEREIRA
(Agente de Info. =2 5 cF ANE PESSOA ROSEANE
Turisticas) BRITO ROSEANE BRITO PESSOA BRITO
SEVERINA SEVERINA SEVERINA
SILVERIA SILVERIA SILVERIA
MADALENA MELO | MADALENA DE MADALENA DE
DOS SANTOS MELO MELO
Edital CAVN ALINE BARBARA | ALINE BARBARA | ALINE BARBARA
11/2023 DE JESUS SANTOS DE JESUS DE JESUS
(Horticultor) DE ABREU SANTOS SANTOS
Edital CPT-ETS
12/2023 EL'ZF?C')\'ISTEULQARLOSA ELIZANGELA ELIZANGELA
(Auxiliar em Satide PORIVGAL ROSA PORTUGAL | ROSA PORTUGAL
SAMPAIO
Bucal) =2aMEATD
Edital CPT-ETS JESSICA MARIA JESSICAMARIA | JESSICA MARIA
14/2023 (Balconista | RODRIGUES DA RODRIGUES RODRIGUES
de Farmacia) SILVA RANGEL RANGEL

Fonte: Elaborado pela equipe de auditoria.

Manifestacdo da Unidade Auditada:

Com relagéo aos alunos que estavam com nome divergente no SIGAA, o
préprio CAVN efetuou a retificagao, tendo afirmado: “informamos que foram corrigidos
no SIGAA os nomes dos discentes relacionados abaixo...”. Logo, os nomes dos
alunos ANTOINO JAMACY DIAS BAZILIO, SANDRA SOUZA BRITO DE ALMEIDA e
ROSEANE BRITO foram retificados, respectivamente, para ANTONIO JAMACY DIAS
BAZILIO, SANDRA DE SOUZA BRITO e ROSEANE PESSOA BRITO. De modo a
comprovar a retificacdo dos nomes, a unidade auditada apresentou os historicos
escolares desses trés discentes, emitidos a partir do préprio sistema SIGAA em
18/07/2024, 99, 100 e 101 do processo eletronico SIPAC
23074.055484/2024-58.

Com relagéo aos discentes que estavam com nome divergente no SISTEC,

conforme fls.

o CAVN informou que ndo era possivel retificar tais dados diretamente, “tendo em

vista que no SISTEC os dados cadastrais dos alunos sao apresentados
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automaticamente, de acordo com os dados constantes na Receita Federal,
informagao disponibilizada no Manual do Usuario do SISTEC...”. Assim, a unidade
informou que resolveu primeiramente consultar o portal da Receita Federal, checando
0 nome que constava para o CPF de cada aluno apontado, e depois comparou tal
nome (na Receita Federal) ao nome cadastrado no SISTEC. Verificada a divergéncia,
a unidade solicitou a alteracdo, através do “Fale com MEC/SISTEC, no dia
17/07/2024, sob Protocolo 5399220”. Logo, solicitaram-se as seguintes retificacoes:
JOYCE NUNES DA SILVA para JOYCE NEVES DA SILVA; FRANKILEIDE BELISIO
para FRANKILEIDE BELISIO SILVA; ALICIA IONARA DOMINGOS DE SOUSA para
ALICIA IONARA DOMINGOS DE SOUSA SANTOS; MARISTELA LOPES DE LIMA
para MARISTELA LOPES DE LIMA PEREIRA; e SEVERINA SILVERIA MADALENA
MELO DOS SANTOS para SEVERINA SILVERIA MADALENA DE MELO. Como dito,
as alteracdes foram pedidas com o objetivo de adequar os homes constantes no
SISTEC aos nomes constantes na Receita Federal, conforme extratos de consulta de
CPF anexados pelo proprio CAVN (fls. 102 a 110 do processo eletrénico SIPAC n°
23074.055484-2024-58).

Situacdo diversa foi a das discentes ANA PAULA DA COSTA TEIXEIRA,
APARECIDA MARIA DE SENA e ALINE BARBARA DE JESUS SANTOS DE ABREU.
No caso dessas trés alunas, o nome no SISTEC estava igual ao nome vinculado ao
CPF da Receita Federal, mas estava em desacordo com 0 nome existente no
documento de identificacdo apresentado na inscricdo. Para esses trés casos, 0
Colégio Agricola enviou um e-mail a cada aluna (ou ex-aluna) com a recomendacao
de que procurasse a Receita Federal para atualizar seus dados. Copia dos e-mails
enviados foi anexada na resposta da unidade (fls. 71, 72 e 73 do processo eletrénico).

Andlise da Equipe de Auditoria:

As acbes empreendidas pelo CAVN demonstram que a unidade buscou sanar
todas as divergéncias cadastrais relatadas, corrigindo os nomes que estavam
divergentes no SIGAA, solicitando a retificagdo dos que estavam divergentes no
SISTEC e orientando, via e-mail, as alunas (ou ex-alunas) a atualizarem seus dados

registrais onde necessario.
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Considerando que as medidas foram tempestivamente adotadas, optamos por
ndo emitir recomendacdo para esta constatacdo, pois ja foram realizados os
procedimentos necessarios para atender a evidéncia verificada. Assim, a questao foi

resolvida adequadamente, e nenhuma acéao adicional é exigida no momento.

5.2 CONSTATACOES

Neste tdpico sdo apresentadas as constatacdes decorrentes dos exames de
auditoria, as quais constituem nao-conformidade com o critério de referéncia e séo

fundamentadas em evidéncias suficientes e adequadas.

Constatacao 240201SEBTT

Auséncia de regulamentacéao interna dos Cursos FIC pela UFPB

Critérios:
e Portaria MEC n° 907, de 20 de setembro de 2013

Art. 2° - As Escolas Técnicas vinculadas as Universidades Federais sdo unidades de
ensino pertencentes a estrutura organizacional das universidades federais, que integram a
Rede Federal de Educacéao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, conforme preceitua o art.
1° da Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008, dedicando-se, precipuamente, a oferta de
formacdo profissional técnica de nivel médio e formacéo inicial e continuada - FIC, em suas
respectivas areas de atuacao.

e Art. 4° e 14° da Resolugdo CNE/CP N° 1, de 5 de janeiro de 2021.

Art. 4° A Educacéo Profissional e Tecnoldgica, com base no 8 2° do art. 39 da LDB e no
Decreto n° 5.154/2004, é desenvolvida por meio de cursos e programas de:

| - qualificacdo profissional, inclusive a formacao inicial e a formacdo continuada de
trabalhadores;

Art. 14. A formacdo inicial para o trabalho poder4d compreender a oferta de cursos e
programas especiais de capacitacao profissional, de duracado variavel, abertos a comunidade
e condicionada a matricula a capacidade de aproveitamento do estudante, sem exigéncia de
vinculacdo a nivel formal de escolaridade ou ao perfil profissional de conclusdo de uma
determinada ocupacdo, voltados para o desenvolvimento de saberes instrumentais
relacionados ao mundo do trabalho, na perspectiva da geracéo de trabalho e renda.

Paragrafo Unico. Para esses cursos e programas especiais abertos a comunidade e
estruturados nos termos do art. 42 da LDB, caberd as entidades ofertantes definir critérios
para o processo seletivo e para o aproveitamento de estudos, quando couber.
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Situacdo encontrada:

Durante a realizagdo dos exames, e em analise as legislacdes produzidas
pela Superintendéncia do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico (SEBTT), constatou-
se a auséncia de regulamentacao interna da oferta de Cursos de Formacao Inicial e
Continuada pelas Escolas Técnicas da UFPB.

Tal fato fragiliza as diretrizes e procedimentos para a oferta de cursos de
formacéo inicial e continuada, indicando uma falta de padronizacdo nas acdes das
escolas técnicas que oferecem esses cursos. Isso pode resultar em riscos e possiveis
conflitos nas regras definidas nos Editais de selecéo.

Durante entrevista realizada com o Superintendente da SEBTT, realizada em
11/07/2024, fomos informados sobre a existéncia de uma minuta de regulamentacao
para os procedimentos de oferta de Cursos FIC na UFPB. Assim, foi solicitado, por
meio da SA n° 02/24 a referida minuta para regulamentar a oferta desses cursos.

Em resposta a referida SA, foi fornecida a minuta de regulamentacdo dos
Cursos FIC, bem como foi informado que esta foi submetida para apreciacdo das
Escolas Técnicas, por meio de processos administrativos no SIPAC (processos n°
23074.121178/2023-65 - ETS e n° 23074.121166/2023-98 - CAVN), os quais se
encontram restritos no sistema, ndo sendo possivel analisar o seu conteudo.
Somente foi possivel acessar os processos de 2024, que contém apenas oficio da
SEBTT para ambas as escolas técnicas, reiterando a necessidade de contribuicdes
para a minuta de resolucdo por meio dos membros da Comissdo que regulamenta

0s Cursos FIC em cada escola.

Manifestacdo da Unidade Auditada:

Em resposta a versado preliminar do Relatério de Auditoria n° 2024002, a
Unidade, por meio de Despacho n.° 18/2024 - SEBTT, informou ter tomado ciéncia do
referido Relatério e relatou que havia identificado a auséncia de regulamentacao
interna para oferta de Cursos de Formacéo Inicial e Continuada pelas Escolas
Técnicas da UFPB, sendo elaborada uma minuta de resolucdo e encaminhado em 04

de dezembro de 2023 para as Escolas (CAVN e CPT-ETS) para avaliacdo e
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contribuicdo. Além disso, a SEBTT reafirmou seu compromisso em implementar e
regulamentar internamente a oferta dos Cursos FIC, conforme o texto transcrito a

sequir.:

“1. Ciéncia da Fragilidade: A Superintendéncia do Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico (SEBTT) ja havia identificado a auséncia de
regulamentacéo interna para a oferta de cursos de Formacéo Inicial e
Continuada (FIC) na UFPB e, no final do ano de 2023, desenvolveu
uma minuta de resolucdo com o objetivo de criar diretrizes e
procedimentos para essa modalidade de ensino.

2. Minuta em Elaboracéo: A referida minuta de resolugédo encontra-se
em processo de avaliacao e contribuicao pelas Escolas (CAVN e CPT-
ETS) desde o dia 04 de dezembro de 2023.

3. Acesso Restrito: Devido ao cadastro do processo de forma sigilosa,
nao é possivel a visualizacdo da minuta para aqueles que nao fazem
parte do processo. Para facilitar o acesso, enviamos em anexo o
arquivo no formato PDF contendo os dois processos citados e a
referida minuta.

4. Compromisso com a Regulamentacdo: Reafirmamos o
compromisso da SEBTT em implementar a regulamentagéo interna
para a oferta de cursos FIC, visando conferir seguranca juridica,
padronizacdo de procedimentos e fortalecimento dos controles
internos relacionados a essa modalidade de ensino.”

Em relacdo ao CAVN, foi informado que, “A Diretoria do CAVN informa que
irA despachar o processo n. 23074.121166/2023-98, com as necessarias
contribui¢cdes para a minuta de resolucdo por meio dos membros da Comissao que

regulamenta os Cursos FIC do CAVN”.

Analise da Equipe de Auditoria:

Com base nas respostas apresentadas, constatamos que a oferta de Cursos
de Formacao Inicial e Continuada (FIC) na UFPB ainda ndo possui regulamentacao
interna aprovada. Apesar de haver uma minuta de Resolucdo submetida as Escolas
Técnicas para contribuicdo, esta ainda precisara passar por diversas instancias
superiores para aprovagao.

Segundo a Resolugdo CNE/CP n° 1, de 5 de janeiro de 2021, cabem as
entidades ofertantes definir critérios para o processo seletivo e para o aproveitamento

dos estudos, quando couber. Assim, tais critérios devem ser regulamentados pela
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instituicdo, para melhor padronizacdo e uniformidade na oferta de tais cursos na

UFPB. Dessa forma, considerando a situagéo atual, mantém-se a constatagéo.

Recomendacao 240201.1SEBTT: Aprovar e publicar a Resolucdo que estabelece
as normas para a oferta de Cursos de Formacé&o Inicial e Continuada ou qualificacao
profissional na UFPB.

Constatacao 240202CPT-ETS/CAVN

Auséncia de analise dos Editais referentes aos processos seletivos para
Cursos FIC pela Procuradoria Federal junto a UFPB.

Critérios:

e Carta de Servigos da Procuradoria Federal junto a UFPB, pagina 05, item VI (disponivel
em: CARTA DE SERVICOS - Procuradoria Federal junto a Universidade Federal da
Paraiba - PF/UFPB):

Os seguintes atos devem ser precedidos de consulta juridica prévia e conclusiva:
VI — minutas de editais de com curso publico ou de processo seletivo;

Situacdo encontrada:

A Procuradoria Federal junto a UFPB tem como dever analisar previamente
as minutas de editais para processos seletivos, conforme cita a Carta de Servigos
deste 6rgao.

Sendo assim, encaminhou-se SA n° 02/2024 as unidades auditadas no
sentido de verificar se os editais de selecdo para os cursos FIC estdo sendo
submetidos a consulta prévia e conclusiva da Procuradoria Federal junto & UFPB.

Em resposta, o CPT-ETS informou que 0s cursos técnicos regulares ou de
programas os editais sdo apreciados pelo juridico. No entanto, quanto aos Cursos
FIC, citados na amostra, foi informado que estes foram elaborados com base em

pareceres juridicos de minutas de editais para selecdo de alunos da ETS, referente
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aos processos de n° 23074.040169/2023-55 e ao processo n°® 23074.035747/2023-
42, ndo havendo, portanto, um parecer juridico especifico para cada edital submetido.

Em relagdo ao CAVN, foi informado que as minutas de editais, citados na SA
n° 02/2024, nao foram objeto de analise pela Procuradoria. Contudo, foi relatado que
estdo sendo seguidos os critérios e requisitos para elaboracéo dos editais, baseados
em decretos e normativas descritas na Lei de Diretrizes e Bases da Educacéao (art.
42 da Lei n°® 9.394/1996), assim como, esta sendo seguido orientagdo de pareceres
juridicos emitidos pela PF-UFPB de outros processos seletivos, citado como exemplo
o Proc. n° 23074.059370/2020-05.

Manifestacdo da Unidade Auditada:
O CPT-ETS, em manifestacdo inicial, informou através da SA N° 02/2024,

apresentada no processo n° 23074.026336/2024-93, 0 que segue:

“No que concerne as minutas dos editais para apreciagcdo da
Procuradoria Juridica, informamos que é de praxe este Centro
realizar consulta em cada modalidade de oferta, seja cursos técnicos
regulares ou de programas.

Especificamente tais editais foram elaborados tendo por base
pareceres juridicos de minutas de editais para selecao de alunos da
ETS, processos de n°® 23074.040169/2023-55; 23074.035747/2023-
42, ndo havendo, portanto, um parecer juridico especifico para cada
um deles. Destaco que especificamente esta oferta, por conta do
tempo de execucdo, ndo haveria tempo suficiente para consulta e
parecer juridico, sobretudo por ndo tratar de ofertas que envolvia
recursos, apenas uma oferta do Centro para atender uma demanda
especifica da comunidade externa, a fim de responder o arranjo
produtivo local. Tal conduta foi tomada, considerando alteragéo e
aprovacdo pelo CONSEPE do calendario académico do segundo
semestre do ano de 2023, tornando o tempo eximio para execucao e
conclusdo dos cursos ainda no ano de 2023, impossibilitando,
portanto uma consulta especifica para cada um dos editais em tese.”.

O CAVN, em manifestacgéo inicial, através da SA n° 02/2024 apresentada no
processo 23074.025970/2024-81, informou 0 que segue:

“As minutas dos editais, a segquir relacionados, referente aos
processos seletivos para os Cursos de Formacdo Inicial e Continuada
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a distancia - FIC -EAD foram encaminhadas para andlise da
Procuradoria Juridica junto a UFPB? Se sim, informar o nimero do
processo ou disponibilizar o documento comprobatério, se néo,
apresentar justificativa pelo ndo encaminhamento a PJ/UFPB.

Nao foram encaminhados andlise da Procuradoria Juridica (PJ).
Seguimos o0s critérios e requisitos para selecdo de estudantes
definidos no processo seletivo normal, a partir dos decretos e
normativas descritas na Lei de Diretrizes e Bases da Educacao (Art.
42 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional LDB - Lei no.
9.394/1996). Também, seguimos orientacdes de pareceres juridicos
emitidos pela PJ para outras sele¢fes realizadas no CAVN, como por
exemplo: Processo n. 23074.059370/2020-05.”

Analise da Equipe de Auditoria:

As minutas de editais dos processos seletivos da UFPB devem ser
submetidas a analise da Procuradoria Federal junto a UFPB, conforme indicado na
Carta de Servicos desse 6rgao.

No sentido de verificar tal procedimento, enviou-se solicitagdo de auditoria,
perguntando se as minutas dos editais, citados na amostra, foram analisadas pela PF-
UFPB. Em resposta, as unidades auditadas informaram que os editais ndo foram
analisados pela PF-UFPB, porém foram utilizados, para sua elaboracdo, base
normativa e outros pareceres em processos semelhantes.

Entende a Equipe de Auditores que as minutas dos editais devem ser objeto
de analise pela Procuradoria Federal junto a UFPB de forma individualizada, ou entdo
gue se verifique a possibilidade, junto a tal érgdo de assessoramento juridico, de que
venha a ser emitido um parecer referencial para servir de base para publicacdes
semelhantes futuras por parte das escolas técnicas.

Recomendagéo 240202.1 CTP-ETS/CAVN: Encaminhar os editais de sele¢éo dos
Cursos FIC a Procuradoria Federal junto a UFPB para andlise juridica, ou
alternativamente, solicitar um Parecer Referencial com o mesmo objetivo.
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Constatacao 240203CPT-ETS/CAVN

Inconsisténcia nos documentos apresentados pelos candidatos dos Cursos
FIC

Critérios: Editais de Ingresso do CAVN; Editais de Ingresso do CPT-ETS.
e Edital n®01/2023 Cursos FICs do CAVN/CCHSA/UFPB

4. Para realizar a inscricdo, o(a) candidato(a) devera:

a) preencher as informacgdes solicitadas no formulario on-line;

b) anexar copia digitalizada ou foto legivel do Documento de Identidade e do CPF do(a)
candidato(a),para candidatos brasileiros. Para candidatos estrangeiros anexar documento
equivalente ou passaporte;

c) anexar copia digitalizada ou foto legivel do Comprovante de Residéncia atualizado;

d) anexar coépia digitalizada ou foto legivel do Comprovante Escolaridade do Ensino
Fundamental | (1° a 5°). Pode ser histérico escolar que comprove a conclusao do 5° Ano do
Ensino Fundamental ou de séries superiores. Na falta de documento formal, utilizar o
Formulério de Autodeclaracéo (Anexo 1V).

€) anexar copia digitalizada ou foto legivel do Titulo de Eleitor, para candidatos brasileiros
maiores de 18 anos;

f) anexar coépia digitalizada ou foto legivel do (Reservista, CDI ou CAM) para candidatos
brasileiros do sexo masculino maiores de 18 anos.

8. Sera desclassificado(a) do Processo Seletivo o(a) candidato(a) que realizar a inscricao
sem atendimento da documentacado prevista no item 4. A instituicdo ndo se responsabiliza
por problemas técnicos com computadores ou internet do(a) candidato(a) no ato da inscricao.

e Edital n®10/2022 CAVN/CCHSA/UFPB

4. Para realizar a inscri¢do, o(a) candidato(a) devera:

a) preencher as informacgdes solicitadas no formulario on-line;

b) anexar copia digitalizada ou foto legivel do Documento de Identidade e do CPF do(a)
candidato(a), para candidatos brasileiros. Para candidatos estrangeiros anexar documento
equivalente ou passaporte;

¢) anexar cépia digitalizada ou foto legivel do Comprovante de Residéncia atualizado;

d) anexar coépia digitalizada ou foto legivel do Comprovante Escolaridade do Ensino
Fundamental | (1o a 50). Pode ser histérico escolar que comprove a conclusao do 5° Ano do
Ensino Fundamental ou de séries superiores. Na falta de documento formal, utilizar o
Formulario de Autodeclaracdo (Anexo V).

e) anexar copia digitalizada ou foto legivel do Titulo de Eleitor, para candidatos brasileiros
maiores de 18 anos;

f) anexar copia digitalizada ou foto legivel do Certificado de Situacdo Militar (Reservista, CDI
ou CAM) para candidatos brasileiros do sexo masculino maiores de 18 anos.

8. Sera desclassificado(a) do Processo Seletivo o(a) candidato(a) que realizar a inscrigdo
sem atendimento da documentacéo prevista no item 4. A instituicdo ndo se responsabiliza
por problemas técnicos com computadores ou internet do(a) candidato(a) no ato da inscrig&o.
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e Edital n®11/2023 CAVN/CCHSA/UFPB

5. Para realizar a inscri¢do, o(a) candidato(a) devera:

a) preencher as informacdes solicitadas no formulario on-line;

b) anexar cépia digitalizada ou foto legivel do Documento de Identidade e do CPF do(a)
candidato(a), para candidatos brasileiros. Para candidatos estrangeiros anexar documento
equivalente ou passaporte;

c¢) anexar cépia digitalizada ou foto legivel do Comprovante de Residéncia atualizado;

d) anexar copia digitalizada ou foto legivel do Comprovante Escolaridade do Ensino
Fundamental | (10 a 50). Pode ser histdrico escolar que comprove a conclusao do 5° Ano do
Ensino Fundamental ou de séries superiores. Na falta de documento formal, utilizar o
Formulario de Autodeclaracdo (Anexo V).

€) anexar copia de certiddo de Quitacdo Eleitoral (disponivel no site do TSE), para candidatos
brasileiros maiores de 18 anos;

f) anexar copia digitalizada ou foto legivel do Certificado de Situacao Militar (Reservista, CDI
ou CAM) para candidatos brasileiros do sexo masculino maiores de 18 anos.

9. Sera desclassificado(a) do Processo Seletivo o(a) candidato(a) que realizar a inscri¢cdo
sem atendimento da documentacao prevista no item 4. A instituicdo ndo se responsabiliza
por problemas técnicos com computadores ou internet do(a) candidato(a) no ato da inscrigao.

e Edital n®12/2023 CPT-ETS/UFPB

3.1 A inscricdo seréa gratuita e podera ser efetuada no periodo de 19 a 25 de julho de 2023.
Para realizar a inscricéo, o(a) candidato(a) devera obrigatoriamente:

a) preencher as informacdes solicitadas no Formulario on-line;

b) anexar cépia digitalizada ou foto legivel do Documento de Identidade e do CPF do
candidato;

c) anexar copia digitalizada ou foto legivel do Comprovante de Escolaridade do Ensino
Fundamental Il (declaragdo ou histérico ou Formulario de Autodeclaracao - Anexo B) ou
certificado do ensino médio, ou de curso técnico ou diploma de graduacao.

4.3 Os candidatos que ndo atenderem ao descrito nos itens 2.2 e 3.1 deste edital, terdo sua
inscricdo indeferida. O mesmo se aplica aos candidatos suplentes, quando convocados.

Situacao encontrada:

Os Editais dos processos seletivos estabelecem que, para realizarem
inscricdo, os candidatos devem anexar os documentos solicitados e preencher o
formulario on-line no sistema SIGAA.

Diante disso, para averiguar se os procedimentos de inscricdo foram
realizados em conformidade com o disposto nos editais, realizou-se analise dos
documentos de candidatos inscritos no SIGAA, sendo verificadas algumas

inconsisténcias. A titulo ilustrativo, seguem, no quadro abaixo, alguns exemplos de
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inconsisténcias documentais que a equipe de auditoria constatou no decorrer das

andlises:

Quadro 7 — Inconsisténcias encontradas na analise documental de candidatos

Nome do Status
Escola Edital candidato Sist. Inconsisténcia
SIGAA
1- Comprovante de
residéncia
. desatualizado;
A.B.J.S. Candidato 2- Auséncia de
Aprovado %0 d
11/2023 - ap_re~senta(;a_o e
5 certiddo de quitagédo
rocesso eleitoral.
Seletivo para 1- Comprovante de
Cursos FICs Candidato - ~omp .
J.S. M. residéncia desatualizado
Aprovado .
C ) (novembro/2022);
urso. 1- Comprovante de
Horticultor 0 PdA .
Organico residencia ]
Candidato desatualizado;
M. F. R. 2- Auséncia de
Aprovado ~
apresentacao de
certiddo de quitagéo
eleitoral.
1- Comprovante de
CAVN residéncia
. desatualizado;
é%/ 2%23 A P.S. ia?g\'/i%tg 2- Auséncia de
Sele?i(\:/ossgra P apresentacao de
P certiddo de quitacéo
Cursos FICs .
. eleitoral.
Curso: Inglés —
BASi 1- Auséncia de
asico . ~
Candidato apresentacao de
J.F.A.F.B. e o
Aprovado certiddo de quitacéo
eleitoral.

10/2022 -

Processo 1 - Formulario - Nao
Seletivo para consta a informagao do
Cursos FICs Candidato titulo eleitoral;

D. F. B. 3 - O comprovante de
, Aprovado o : ~
Curso: quitagéo eleitoral - ndo
Horticultor consta arquivo no
Orgénico sistema SIGAA;
12/2023 - CPT- . 1 - Formulario - Nao
(I:EE)I'; ETS/UFPB- J.P.S.J ia?g\'/iadtg consta a informagéo do
CURSO FIC- P titulo eleitoral:
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EaD 1 - Formulario - Nao

consta a informagéo do
titulo eleitoral;

Candidato

J.O.G. V. Aprovado

Curso: Auxiliar
em Saude Bucal
Fonte: Elaborado pela equipe de auditoria.

As inconsisténcias evidenciadas sdo documentos e informacgdes que
deveriam ter sido apresentados pelo candidato no momento da inscricdo do processo
seletivo, conforme a exigéncia citada nos itens 3.1 e 4 dos editais mencionados acima.
Porém, conforme andlise, ndo foram apresentados ou foram apresentados de forma
incompleta, sem todas as informagdes devidas e mesmo assim os referidos alunos
foram considerados aprovados nos respectivos editais.

Em relacdo a exigéncia apresentada nos editais quanto a verifica¢do do pleno
gozo dos direitos politicos dos candidatos, observou-se que, em alguns casos, foi
exigida a foto do titulo de eleitor, enquanto em outros foi solicitada a certiddo de
quitacdo eleitoral. Na maioria dos casos, os candidatos anexaram a foto do titulo de
eleitor. Assim, percebe-se uma divergéncia tanto na solicitacdo dos editais quanto na
verificacdo dos documentos, pois 0 documento que comprova que o cidadao esta em
pleno gozo de seus direitos politicos € a certiddo de quitacao eleitoral, que pode ser
emitida no site do Tribunal Regional Eleitoral (TRE). O documento pode ser obtido

através do seguinte link: Certidao de Quitacao Eleitoral.

Essa situacéo representa uma fragilidade nos controles internos envolvidos
na andlise documental dos candidatos, bem como descumprimento as regras

estabelecidas nos editais de selecéo para alunos nos Cursos FIC ofertados.

Manifestacdo da Unidade Auditada:

Em resposta a versdo preliminar do Relatorio de Auditoria n°® 2024002, o
CAVN, por meio de 23074.055681/2024-74, informou:

a) No Edital 01/2023, curso Agente de Meliponicultor, o inscrito R. F.
S. C., informou na inscricdo a data de nascimento de 17/01/2007,
tendo o0 mesmo a idade de 16 anos no ato da inscricdo, ndo sendo
obrigatéria a apresentacdo da documentacdo de Quitacdo Eleitoral e
Quitacao Militar.

b) Sobre a inconsisténcia quanto ao comprovante de residéncia
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desatualizado da inscrita J. F. A. F. B., no Edital 11/2023 para o Curso
de Horticultor Organico, verificamos que a o comprovante de
residéncia consta a data de 18/05/2023, o que ndo encontra-se
desatualizado pois as inscricbes ocorreram de 18/07 a 06/08 do
mesmo ano.

c) todas as demais inconsisténcias encontradas na analise
documental dos demais candidatos citados foram verificadas como
verdadeiras, sendo necessarios ajustes em relacdo a avaliacdo da
comissao responsavel pelos processos seletivos dos Cursos FICs.
Sobre a exigéncia apresentada nos editais quanto a verificacdo do
pleno gozo dos direitos politicos dos candidatos, a comissdo de
Assisténcia Estudantil ja havia detectado a fragilidade em se inserir a
foto do titulo de eleitor ou mesmo dos comprovantes das ultimas duas
eleicbes. Os editais mais recentes dos cursos FICs jA exigem a
certiddo de quitacdo eleitoral, emitida no site do Tribunal Regional
Eleitoral (TRE)”.

Ja a ETS-CPT, através do processo n° 23074.055677/2024-85,
apresentou resposta ao Relatério Preliminar, conforme segue:
“Inconsisténcias encontradas na analise documental de candidato:

J.P.S. J.

J.O.G. V.

Resposta: Os processos seletivos do CPT-ETS apesar de
denominados "simplificados" sdo extremamente trabalhosos para as
comissdes organizadora e avaliadora, pois séo realizados pelo préprio
Centro através da composicado de comissdes compostas por docentes
e servidores técnicos administrativos que, além de suas atribuicdes
habituais, também passam a desempenhar a funcdo de avaliador,
sendo portanto, o processo passivel de erro humano, ainda mais
guando se considerado o tempo eximio e a quantidade de candidatos
a serem analisados. Fato que os processos seletivos ora auditados
(12/2023; 13/2023 e 14/2023) tiveram 252, 131 e 453 inscri¢cdes a
serem avaliadas em um prazo de apenas 04 dias Uteis, de forma
manual, abrindo cada inscricdo e arquivo individualmente,
considerando a necessidade de inicio e término do curso no segundo
semestre do ano de 2023.

A realizacdo de processos seletivos, inclusive, sempre é um ponto
bastante discutido pela comunidade do CPT, pois € um trabalho arduo,
como ja mencionado, a ser realizado em um curto periodo de tempo.
O CPT vem trabalhando no intuito de otimizar os processos seletivos,
avaliando a possibilidade de simplificacdo de documentacéo solicitada
no momento de inscricdo, como forma, também de nao prejudicar os
candidatos que realizam a insercdo de dados e documentos em
aparelhos pequenos, com limitagdo de dados de transferéncia, dentre

outros fatores. Uma vez selecionado, o candidato apresentaria os
documentos apenas na matricula.”
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Analise da Equipe de Auditoria:

Quanto as inconsisténcias nos documentos referentes aos candidatos
R.F.S.C. e J.F.A.F.B., elas ndo se mantém. O primeiro candidato, R.F.S.C., estava na
condicdo de menor no periodo de inscricdo do processo seletivo, o que justifica a
situacao. No caso do candidato J.F.A.F.B., o comprovante de residéncia foi verificado
e estd adequado, confirmando a conformidade dos documentos apresentados.

As demais inconsisténcias identificadas pela equipe de auditoria ainda
persistem, pois as unidades auditadas reconheceram falhas nos controles internos
relacionados a andlise dos documentos de inscricdo dos processos seletivos. A
unidade CAVN acrescentou que, no que tange a comprovacao da situacao eleitoral,
ja passou a exigir a certiddo de quitacdo eleitoral, em conformidade com a legislacéo
vigente. Em relacdo a ETS-CPT, foi relatado que o processo de selecao é bastante
trabalhoso para a comissao organizadora e de avaliacdo, devido ao elevado nimero
de inscricbes e ao curto prazo disponivel para andlise dos documentos. Como
resposta a esses desafios, estdo considerando a possibilidade de otimizar o processo
de selecdo para torna-lo mais eficiente e gerenciavel.

Com base no exposto, € essencial reavaliar a forma de analise dos
documentos e formulérios, adotando um processo de avaliacdo mais cuidadoso e
rigoroso. Isso pode ajudar a identificar e corrigir falhas nos controles internos,
garantindo que todos os requisitos sejam devidamente verificados e atendidos durante

0S processos seletivos.

Recomendacdo 240203.1 CTP-ETS/CAVN: Designar servidor responsavel para
analise e verificacdo dos documentos referentes aos préximos processos seletivos.

Constatacao 240204CAVN

Candidato brasileiro aprovado para o curso de lingua portuguesa restrito a
estrangeiros

Este Relatério de Auditoria esta disponivel na pagina eletrénica da AUDIN (https://www.ufpb.br/audin/contents/menu/ trabalhos-
de-auditoria), como instrumento de transparéncia da gestéo publica e de observéancia ao principio da publicidade, nos termos do
art. 3°, inciso 1V, da Lei 12.527/2011.



mailto:audin@reitoria.ufpb.br
https://www.ufpb.br/audin/contents/menu/trabalhos-de-auditoria
https://www.ufpb.br/audin/contents/menu/trabalhos-de-auditoria

32
AUDIN/UFPB
Contatos: (83) 32167221 - e-mail: audin@reitoria.ufpb.br

Critérios:

e [tem 6. do Edital 01/2023 Cursos FICs do CAVN:

6. O curso de Portugués para Estrangeiros EaD (Anexo Il) sera oferecido exclusivamente
para estrangeiros(as) das instituicbes parceiras do CAVN, ndo sendo permitido nesse
edital, inscricdes de outros publicos. Os demais cursos sédo abertos para todos os publicos.
(grifo nosso).

Situacdo encontrada:

O curso de Lingua Portuguesa e Cultura Brasileira para Estrangeiros,
conforme estabelece o Edital n® 01/2023 CAVN/CCHSA/UFPB, é destinado
exclusivamente a estrangeiros, conforme cita o item 6.

No sentido de averiguar se os candidatos classificados e aprovados
atenderam a este item do edital, foi verificada no sistema SIGAA, no modulo
“Gerenciar Processo Seletivo”, a conformidade da documentacao inserida, de modo
a analisar se os candidatos aprovados eram estrangeiros.

Assim, analisando a documentacdo de cada candidato aprovado e
classificado no resultado parcial e final, foi verificado que a candidata classificada e
aprovada R.R.S.P.S., inscricdo 92102, é natural do municipio de Itabaiana-PB, sendo

Brasileira e ndo estrangeira.

Manifestacdo da Unidade Auditada:

Em resposta a versdo preliminar do Relatério de Auditoria n°® 2024002, a
Unidade, CAVN, por meio de 23074.055681/2024-74, informou que “Ao consultar foi
verificado que o candidato realmente se inscreveu, mas ndo cursou nem foi
certificado.” Sendo apresentada a seguinte consulta no sistema SIGAA, conforme

Figura 2 a seguir.
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Figura 2 - Consulta a candidatos no Sistema SIGAA

| = | AEEXITITEE

Fonte: Sistema SIGAA, 2024. https://sigaa.ufpb.br (acessado em: 23 de julho de 2024).

Analise da Equipe de Auditoria:

A candidata, R.R.S.P.S., inscricdo 92102, participou da selecéo para o curso
de Lingua Portuguesa e Cultura Brasileira para Estrangeiros, conforme estabelece o
Edital n°® 01/2023 CAVN/CCHSA/UFPB, sendo aprovada, conforme indicado no
resultado parcial e final do processo seletivo.

Sendo apresentada essa constatacdo a CAVN, foi-nos informado que apesar
de a candidata ter sido aprovada no processo seletivo, sendo inscrita, mas nao cursou
e nem houve certificacdo de participacdo para o de Lingua Portuguesa e Cultura
Brasileira para Estrangeiros.

A equipe de auditoria concluiu que, apesar de a candidata ndo ter cursado o
curso mencionado, houve uma falha nos controles de analise da sele¢éo, permitindo
gue uma candidata de nacionalidade brasileira participasse do processo e fosse
aprovada. Isso indica a necessidade de reforcar os procedimentos de controle para
garantir que apenas candidatos que atendam a todos os critérios sejam considerados

para aprovagao.
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Recomendacédo 240204.1 CAVN: Implementar procedimentos mais eficazes,
garantindo o cumprimento dos critérios dos processos seletivos.

Constatacao 240205CAVN

Referéncia a subitens inexistentes em Editais de processo seletivo para
Cursos FIC

Critérios:

e |[tem 17.2 do Edital CAVN n° 02/2022;
e |[tem 18.2 do Edital CAVN n° 10/2022;
e |[tem 19.2 do Edital CAVN n° 01/2023;
e |[tem 20.2 do Edital CAVN n° 11/2023.

Situacdo encontrada:
No Edital n® 02/2022 do CAVN, o item 17.2, ao tratar da entrega de

documentos por parte do candidato aprovado em vaga reservada para egresso de

escola Publica com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salario-minimo per
capita, dispde que o interessado “devera, além de entregar os documentos citados
no subitem 9.2, comprovar esta condicdo com as opc¢des de documentos elencadas
no subitem 5.7”. Contudo, ao revisar o referido edital, a equipe de auditoria
averiguou que nao existe o subitem 5.7 mencionado. Além disso, o subitem 9.2,
presente no referido edital, ndo cita nenhum documento, apenas trata da inscricao
do candidato com deficiéncia e de como devera selecionar tal opcdo no ato de
inscricdo. Logo, a referéncia constante no item 17.2 do Edital n° 02/2022 é
inoperante.

De modo semelhante, no Edital n® 10/2022 do CAVN, o item 18.2, ao tratar
da entrega de documentos por parte do candidato aprovado em vaga reservada para
egresso de escola Publica com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salario-
minimo per capita, afirma que este “...devera, além de entregar os documentos
citados no subitem 9.2, comprovar esta condicdo com as opc¢fes de documentos

elencadas no subitem 5.7”. O item 18.3 também faz mencao aos “documentos citados
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no subitem 9.2”. No entanto, ao analisar o referido edital, a equipe de auditoria
verificou que ndo existem nem o subitem 5.7 nem o subitem 9.2 mencionados pelo
proprio texto. Logo, as referéncias feitas nos itens 18.2 e 18.3 s&o inoperantes.

No Edital n® 01/2023 do CAVN, verificou-se a mesma incongruéncia: o item
19.2 determina que o candidato classificado em uma das vagas reservadas “devera,
além de entregar os documentos citados no subitem 9.2, comprovar esta condi¢cdo
com as opcdes de documentos elencadas no subitem 5.7”. O item 19.3 do edital
também faz alusao ao “subitem 9.2”. Todavia, a equipe verificou que ndo constam
nem o subitem 5.7 nem o subitem 9.2 no referido edital, 0 que torna desconexo o
texto dos subitens 19.2 e 19.3.

Por fim, no Edital n®11/2023 do CAVN, aconteceu o0 mesmo: o item 20.2 faz
referéncia a “documentos citados no subitem 9.2” e a “opgdes de documentos
elencadas no subitem 5.7”. No entanto, o edital ndo contém os subitens 5.7 € 9.2.

Portanto, verifica-se que nos Editais citados, foram realizadas referéncias a

subitens inexistentes nos proprios editais, tornando algumas referéncias desconexas.

Manifestacdo da Unidade Auditada:

Em resposta ao Relatério Preliminar, o CAVN apresentou a seguinte
manifestacao:

“Ha demanda do Colégio Agricola Vidal de Negreiros por cargo de
assistente social para que estas avaliagbes sejam realizadas. No
altimo processo seletivo (2024.1 para os Cursos de Habilitacdo
Técnica o CAVN ja contou com a comissao de heteroidetificacdo da
UFPB, para as devidas comprovacgdes e confirmacdes dos candidatos
nas respectivas cotas e atendimento a legislacéo vigente. Contudo ha
um quadro resumido de pessoal para a devida avaliacdo
pormenorizada. Contudo, estaremos demandando novamente a
PROGEP da UFPB disponibilidade de pessoal especializado para
estas avaliagbes. As inconformidades”.

Andlise da Equipe de Auditoria:

A constatacdo aponta para a falta de alguns subitens nos Editais de selecao da
amostra, que sdo mencionados e referenciados por outros itens desses documentos,
como os subitens 5.7 e 9.2, os quais nao existem em alguns Editais. Isso demonstra

uma falha no processo de revisdo dos Editais antes da sua publicacdo, o que pode
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levar a impugnacfes por candidatos ou a informacgfes confusas e incompletas para
os interessados em patrticipar das sele¢des.

A manifestacdo apresentada pela unidade ndo se remete a sanar a
constatacdo, referindo-se a outros pontos dos Editais, como procedimentos de
heteroidentificacdo e condicdo de egressos de escola publicas, e ndo apresenta
resposta para a situacdo encontrada da redacdo dos Editais e sua referéncia a
subitens inexistentes.

E necessario estabelecer uma segregacao de funcdes, submetendo o texto do
Edital, se possivel, a outro servidor ou realizando um processo de revisao por pares,
com o objetivo de evitar erros na sua redacao. Tal acdo € essencial, para mitigar o
risco de os Editais serem publicados com erros de redacdo e mencgédo a subitens

inexistentes.

Recomendacéao 240205.1 CAVN: Revisar o texto dos préximos Editais de selecao
para corrigir erros de referéncia antes da publicacdo na internet.

Constatacao 240206CAVN

Cursos com requisito de escolaridade minima em desconformidade com o
requisito de escolaridade previsto no Guia Pronatec de Cursos FIC (42 Edi¢&o)

Critérios:
e Art. 42 da Lei 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional):

Art. 42. As instituicbes de educacdo profissional e tecnoldgica, além dos seus cursos
regulares, oferecerdo cursos especiais, abertos & comunidade, condicionada a matricula a
capacidade de aproveitamento e ndo necessariamente ao nivel de escolaridade. (Redacéo
dada pela Lei n® 11.741, de 2008)

e Guia Pronatec de Cursos FIC (42 Edicéo, 2016)

Situacdo encontrada:

Ao analisar o Edital n°® 02/2022 do CAVN - o qual tornou publica a oferta de

vagas para os Cursos FIC de Avicultor, Horticultor organico, Meliponicultor e Inglés

Este Relatério de Auditoria esta disponivel na pagina eletrénica da AUDIN (https://www.ufpb.br/audin/contents/menu/ trabalhos-
de-auditoria), como instrumento de transparéncia da gestéo publica e de observéancia ao principio da publicidade, nos termos do
art. 3°, inciso 1V, da Lei 12.527/2011.



mailto:audin@reitoria.ufpb.br
https://www.ufpb.br/audin/contents/menu/trabalhos-de-auditoria
https://www.ufpb.br/audin/contents/menu/trabalhos-de-auditoria
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9394compilado.htm
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=41261-guia-pronatec-de-cursos-fic-2016-pdf&category_slug=maio-2016-pdf&Itemid=30192

37
AUDIN/UFPB
Contatos: (83) 32167221 - e-mail: audin@reitoria.ufpb.br

Intermediario, a equipe de auditoria constatou que o referido instrumento previu, em

seu Anexo I, a escolaridade minima de “Ensino Fundamental | (1° a 5°)” para os

guatro cursos citados. Ademais, o item 4 do Edital, que tratava das inscri¢oes,
requereu que os candidatos anexassem “copia digitalizada ou foto legivel do
Comprovante Escolaridade do Ensino Fundamental | (1° a 5°). Pode ser histoérico
escolar que comprova a conclusédo do 5° Ano do Ensino Fundamental ou de séries
superiores”.

Entretanto, deve-se pontuar que, para trés desses quatro cursos -
Avicultor, Horticultor Organico e Meliponicultor —, a edicdo mais recente do Guia
Pronatec de Cursos FIC (42 Edicao, 2016, aprovada pela Portaria n°® 12/2016 da
SETEC/MEC) previu escolaridade minima de Ensino Fundamental | “Incompleto”, em
vez de “completo” (conferir pag. 58, 109 e 145 do Guia). Isso quer dizer que, a
principio, conforme o referido Guia, adultos que néo tivessem completado o Ensino
Fundamental | (1° a 5° anos) poderiam, sim, ingressar nos Cursos FIC mencionados.

No entanto, o Edital n°® 02/2022 requereu que candidatos comprovassem (ou, no

minimo, autodeclarassem) a conclusdo do Ensino Fundamental |. Diante disso,

entende-se que o edital apresentou um “requisito” extra, o qual ndo estava previsto no
Anexo | da Portaria n° 12/2016 SETEC/MEC nem no Guia Pronatec de Cursos FIC.
Ademais, conforme demonstrado na sec¢éo Critério acima, o art. 42 da Lei
9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢ao Nacional) dispde, expressamente,
gue 0s cursos especiais (grupo no qual se encaixam os cursos de formacao inicial e
continuada) terdo suas matriculas condicionadas “a capacidade de aproveitamento e

ndo necessariamente ao nivel de escolaridade” (sublinhou-se).

O mesmo aconteceu nos demais editais do CAVN analisados pela equipe de
auditores: o Edital n°® 10/2022 exigiu Ensino Fundamental | completo para os cursos
de Avicultor e de Horticultor Orgéanico, embora o Guia Pronatec de Cursos FIC indique
ser necessario apenas o Fundamental | incompleto para esses dois cursos; o Edital
n°® 01/2023, em situagdo idéntica a do Edital n® 02/2022, requisitou Ensino
Fundamental | completo para os cursos de Avicultor, Horticultor Organico e
Meliponicultor, apesar de o citado Guia Pronatec apontar como escolaridade minima,

para tais formacdes, o Ensino Fundamental | incompleto; e o Edital n® 11/2023
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requereu Ensino Fundamental | completo para o curso de Horticultor Organico, ao
passo que o Guia prevé apenas Fundamental | incompleto para tal curso.
Segue o0 Quadro 8 que resume as divergéncias encontradas:

Quadro 8 — Divergéncias na escolaridade requerida

Escolaridade prevista no Escolaridade exigida
Edital n°® Curso FIC Guia Pronatec de Cursos : 9
EIC pelo Edital do CAVN
Avicultor Fundamental | Incompleto Fundamental | Completo
02/2022 Horticultor Fundamental | Incompleto Fundamental | Completo
Meliponicultor Fundamental | Incompleto Fundamental | Completo
Avicultor Fundamental | Incompleto Fundamental | Completo
10/2022 :
Horticultor Fundamental | Incompleto Fundamental | Completo
Avicultor Fundamental | Incompleto Fundamental | Completo
01/2023 Horticultor Fundamental | Incompleto Fundamental | Completo
Meliponicultor Fundamental | Incompleto Fundamental | Completo
11/2023 Horticultor Fundamental | Incompleto Fundamental | Completo

Fonte: Elaborado pela equipe de auditoria.

Manifestacdo da Unidade Auditada:

Em resposta, a unidade auditada (CAVN) afirmou: “Faremos a corre¢gado nos
préximos editais para a adequacao ao nivel de escolaridade, conforme a edi¢cdo mais
recente do Guia Pronatec de Cursos FIC (42 Edicdo, 2016, aprovada pela Portaria no
12/2016 da SETEC/MEC) previu escolaridade minima de Ensino Fundamental |
“Incompleto”. Informamos que ja foram ajustados estes equivocos nos novos editais
publicados pelo CAVN/UFPB para 2024.1 (Edital n. 16/2024).

Analise da Equipe de Auditoria:

A equipe de auditoria consultou o recente Edital CAVN n° 16/2024 (disponivel

em: https://www.cavn.ufpb.br/cavn/contents/editais/edital-no-16-2024-edital-dos-

cursos-fics-do-cavn/edital-cursos-fic-2024-1-retificacao-01.pdf), e averiguou que a

referida unidade publicou a “Retificacdo 01 do Edital 16/2024”, buscando readequar o
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requisito de escolaridade minima relativo aos cursos de Horticultor Organico e

Bovinocultor de Leite, conforme captura de tela disposta na figura abaixo:

Figura 3 - Captura de tela da retificagéo do Edital CAVN n° 16/2024

Cursos de Formacio Inicial e Continuada a Distincia

ONDE SE LE:

2. Estdo sendo ofertadas 150 vagas, distribuidas nos seguintes cursos:
a) Curso de Horticultor Organico (160 h) — destinado a candidatos que tenham concluido o
Ensino Fundamental I (1" a 5%), e que tenham 15 anos ou mais;

b) Curso de Bovinocultor de Leite (160 h) — destinado a candidatos que tenham concluido o
Ensino Fundamental I (1° a 5%), e que tenham 15 anos ou mais:

LEIA-SE:

2. Estdo sendo ofertadas 150 vagas, distribuidas nos seguintes cursos:
a) Curso de Horticultor Orgdnico (160 h) — destinado a candidatos com Ensino Fundamental
(17 a5%) INCOMPLETO., e que tenham 15 anos ou mais.

b) Curso de Bovinocultor de Leite (160 h) — destinado a candidatos com Ensino Fundamental
[(1%a5%) INCOMPLETO, e que tenham 15 anos ou mais.

Bananeiras, 16 de julho de 2024.

EDVALDO MESQUITA BELTRAO FILHO
Diretor do CAVN

Fonte: Retificacdo 01 do Edital n°® 16/2024.

A diligéncia e celeridade do CAVN em retificar o Edital n® 16/2024 s&o sinais
positivos que contribuem para o aprimoramento da gestdo. No entanto, a redacéo
atual da retificacdo pode levar alguns interessados a interpretar erroneamente que 0s
dois cursos mencionados séo destinados exclusivamente a candidatos com Ensino
Fundamental | incompleto. Para evitar possiveis dlvidas interpretativas, sugere-se
alterar a redacdo para: “curso de (...) — destinado a candidatos com escolaridade
minima de Ensino Fundamental | (1° a 5°) incompleto”. Dessa forma, fica claro que o
curso FIC é destinado a qualquer candidato, independentemente de ter ou nao

concluido o Ensino Fundamental |, e ndo apenas aqueles que n&do o concluiram.
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Recomendacéo 240206.1 CAVN:

Dispor nos préximos editais de Cursos FIC, de modo claro que, caso sejam
oferecidos cursos com requisito de escolaridade minima de Ensino Fundamental |
Incompleto, o curso seja aberto a todos os candidatos (ndo apenas aqueles com
Ensino Fundamental | incompleto), incluindo a expressao ‘com escolaridade
minima de Ensino Fundamental | incompleto”.

Constatacao 240207CAVN

Clausula de reserva de vagas para PcD com embasamento em normativo
(Decreto Federal) parcialmente revogado

Situacao encontrada:

Os quatro editais do CAVN analisados pela equipe de auditores (Editais n®
02/2022, n° 10/2022, n® 01/2023 e n° 11/2023) apresentam clausula que reserva 5%
(cinco por cento) do total das vagas de cada curso para pessoas com deficiéncia. Tais
dispositivos determinam a citada reserva de vagas para PcD “em cumprimento ao
Decreto Federal n® 3.298/99 e a Sumula n° 45 da Advocacia-Geral da Unido”.

O Decreto Federal n°® 3.298/1999, conforme dispde sua ementa, “regulamenta
a Lei n° 7.853, de 24 de outubro de 1989, dispde sobre a Politica Nacional para a
Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia, consolida as normas de protegéo, e
da outras providéncias”. No entanto, ao consultar o decreto mencionado, a equipe
constatou que alguns de seus artigos foram revogados por decretos posteriores.
Dentre eles, o art. 37, caput (“Art. 37. Fica assegurado a pessoa portadora de
deficiéncia o direito de se inscrever em concurso publico, em igualdade de condi¢cbes
com os demais candidatos, para provimento de cargo cujas atribuicdes sejam
compativeis com a deficiéncia de que é portador”), e o § 1° (“§ 1° O candidato portador
de deficiéncia, em raz&o da necesséria igualdade de condic¢des, concorrera a todas
as vagas, sendo reservado no minimo o percentual de cinco por cento em face da
classificacao obtida”).

No caso do art. 37 (caput e § 1°), a revogacao foi efetuada pelo Decreto
Federal n° 9.508/2018. Contudo, ao consultar o decreto revogador, a equipe de

auditores averiguou que a reserva de vagas PcD nele prevista diz respeito a sele¢des
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para cargos e empregos publicos e contratacdes por tempo determinado, nao

abarcando processos seletivos para Cursos FIC (sublinhou-se):

Art. 1° Fica assegurado a pessoa com deficiéncia o direito de se
inscrever, no ambito da administracado publica federal direta e indireta
e em igualdade de oportunidade com os demais candidatos, nas
seguintes selecdes:

| — em _concurso publico para o provimento de cargos efetivos e de
empregos publicos; e

Il —em processos seletivos para a contratacdo por tempo determinado
para atender necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, de que trata a Lei n® 8.745, de 9 de dezembro de 1993.

8 1° Ficam reservadas as pessoas com deficiéncia, no minimo, cinco
por cento das vagas oferecidas para o provimento de cargos efetivos
e para a contratacdo por tempo determinado para atender
necessidade temporéaria de excepcional interesse publico, no ambito
da administracdo publica federal direta e indireta.

Diante disso, entende-se que o Decreto n° 9.508/2018 n&o pode ser usado
para embasar a reserva de vagas para PcD em sele¢des de Curso FIC. No entanto,
isso nao significa que o CAVN deve retirar tal reserva de seus editais futuros; tal

previsdo pode ser mantida, afinal, o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei

13.146/2015) estabelece ser dever do Estado, da sociedade e da familia assegurar e

concretizar o direito da PcD a educacéo, a profissionalizacdo e a habilitacéo:

Art. 8° E dever do Estado, da sociedade e da familia assegurar &
pessoa com deficiéncia, com prioridade, a efetivacdo dos direitos
referentes a vida, a saude, a sexualidade, a paternidade e a
maternidade, a alimentacdo, a habitacdo, a _educacdo, a
profissionalizacdo, ao trabalho, a previdéncia social, & habilitagéo e a
reabilitacdo, ao transporte, a acessibilidade, a cultura, ao desporto, ao
turismo, ao lazer, a informacdo, a comunicacdo, aos avancgos
cientificos e tecnolégicos, a dignidade, ao respeito, a liberdade, a
convivéncia familiar e comunitaria, entre outros decorrentes da
Constituicdo Federal, da Convencéo sobre os Direitos das Pessoas
com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo e das leis e de outras
normas que garantam seu bem-estar pessoal, social e econémico.

Portanto, € possivel manter a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia
(PcD) nos cursos oferecidos pelo CAVN, porém com embasamentos legais distintos.
O Estatuto da Pessoa com Deficiéencia (Lei n® 13.146/2015) fornece diversos

dispositivos relevantes sobre o tema (ver art. 8°, art. 27, art. 28, IX, e art. 36), assim
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como a Lei n® 12.513/2011, que institui o Programa Nacional de Acesso ao Ensino
Técnico e Emprego (“Pronatec”) e estabelece diretrizes para o ingresso e participagéo

de pessoas com deficiéncia no ensino técnico, tecnoldgico e/ou profissionalizante:

Art. 2° (...) 8§ 2° Sera estimulada a participacdo das pessoas com
deficiéncia _nas acBes de educacdo profissional e tecnolégica
desenvolvidas no ambito do Pronatec, observadas as condicdes de
acessibilidade e participacdo plena no ambiente educacional, tais
como adequacao de equipamentos, de materiais pedagdgicos, de
curriculos e de estrutura fisica.

Art. 4° O Pronatec serd desenvolvido por meio das seguintes a¢oes,
sem prejuizo de outras:

(...)

VIIl — Estimulo a expanséo de oferta de vagas para as pessoas com
deficiéncia, inclusive com a articulagdo dos Institutos Publicos
Federais, Estaduais e Municipais de Educacao;

Art. 5° Para os fins desta Lei, sdo consideradas modalidades de
educacao profissional e tecnoldgica os cursos:
| — De formacéo inicial e continuada ou qualificacao profissional;

Além dos referidos normativos legais citados acima, a unidade auditada
podera utilizar outros instrumentos que possam servir de base para tal clausula de

reserva de vagas em editais de Cursos FIC.

Manifestacdo da Unidade Auditada:

Em sua resposta, a unidade auditada (CAVN) afirmou:

“Comunicamos que foi observada a situa¢ao descrita e que a Gestao
do CAVN ird manter tal reserva para os editais futuros; considerando
o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei 13.146/2015) estabelece
ser dever do Estado, da sociedade e da familia assegurar e concretizar
o direito da PcD a educacgéao.”

Analise da Equipe de Auditoria:

Consoante afirmado na segao “situacado encontrada”, a desconformidade nao
foi a reserva de vagas em si, mas o fato de ter sido embasada em um dispositivo (art.

37 do Decreto Federal n° 3.298/1999) que foi revogado, ao passo que a norma
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revogadora (art. 1°, 8 1° do Decreto Federal n°® 9.508/2018) trata explicitamente de
reserva de vagas para “provimento de cargos efetivos e para a contratagédo por tempo
determinado” (ou seja, ndo se aplica a selegdes para Cursos FIC). Logo, entendeu-se
gue a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia deve ser mantida, mas com
outra fundamentacéo legal — recomenda-se a citacdo do Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia, que traz normas que visam a garantir o direito da PcD a educagéo, a
profissionalizacéo, ao trabalho, a habilitagdo, dentre outros. Também é recomendavel
manter a citacdo da Sumula n® 45 da Advocacia-Geral da Unido, que serve para
estender o beneficio da reserva de vagas aqueles com visdo monocular.
Consultando o recente Edital n°® 16/2024 do CAVN, o qual oferece vagas para
os Cursos FIC de Horticultor Orgéanico, Bovinocultor de Leite e Inglés Intermediério,
verificou-se que o item n° 10, ao tratar das cotas para pessoas com deficiéncia, dispoe:

“em cumprimento ao Decreto Federal n°® 3.298/99 e a Sumula n° 45 da Advocacia-

Geral da Unido...” (grifo nosso). Ocorre que, como dito acima, o referido decreto ndo
obriga a reserva de vagas para PcD em Cursos FIC, de modo que a equipe de
auditoria considera mais adequado que os préximos editais de Cursos FIC facam
referéncia expressa ao Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n® 13.146/2015) e
aos seus artigos que buscam viabilizar a educacéo, profissionalizacéo, habilitacdo e
trabalho para pessoas com deficiéncia. A titulo de exemplo, sugere-se: “Em atencéo
ao Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, em especial seus arts. 8° 27, 36, (...) e a

Sumula n°® 45 da AGU, serdo disponibilizadas 5%...” ou “Visando concretizar os

direitos previstos nos arts. 8°, 27, 36 do Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, bem

como a Sumula n°® 45 da AGU, seréao disponibilizadas 5%...” ou similar.

Recomendacéo 240207.1 CAVN:

Estabelecer, nos préximos editais de Cursos FIC, a reserva de vagas para pessoas
com deficiéncia com base no Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei 13.146/2015),
citando um ou mais dos seguintes dispositivos: art. 8°; art. 27; art. 28, inciso IX; art.
36, caput e § 7°, bem como a Sumula n° 45 da AGU.
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Constatacao 240208CAVN

Auséncia de alguns alunos da lista de matriculados do SIGAA, apesar de
constarem na relacéo de alunos extraida do SISTEC

Critério:

e Principios de controle interno; Procedimentos operacionais inadequados.

Situacdo encontrada:

No confronto entre as relagBes de alunos extraidas do SISTEC e a lista de
Alunos extraidas do SIGAA, além das divergéncias verificadas nos sobrenomes dos
alunos (conforme a Informacdo n° 240201CAVN), a equipe constatou outra
irregularidade: em alguns casos, nomes de alunos apareciam no SISTEC para um
determinado curso, mas néo estavam registrados como matriculados nesse
mesmo curso nalista do SIGAA.

Os casos foram os seguintes: no Curso FIC de Inglés Intermediario EAD,
oferecido no Edital n° 02/2022 do CAVN, houve 7 (sete) alunos cujo nome
constou no SISTEC, mas nao constou na “Lista de Alunos Ativos e

Matriculados” do SIGAA, conforme demonstrado no quadro 9 a seguir:

Quadro 9 — Inconsisténcias de cadastros nos sistemas
Curso FIC de Inglés Intermediéario (Edital n® 02/2022 do CAVN)

Nome do aluno Status no
no SISTEC SISTEC

Seq. Constatacéo

- Nome nao apareceu na “Lista de alunos
ativos e matriculados num determinado
1 H.K.S. CONCLUIDA | periodo” do SIGAA; porém, consta como
“Classificado e aprovado” no resultado final
de inscri¢cdes (publicado na pagina oficial).

- Nome nao apareceu na “Lista de alunos
ativos e matriculados num determinado
2 J.P.C.D. CONCLUIDA | periodo” do SIGAA; porém, consta como
“Classificado e aprovado” no resultado final
de inscricdes (publicado na pagina oficial).

- Nome ndo apareceu na “Lista de alunos
ativos e matriculados num determinado
3 L.S.R. CONCLUIDA | periodo” do SIGAA; porém, consta como
“Classificado e aprovado” no resultado final
de inscricdes (publicado na pagina oficial).
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- Nome nao apareceu na “Lista de alunos
ativos e matriculados num determinado
4 M.F.M. CONCLUIDA | periodo” do SIGAA; porém, consta como
“Classificado e aprovado” no resultado final
de inscri¢des (publicado na pégina oficial).

- Nome nao apareceu na “Lista de alunos
ativos e matriculados num determinado
5 N.A.S.B. CONCLUIDA | periodo” do SIGAA; porém, consta como
“Classificado e aprovado” no resultado final
de inscri¢cdes (publicado na pagina oficial).

- Nome ndo apareceu na “Lista de alunos
ativos e matriculados num determinado
6 P.C.V. CONCLUIDA | periodo” do SIGAA; porém, consta como
“Classificado e aprovado” no resultado final
de inscri¢des (publicado na pagina oficial).

- Nome nao apareceu na “Lista de alunos
ativos e matriculados num determinado
7 T.P.C. CONCLUIDA | periodo” do SIGAA; porém, consta como
“Classificado e aprovado” no resultado final
de inscri¢des (publicado na pagina oficial).

Fonte: Elaborado pela equipe de auditoria.

Além disso, dos sete nomes relacionados acima, a equipe de auditoria
averiguou inconsisténcias extras em dois casos:

a) adiscente M.F.M. — que consta no SISTEC com a indica¢do de ter concluido o
curso — nao aparece com nenhuma nota no SIGAA;

b) a discente N.A.S.B. — que também consta no SISTEC com a indicacdo de ter
concluido o curso — recebeu nota 0,0 (zero) em quatro disciplinas.

Houve, ainda, duas outras ocorréncias iguais aquelas listadas na tabela
anterior (aluno presente na relacdo extraida do SISTEC, mas ausente na lista do
SIGAA):

a) no Edital n®01/2023 do CAVN, no curso de Agente de Informacdes Turisticas,
a aluna J. G. M. G. F. consta na relacdo SISTEC como ABANDONO, porém nao
aparece na “Lista de alunos ativos e matriculados num determinado periodo” do
SIGAA, embora tenha constado no resultado final das inscricbes como
“Classificado e Aprovado” pela reserva de vagas para Candidatos que tenham
cursado integralmente o ensino fundamental | em escola publica, com renda
familiar bruta per capita superior a 1,5 salario minimo, autodeclarados pretos,
pardos ou indigenas; e

b) no Edital n® 11/2023, no curso de Inglés Basico, o aluno M.W.N.R. consta na
lista SISTEC com o status “EM CURSQO”, mas nao aparece na “Lista de alunos
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ativos e matriculados num determinado periodo” do SIGAA, embora tenha
constado no resultado final das inscricbes como “Classificado e Aprovado” pela
reserva de vagas para Candidatos que tenham cursado integralmente o ensino
fundamental | em escola publica, com renda familiar bruta per capita superior a
1,5 salario minimo, autodeclarados pretos, pardos ou indigenas.

Quadro 10 — Divergéncia de informacfes do cadastro nos sistemas

NEITE 6lE Status no
Seq. aluno(a) no SISTEC Constatacéo
SISTEC
- Nome néo apareceu na “Lista de alunos ativos
e matriculados num determinado periodo” do
1 J.G.M.G.F. ABANDONO | SIGAA; porém, consta como “Classificado e
aprovado” no resultado final das inscrigdes
(publicado no site).
- Nome né&o apareceu na “Lista de alunos ativos
e matriculados num determinado periodo” do
2 M.W.N.R. EM CURSO | SIGAA; porém, consta como “Classificado e

aprovado” no resultado final de inscrigdes
(publicado no site).

Fonte: Elaborado pela equipe de auditoria.

Manifestacdo da Unidade Auditada:

Com relacdo aos sete alunos do Curso FIC Inglés Intermediario EAD que

apareceram no extrato SISTEC, mas ndo constavam na lista de matriculados do
SIGAA, o CAVN respondeu:

“Sobre as situacbes elencadas na Constatagdo 240209CAVN,
referente aos 7 alunos do curso FIC em Inglés Intermediario EaD,
aprovados e classificados no Edital no 02/2022 do CAVN informamos
gue os Histoéricos Escolares dos estudantes (em anexo) podem ser
consultados no SIGAA através da Aba Alunos — Documentos — Emitir
Historico. Os estudantes ingressaram do periodo 2021.2 e concluiram
0 curso no periodo 2022.1.”

Quanto a sétima estudante, de iniciais N. A. S. B., aduziu o CAVN:

“Sobre a situagao da discente (...), constatamos que em seu Histérico
Escolar foram atribuidas notas para as disciplinas: CAVN0O0041 ETICA
E CIDADANIA (7,0) e CAVN0O0044 PROJETO INTEGRADOR (7,0) e
que as disciplinas CAVN00035 INGLES INTERMEDIARIO
CAVNO00040 GLOBALIZAQAO, IMPERIALISMO LINGUISTICO E
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LINGUA INGLESA; CAVN00042 INGLES INTERMEDIARIO II;
CAVN00043 DIVERSIDADE LINGUISTICA E DIVERSIDADE
CULTURAL, nao possuem notas, no entanto, conforme Historico
Escolar em anexo, as disciplinas citadas apresentam a situacao
APROVADO, entramos em contato com a STI/UFPB através do
Chamado sob o numero: 2024071810000239 para entendermos o
motivo do ocorrido, assim que obtivermos retorno faremos as
adequacbes necessarias no SIGAA e no SISTEC”.

Apesar de citar “histérico escolar em anexo”, o CAVN nao apresentou tal
histérico dentre os arquivos anexados a sua resposta. De toda forma, resta aguardar
a resposta da STI para o chamado que foi aberto pelo Colégio Agricola com o intuito
de esclarecer por que a aluna consta como aprovada em tais disciplinas, mas sem as
respectivas notas.

Sobre as inconsisténcias adicionais, o histérico escolar da aluna M.F.M.,
emitido em julho e anexado a resposta do Colégio Agricola, comprova que ela concluiu
0 curso com notas em todas as disciplinas. A inconsisténcia relacionada a estudante
N.A.S.B. esta aguardando resposta da STI sobre o chamado 2024071810000239.

Por fim, com relacdo as duas inconsisténcias finais, listadas no Quadro 10 —

relativas a situagao dos discentes J.G.M.G.F. e M.\W.N.R. —, pontuou o CAVN:

“esclarecemos que a discente (...), sob matricula: 20223009532 foi
aluna do curso FIC EM AGENTE DE INFORMACOES TURISTICAS
(EAD), de acordo com Histérico Escolar do SIGAA (em anexo), porém
a mesma solicitou desligamento do curso, conforme observacéo
inserida no SIGAA em 22/05/2023, quando efetuada a movimentacéo
de cancelamento, consta no Historico Escolar da discente o seguinte:
‘A estudante justifica que esta passando por problemas de salde e

19

ndo consegue frequentar o curso”.

Ja quanto ao discente M.W.N.R., afirmou o Colégio Agricola:

“O discente (...), sob matricula: 20233070491 foi aluno do curso FIC
EM INGLES BASICO (EAD), conforme Histérico Escolar (em anexo),
foi cancelado no SIGAA por desisténcia do curso, informamos que foi
registrada a movimentacdo de abandono no SISTEC para este
discente.”

Andlise da Equipe de Auditoria:
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Sobre a primeira parte da constatacédo, embora o CAVN néo tenha explicado
por que os sete discentes do Curso FIC de Inglés Intermediario EAD ndo constam na
“Lista de Alunos Ativos e Matriculados” do SIGAA, afirmou que todos completaram o
curso. O historico escolar de seis desses alunos, gerado pelo SIGAA em 18 de julho
de 2024 e disponivel nas fls. 121 a 126 do Processo SIPAC 23074.055484/2024-58,
confirma a conclusao da formacao. Faltou apenas o histérico da aluna N.A.S.B., que
a unidade alegou ter anexado, mas néo esta no processo mencionado. Além disso, o
Colégio Agricola reconheceu que quatro disciplinas da aluna tinham a situacéo
“aprovado” sem notas atribuidas. Um chamado foi aberto na STI, e a unidade aguarda
a resposta para determinar as agcfes necessarias no SIGAA e no SISTEC.

Quanto as "inconsisténcias extras" relativas as alunas M.F.M. e N.A.S.B., a
situacao de M.F.M. esta resolvida, pois seu historico escolar do SIGAA (fl. 124) mostra
as notas de todas as disciplinas do curso. No entanto, a situacdo da estudante
N.A.S.B. ainda precisa ser esclarecida ou corrigida, conforme mencionado acima,
uma vez que seu status ndo pode ser "concluido" com quatro notas faltando e a
situagao "aprovada".

No que tange a parte final da constatacdo, referente aos estudantes
J.G.M.G.F. e M.\W.N.R., a unidade auditada apresentou os esclarecimentos e medidas
necessarios. No caso da aluna J.G.M.G.F., anexou seu histdrico escolar, emitido no
proprio SIGAA (fl. 127), o qual demonstra que seu curso foi de fato cancelado, o que
explica sua auséncia da Lista de Alunos ativos e matriculados do SIGAA. Ja no caso
do aluno M.\W.N.R., o CAVN informou “que foi registrada a movimentacdo de
abandono no SISTEC para este discente”, e comprovou a atualizagdo por meio de
pesquisa nominal feita no préprio SISTEC, a qual mostrou que o status foi mudado

para “abandono”.

Recomendacéo 240208.1 CAVN:

Acompanhar a resposta da STI para o chamado 2024071810000239, a fim de
retificar a situacdo da discente N. A. S. B. no Curso FIC Inglés Intermediario EAD
(Edital n® 02/2022).
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Constatacao 240209CAVN

Turma prevista no Edital 11/2023 de 2023.1 com status no SISTEC “em curso”
e situacao “matriculado” no SIGAA

Critérios:
e |tem 31 do Edital CAVN n° 11/2023;

Situacdo encontrada:

No decorrer dos exames, também foi analisado o desempenho académico dos
alunos dos Editais da amostra por meio do Relatério de Notas do SIGAA e a sua
situacao final no SISTEC. Durante a analise, constatou-se que todos os alunos
matriculados no curso Inglés Bésico do Edital 11/2023 do CAVN estavam com o status
“‘Em curso” na planilha extraida do SISTEC e ao realizar a analise do Relatério de
Notas do SIGAA, todos os alunos também se encontravam com a situagao
“Matriculado” e sem notas langadas em duas disciplinas, especialmente na disciplina
de Inglés basico.

Cabe ressaltar que o referido Edital foi ofertado durante o semestre 2023.1 e
gue, segundo o item 31 do documento, a previsao de realizacdo do curso era entre 0s
meses de agosto a dezembro de 2023, podendo ser cancelado ou prorrogado o
término por motivos de forca maior. Também se destaca que os demais cursos
ofertados no mesmo Edital de selecdo se encontram com todas as notas langcadas no

SIGAA e em consonancia com o status concluido no SISTEC.

Manifestacdo da Unidade Auditada:

Em resposta ao Relatério Preliminar, o CAVN afirmou que: “esta Coordenagao
informa que as disciplinas CAVN00223 - INGLES BASICO e CAVN00224 - PROJETO
INTEGRADOR foram consolidadas no SIGAA no dia 01/07/2024, por esse motivo 0s
discentes do Curso FIC EM INGLES BASICO (EAD), ingressantes no periodo 2023.1

estavam com o status “Ativo” no SIGAA e “Em curso” no SISTEC. Contudo, as
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respectivas movimentagdes de “Cancelamento” por desisténcia ou registro de evasao

e “Conclusao” foram efetuadas nos referidos sistemas, conforme relatérios anexados”.

Analise da Equipe de Auditoria:

Considerando a manifestacdo apresentada pelo CAVN, bem como os
documentos anexos a resposta apresentada, verificamos que a situagéo da turma de
Inglés Basico, ofertada no semestre 2023.1 foi sanada, com os resultados dos alunos
lancados em ambos os sistemas, SIGAA e SISTEC. Por questdes de conferéncia, a
equipe de auditoria realizou consulta ao SIGAA analisando o desempenho académico
dos alunos e constatando nos respectivos historicos as situagBes finais, em
cruzamento com o status no SISTEC.

Entretanto, ressaltamos o lapso temporal no lancamento das notas e da
situacao final dos alunos nos sistemas, visto que o referido curso possuia previsao de
conclusdo em dezembro/2023 e as notas foram consolidadas no SIGAA apenas em
01/07/2024. O CAVN deve verificar junto as coordenag¢fes dos cursos ofertantes, que
solicitem aos docentes maior tempestividade no lancamento da situacéo final dos
alunos no SIGAA.

Recomendacdo 240209.1 CAVN: Encaminhar Oficio Circular as Coordenacfes
dos cursos que ofertam Cursos FIC, solicitando aos docentes que registrem no
sistema SIGAA a situagédo final dos alunos de forma tempestiva.

Este Relatério de Auditoria esta disponivel na pagina eletrdnica da AUDIN (https://www.ufpb.br/audin/contents/menu/ trabalhos-
de-auditoria), como instrumento de transparéncia da gestéo publica e de observéancia ao principio da publicidade, nos termos do
art. 3°, inciso 1V, da Lei 12.527/2011.



mailto:audin@reitoria.ufpb.br
https://www.ufpb.br/audin/contents/menu/trabalhos-de-auditoria
https://www.ufpb.br/audin/contents/menu/trabalhos-de-auditoria

51
AUDIN/UFPB

Contatos: (83) 32167221 - e-mail: audin@reitoria.ufpb.br

6. CONCLUSAO

Esta auditoria teve por objetivo analisar a adequacdo e suficiéncia dos
controles internos e a legislacéo vigente relacionados a sele¢cédo de discentes para
ingresso nos Cursos de Formacao Inicial e Continuada (FIC) a distancia. Tais cursos
séo ofertados pelo Centro Profissional Tecnoldgico - Escola Técnica de Saude (CPT-
ETS) e pelo Colégio Agricola Vidal de Negreiros (CAVN), escolas técnicas vinculadas
a Superintendéncia do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico (SEBTT). Para
realizacdo dos trabalhos, foi escolhida uma amostra total de sete Editais de selecao
para Cursos FIC, no periodo de janeiro de 2022 a dezembro de 2023. Foram avaliados
a redacao dos editais e os controles internos envolvidos no processo de selecao dos
alunos, execucao e conclusao dos Cursos FIC.

Verificamos que um dos principais controles internos no processo de sele¢cao
dos alunos é o Mddulo Ensino Técnico do SIGAA. Esse modulo permite realizar
inscricdes nos cursos, anexar a documentagao solicitada, verificar os resultados da
selecdo, monitorar os alunos matriculados e acompanhar a situacéo final dos alunos
por meio da ferramenta "Gerenciar Processos Seletivos”. Além disso, 0 SIGAA
possibilita o gerenciamento individual dos cursos, incluindo o registro das notas,
frequéncia e situacao final dos alunos. As informacdes dos alunos matriculados e sua
situacao final também sdo registradas no Sistema Nacional de Informacdes da
Educacdo Profissional e Tecnologica (SISTEC), que permite a emissdo dos
Certificados dos Cursos FIC e o envio das informagdes ao Ministério da Educacéo.

Como aspecto positivo, destaca-se a segregacao de sistemas para a emissao
dos certificados e sua permissao limitada a coordenadores designados, com
supervisado da Direcdo de ambas as escolas técnicas. Podemos destacar a oferta dos
Cursos FIC oferecidos a sociedade, 0os quais se encontram em consonancia com as
demandas locais e considera a area de atuacao e expertise das escolas técnicas na
sua oferta. Verificamos também a reserva de vagas para PCDs nos cursos ofertados
pelo CAVN, acéo que pode ser estendida e adotada pelo CPT-ETS.

Neste trabalho, foram identificadas, entre as principais constatacoes, a falta de
um normativo que regulamente a oferta de Cursos FIC na UFPB, a publicacéo de
Editais sem a devida submissao a Procuradoria Juridica ou emissao de um parecer
referencial, inconsisténcias na documentacdo da etapa de selecdo, requisitos de
escolaridade minima para cursos em desacordo com o guia de referéncia, clausulas
de reserva de vagas para PcDs baseadas em normativos revogados, e erros na
redacdo dos editais. Outras constatacdes estdo detalhadas no Capitulo 5 dos
resultados dos exames.
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Como resultado dessas constatacbes, foram emitidas 11 (onze)
recomendacdes de auditoria, que necessitam ser atendidas para melhorar 0s
processos e controles identificados. Essas recomendacdes foram distribuidas da
seguinte forma: 1 (uma) para a SEBTT, 8 (oito) para o CAVN e 2 (duas) para o CTP-
ETS. Detalhes sobre as recomendac¢des podem ser encontrados no Apéndice | deste
Relatério de Auditoria. Detalhes sobre as recomendac¢des podem ser encontrados no
Apéndice | deste Relatorio de Auditoria.

As recomendacdes serdo objeto de acompanhamento periodico, por meio de
acOes de monitoramento que serdo procedidas oportunamente, solicitando a
comprovacdo das providéncias adotadas ou justificativa da ndo implantacdo pela
unidade auditada, momento em que serdo quantificados os beneficios decorrentes da
adocao das recomendacg0Oes de auditoria, quando consideradas atendidas.

Ante 0 exposto, destaca-se a importancia da adocédo das medidas necessarias
com vistas ao atendimento das recomendacdes elencadas, as quais tém por finalidade
aperfeicoar as rotinas e procedimentos e melhorar 0s processos, para que contribuam
para o alcance dos objetivos da Unidade Auditada.

Jodo Pessoa, 14 de agosto de 2024

Equipe de Auditores,

Verodnica Lins de Araujo Macedo Ibrahim Madruga Cavalcanti
Mat. 1285243 Mat. 1330043

Diego Gomes de Lima
Mat. 1890220

Aprovo o relatorio,

Paloma Rodrigues Duarte da Nobrega
Auditora-Chefe
Mat. 1088794
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APENDICE | - QUADRO RESUMO DAS RECOMENDACOES

De forma objetiva e visando a etapa de monitoramento, apresentamos um
guadro-resumo das recomendac¢des emitidas com a respectiva unidade responsavel.

Quadro 11 - Resumo das recomendagdes emitidas

Unidade Caddigo Recomendacgéo
Auditada | Recomendacéo

Aprovar e publicar a Resolucao que estabelece as normas
SEBTT 240201.1 para a oferta de Cursos de Formag&o Inicial e Continuada
ou qualificacéo profissional na UFPB.

240202.1 Encaminhar os editais de selecdo dos Cursos FIC a
Procuradoria Federal junto a UFPB para analise juridica,
ou alternativamente, solicitar um Parecer Referencial com
0 mesmo objetivo.

240203.1 Designar servidor responsavel para andlise e verificacao
dos documentos referentes aos proximos processos
seletivos.

240204.1 Implementar procedimentos mais eficazes, garantindo o
CAVN cumprimento dos critérios dos processos seletivos.

240205.1 Revisar o texto dos préximos Editais de selecdo para
corrigir erros de referéncia antes da publicagcdo na
internet.

Dispor nos préximos editais de Cursos FIC, de modo claro
gue, caso sejam oferecidos cursos com requisito de
escolaridade minima de Ensino Fundamental |
240206.1 Incompleto, o curso seja aberto a todos os candidatos
(ndo apenas aqueles com Ensino Fundamental |
incompleto), incluindo a expressao “‘com escolaridade
minima de Ensino Fundamental | incompleto”.

Estabelecer, nos proximos editais de Cursos FIC, a
reserva de vagas para pessoas com deficiéncia com base
240207.1 no Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei 13.146/2015),
citando um ou mais dos seguintes dispositivos: art. 8°; art.
27; art. 28, inciso IX; art. 36, caput e § 7°, bem como a
Sumula n° 45 da AGU.

240208.1 Acompanhar a resposta da STl para o chamado
2024071810000239, a fim de retificar a situacdo da
discente N. A. S. B. no Curso FIC Inglés Intermediario
EAD (Edital n° 02/2022).
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Encaminhar Oficio Circular as Coordenacfes dos cursos
240209.1 gue ofertam Cursos FIC, solicitando aos docentes que
registrem no sistema SIGAA a situagéo final dos alunos
de forma tempestiva.

Encaminhar os editais de selecdo dos Cursos FIC a
240202.1 Procuradoria Federal junto a UFPB para analise juridica,
ou alternativamente, solicitar um Parecer Referencial com
CPT-ETS 0 mesmo objetivo.

Designar servidor responséavel para andlise e verificacéo
240203.1 dos documentos referentes aos proximos processos
seletivos.

Fonte: Elaborado pela equipe de auditoria.
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